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Projekt wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zal. 1 do ogloszenia

Regulamin wyboru instytucji przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe studentow

Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku

w ramach projektu pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym pn.
»Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkolach Zawodowych”

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

§1
Niniejszy Regulamin okresla szczegdlowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji instytucji
przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku, a w szczegolnosci kryteria kwalifikacyjne oraz zasady
przyjmowania zgtoszen i kwalifikacje zaktadowych opiekunoéw praktyk zawodowych.
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
Uczelni — oznacza to Panstwowa Wyzszg Szkot¢ Zawodowa im. Jana Grodka w Sanoku;
Projekcie — oznacza to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym pt. ,,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” — PO WER — O$ 111
Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
Praktykancie — oznacza to studenta Il, 11l lub IV roku studiow pierwszego stopnia 0 profilu
praktycznym uczelni, biorgcego udziat w projekcie;
Uczelnianym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia uczelni,
biorgcego udziat w projekcie;
Praktyce kursowej — oznacza to praktyke zawodowa wynikajaca z programu ksztalcenia
obowigzujacego na kierunkach studiéw o profilu praktycznym, realizowanych w uczelni;
Praktyce pilotazowej — oznacza to praktyke zawodowga realizowang w ramach projektu
w wymiarze 3 miesi¢cy, rozumianych jako dwanascie tygodni, rownych sze$c¢dziesigciu dniom
roboczym; miesigc praktyki pilotazowej to 20 dni roboczych praktyki.
Szesciomiesigcznej praktyce zawodowej — 0znacza to praktyke sktadajaca sie z trzymiesiecznej
praktyki kursowej 1 trzymiesigecznej praktyki pilotazowej, dla prowadzenia ktorej przeznaczony
jest Projekt.

§2

1. PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku ogtasza nabor instytucji przyjmujacych na pilotazowe praktyki

zawodowe studentow PWSZ w Sanoku w ramach Projektu pn. ,,Program praktyk zawodowych w
Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”.

Instytucje, o ktorych mowa w ust. 1, wskazujg w zgloszeniu liczbe studentéw z poszczegdlnych
kierunkéw studiow, ktora instytucja moze przyja¢ na praktyke pilotazowa oraz zakladowych
opiekunow praktyk zawodowych.

3. W tab. 1 zamieszczono przewidywane aczne liczby studentow, bioracych udziat w Projekcie, dla
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poszczegbdlnych kierunkéw studidw prowadzonych w Uczelni.
Tabela 1. Zapotrzebowanie na miejsca realizacji pilotazowych praktyk zawodowych

Kierunki studiow na ktérych wprowadzony | Liczba studentow
Lp. zostanie system biorgcych udziat w
6-miesigcznych praktyk praktykach
1 Edukacja ,_Artystyczna w Zakresie Sztuki 5
Muzycznej
2. Ekonomia 8
3. Gospodarka w ekosystemach rolnych i lesnych 10
4. Mechanika i Budowa Maszyn 11
5. Nowe Media, Reklama, Kultura Wspdtczesna 3
6. Pedagogika 10
7. Praca socjalna 6
8. Ratownictwo Medyczne 20
OGOLEM: 70
§3

Wymagania stawiane instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe studentow PWSZ w

Sanoku, przystepujacej do Projektu:

1) profil dziatalnoéci merytorycznie zgodny z okreslonym kierunkiem studiow praktykanta (w catosci
lub na wybranych stanowiskach pracy), czyli posiadanie typowych miejsc pracy, na ktorych
moglby by¢ zatrudniony absolwent okreslonego kierunku studiow,

2) posiadanie bazy materialnej i wyposazenia technicznego niezbednego do realizacji celow praktyki,

3) zatrudnianie pracownikoéw z wyksztalceniem wyzszym zgodnym z kierunkiem studiow
praktykantéw lub pokrewnym wyksztatceniem wyzszym i co najmniej 3-letnim do§wiadczeniem
zawodowym zgodnym z programem praktyki. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ osoby
bez wyzszego wyksztalcenia (wymagana jest pozytywna opinia uczelnianego opiekuna praktyk).

§4
Warunki udzialu instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe studentow PWSZ w
Sanoku, przystepujacej do Projektu:

1) wyznaczenie zakladowych opiekunéw praktyk zawodowych (optacanych wg zasad
przewidzianych w Projekcie), spelniajacych kryteria okreslone w § 3 wust. 3 w liczbie
umozliwiajacej sprawng realizacj¢ praktyki (jeden zakladowy opiekunem praktyki zawodowe;j
moze prowadzi¢ od 1 do maksymalnie 5 praktykantéw),
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2) zezwolenie wyznaczonym opickunom praktyk zawodowych na udziat w szkoleniu organizowanym
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz na udziat w zaliczaniu praktyk na terenie
uczelni,

3) zapewnienie warunkéw realizacji praktyki, umozliwiajacych osiagniecie zamierzonych efektow
ksztatcenia przez praktykanta, opisanych w programie praktyki zawodowe;.

4) wyrazenia zgodny na taczenie obowigzkéw zawodowych z obowigzkami wynikajacymi z tytutu
umowy zlecenia dla zaktadowego opiekuna praktyk.

§5
Kryteria wyboru instytucji przystepujacej do Projektu i1 przyjmujacej studentow Uczelni na pilotazowe
praktyki zawodowe:

1) profil dziatalno$ci instytucji merytorycznie zgodny z okreslonym kierunkiem studiow - 15 pkt.

2) prowadzenie praktyk zawodowych dla:

a) studentow Uczelni (przed 01.07.2018) — 20 pkt.
b) studentow studiéw o profilu praktycznym (przed 01.07.2018) — 10 pkt.

c) studentow Uczelni na praktykach kursowych, w okresie po ktorym w instytucji mozliwa bedzie
kontynuacja praktyki pilotazowej (wymagana jest pozytywna opinia uczelnianego opiekuna
praktyki o przebiegu praktyki kursowej w instytucji) — 30 pkt.

d) studentéw Uczelni na praktykach pilotazowych podczas | lub 11 tury praktyk — 30 pkt.

3) doswiadczenie instytucji w prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych:

a) powyzej 5 lat — 20 pkt.
b) powyzej 2 do 5 lat — 15 pkt.
c) do 2 lat— 10 pkt.

d) bez doswiadczenia, ,,potencjat dydaktyczny instytucji” ocenia uczelniany opiekun praktyk — od
0 do 10 pkt.

4) umozliwienie prowadzenia aplikacyjnych prac dyplomowych — 15 pkt.

§6

W oparciu o uzyskane wyniki punktowe zostanie utworzona lista rankingowa instytuciji.
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§ 7
Dla instytucji, ktore w wyniku rankingu zostaty zakwalifikowane do prowadzenia pilotazowych
praktyk zawodowych, zostanie utworzona lista podstawowa, za$ dla pozostatych instytucji — lista
rezerwowa.

§ 8

Decyzje o zakwalifikowaniu instytucji do udzialu w Projekcie podejmuje dziekan wydziatu, po
zasiegnieciu opinii kierownika zaktadu, kierunku studiéw wybranych do realizacji praktyk.

§9

Wybor instytucji z listy rezerwowej moze nastapi¢ w przypadku gdy instytucja z listy podstawowej
zakonczy udziat w Projekcie lub gdy bedzie to wynikato z innych potrzeb Uczelni.

§ 10

1. Obowiazki instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe, przed rozpoczeciem praktyk
s nastepujace:

a)
b)

c)

d)
e)

wyrazenie woli przystgpienia do Projektu,

zadeklarowanie miejsc praktyk i liczby praktykantéw mozliwych do przyjecia,

powolanie zaktadowych opiekunow praktyk, z uwzglednieniem wymagan okre§lonych przez
uczelni¢ w regulaminie praktyki dla danego kierunku studidw,

zawarcie umowy z uczelnia, dotyczaca prowadzenia praktyk,

przygotowanie miejsc praktyk dla zadeklarowanej liczby praktykantow.

2. Obowigzki instytucji przyjmujacej praktykanta na pilotazowa praktyke zawodowa w trakcie
realizacji praktyki pilotazowe;:

a)

b)
c)
d)
e)

przeprowadzenie szkolen dla praktykantow (obowigzujacych w instytucji, w tym szkolenia
BHP),

zapoznanie z instytucja, profilem jej dzialalno$ci oraz organizacja,

zapoznanie praktykanta z regulaminami i zasadami obowigzujacymi w instytucji,

wsparcie zaktadowych opiekundw praktyk przy organizacji stanowisk pracy dla praktykantow,
udostgpnienie wyposazenia oraz materiatow niezbednych do realizacji praktyk zawodowych oraz
do ewentualnej aplikacyjnej pracy dyplomowej (w przypadku informacji poufnych — wg
indywidualnie ustalonych z praktykantem zasad i zobowigzan).

§11

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 29 pazdziernika 2018 roku.
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Podstawowy zakres obowiazkow zakladowego opiekuna praktyk (wyciag z ,,Regulaminu i
instrukcji pilotaZowych praktyk zawodowych w Projekcie”

Obowiazki zakladowego opiekuna praktyk zawodowych w ramach pilotazowej praktyki
zawodowej realizowanej w Projekcie

Etap przygotowywania praktyki zawodowej:

1.
2.

Udziat w szkoleniu dla zaktadowych opiekunow praktyk zawodowych.

Uzgodnienie z kierownictwem zaktadu miejsc odbywania praktyki i tematyki ewentualnych prac
dyplomowych.

Uzgodnienie szczegdtowego programu i harmonogramu praktyki z uczelnianym opiekunem
praktyk i praktykantem.

Przygotowanie stanowisk pracy dla praktykantow.

Etap realizacji praktyki zawodowe;j:

1.
2.

Przyjecie praktykanta na praktyke w instytucji i organizacja niezb¢dnych szkolen (w tym BHP).
Merytoryczna opieka nad praktykantem oraz petnienie funkcji jego bezposredniego przetozonego,
w tym:
a) Organizacja stanowiska pracy i przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego.

b) Wyznaczanie i rozliczanie dziennych zadan — zgodnie z przyjetym szczegdétowym programem

praktyki.

c) Potwierdzanie prac wykonanych przez praktykanta w dzienniku praktyki.

Okresowy kontakt z uczelnianym opiekunem praktyk, w zakresie oceny postepowania praktykanta.
Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci.

Poswiadczanie czasu pracy studenta na praktyce (realizacji miesigca praktyki) w formie
zaswiadczen niezbednych do wyptaty stypendium.

Po zakonczeniu praktyki ocena praktykanta i przebiegu praktyki; Opracowanie, wspdlnie

z uczelnianym opiekunem praktyki zawodowej, zagadnien i mini zadan zawodowych na zaliczenie
praktyki.

Wspotpraca z uczelnianym opiekunem praktyk zawodowych przy sporzadzaniu dokumentacji
stanowiska pracy, na ktorym praktyka jest realizowana.

Wspotdziatanie z praktykantem, promotorem i uczelnianym opiekunem praktyk przy ustalaniu
tematu, zakresu 1 warunkow wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowej;

Wskazany udziat w komisyjnym zaliczeniu praktyki.

Ocena wspolpracy z uczelnig i uczelnianym opiekunem praktyk.
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