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Uchwata nr 42/V1/15

Senatu
PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku

z dnia 18 czerwca 2015 r.

w sprawie:  uchwalenia Strategii umiedzynarodowienia Pafistwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku na lata 2015 — 2020

Na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o sskolnictwie wysgym (Dz. U. z 2012 r., poz.
572 z pozn. zm.) oraz Statutu PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku z dnia 24 lutego 2006 r. z pdzn. zm.

uchwala sie, co nastepuje:

§1
Senat Panstwowej Wyzsze) Szkoly Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku na posiedzeniu w dniu
18 czerwca 2015 r. uchwala S#ategie nmiedzynarodowienia Paristwowe) Wysszej Szkoty Zawodowej im. Jana
Grodka w Sanoku na lata 2015 — 2020, w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba 0s6b uprawnionych do glosowania: 15 (pigtnasiie) REKIAOR
Liczba glosow waznych: 15 (pigtnasiie) dr Els bithﬁ i —
Liczba glosow su 15 (pigtnasiie) doc. PYWSZ

Liczba glosow preecin: 0 (5ero)
Liczba glosow witrgymujacych sig: O (gero)
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STRATEGIA UMIEDZYNARODOWIENIA
PANSTWOWE] WYZSZE] SZKOLY ZAWODOWE]
IM. JANA GRODKA W SANOKU
NA LATA 2015-2020

sInternacjonalizacja (umig¢dzynarodowienie) szkolnictwa wyZszego — to proces
integrowania wymiaru miedzynarodowego, mi¢dzykulturowego i globalnego z celem, funkcjami i
sposobami dzialania szkdl wyzszych™ (Jane Knight, Hans de Wit, 2003).

Strategia umig¢dzynarodowienia Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Jana Grodka w
Sanoku wpisuje si¢ w misj¢ oraz w strategi¢ rozwoju uczelni. Opisuje cel strategiczny, cele

operacyjne oraz zadania strategiczne jakie uczelnia bedzie realizowa¢ w latach
2015 — 2020 aby umiedzynarodowic uczelnig.

Cel strategiczny

Pasistwowa Wyssza Szkota Zawodowa im. Jana Grodka w Sanoku jako wcgelnia migdyynarodowa nastawiona
na podnossenie jakosei ksgtatcenia, kompetengi § umiejetnosel studentow i absolwentow orag na wsbogacenie
kwalifikagi kadry dydaktyczne § administracyine poprses, wmiedzynarodowicnie.

Cele operacyjne

1. Umiedzynarodowienie procesow ksztalcenia 1 programow ksztatcenia.

2. Dostosowanie jakosci ustug do potrzeb studentow zagranicznych.

3. Poszerzenie krggdw partneréw oraz wspolnych dzialan miedzynarodowych.
4. Wspieranie i promowanie mobilnosci wsréd studentow.

Zadania strategiczne dla 1 celu operacyjnego: Umi¢dzynarodowienie proceséw ksztalcenia
i programow ksztalcenia:

® wprowadzenie do oferty edukacyjnej kursu jezyka polskiego jako obcego z elementami
kultury 1 historii polskiej dla studentow z zagranicy,

e wprowadzenie do oferty edukacyjnej przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim
(po 4 przedmioty na kierunku), nastepnie stopniowe poszerzanie oferty przedmiotow
prowadzonych w jezvku angielskim (z 4 do 6 na kierunku), by ostatecznie zapewni¢ oferte
studidow w jezyku angielskim (do 2020 roku przynajmniej 1 kierunek prowadzony w
jezyku angielskim),

e umi¢dzynarodowienie kadry naukowo-dydaktyczne) — stopniowe zwigkszanie zatrudnienia
wykladowcow obcokrajowcow,

e zwigkszenie mobilnosci pracownikow dydaktycznych — poszerzenie kompetencji kadry
dydaktycznej poptzez wyjazdy zagraniczne w celu prowadzenia wykladow, odbycia

szkolen,

! strategia wpisuje sie w strategie uczelni, strategie rozwoju wojewddztwa podkarpackiego oraz w zatozenia
,Programu umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego” Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.



° zwickszenie liczby studentéw z zagranicy poprzez stworzenie atrakcyjnej oferty

programowecj.

Zadania strategiczne dla 2 celu operacyjnego: Dostosowanie jakosci ushug do potrzeb
studentow zagranicznych:
° dostosowanie systemu rekrutacyjnego dla kandydatow na studia w krajach Europy
Wschodniej (gléwnie Ukraina) i w niektorych krajach azjatyckich,
° stworzenic procedur zapewniajacych pomoc studentom zagranicznym przy adaptacii
w nowym srodowisku — programy typu ,,buddy”, opieka merytoryczna, International Day,
® przygotowanie i udostepnienie poradnika rekrutacyjnego w jezyku angielskim
1 ukrainskim z informacjami o formalnosciach zwigzanymi z przyjeciem na studia, oferta
studidw, stypendiach,
° rozwijanie kompetencji pracownikéw administracji — kursy jezykowe, wyjazdy zagranice
w celu odbycia szkoleq.

Zadania strategiczne dla 3 celu operacyjnego: Poszerzenie kregdw partneréw oraz wspélnych
dziatant migdzynarodowych:
® budowanie trwalych relacji z obecnymi partnerami zagranicznymi — zaproszenia
w celu prowadzenia wykladdw, na konferencje miedzynarodowe, festiwale,
® rozwijanie wspolpracy z partnerami Erasmus+ - wspieranie mobilnoséci wérdd studentow
i kadry,
® nawiazywanie wspolpracy i podpisywanie umoéw z nowymi pattnerami z zagranicy
(4 nowe umowy rocznie — umowy Erasmus+, 2 umowy rocznie — umowy ramowe),
o udzial w projekcie , partnersiwa strategiczne” jako partner wnioskodawey (koordynatora) lub
wnioskodawca,
¢ podtrzymywanie dobrych relacji z przedsiebiorstwami (placéwkami) zagranicznymi, do
ktorych wysylamy studentow w celu odbycia praktyk, stazy absolwenckich,
e poszukiwanic 1 nawigzywanie wspolpracy z nowymi przedsigbiorstwami (placéwkami)
zagranicznymi w ktorych studenci beda mogli odby¢ praktyki, staze absolwenckie

(przynajmniej 2 rocznie).

Zadania strategiczne dla 4 celu operacyjnego: Wspieranie i promowanie mobilnosci wsréd
studentow:

e szeroka informacja 1 promocja ofert wyjazdéw na studia i praktyki w ramach programu
Erasmus+ - stworzenie informatora dla studentéw 2 informacjami jak dziala program,
jakich formalnoéci nalezy dopelni¢ aby wyjechaé, wysokoscia stypendium, lista uczelni
partnerskich; biezace doradztwo dotyczace wyjazdow; Erasmus+ Day,

¢ jasny i klarowny system uznawalnodci wiedzy i kompetencji zdobytych podczas pobytu na
uczelni zagranicznej jako czes¢ studidw oraz w przedsicbiorstwach (placéwkach)
zagranicznych w ramach odbycia praktyk, stazy absolwenckich,

e nacisk na jakosc lektoratow,

e udzial polskich studentéw w wykladach prowadzonych w jezyku angielskim.
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