Uczelnia Panstwowa im. Jana Grodka w Sanoku

DZIENNIK PRAKTYK
ZAWODOWYCH

PRAKTYKA ASYSTENCKA

150 godzin dydaktycznych (5 pkt. ECTS)

Rok studiow: II Semestr: 3

KIERUNEK

FIZIOTERAPIA

JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE

(imie i nazwisko)

Nazwa i adres placéowki,
w ktorej realizowana jest praktyka: ........c.ooiiiiiiii

Termin realizac)i PrakityKi: ... ..o

Opiekun zakladowy praKktyKi: ....... ...



ZASADY POSTEPOWANIA W MIEJSCU REALIZACJI PRAKTYKI

Studentéw obowiazuje czas pracy fizjoterapeutow w danej placowce.

Sposobem doskonalenia umiejetnosci praktycznych kieruje opiekun praktyk w danej placowce

Obowiazkiem studenta jest przedtozenie zaktadowemu opiekunowi Dziennika Praktyk.

Obowigzkiem studenta jest codzienne prowadzenie dziennika praktyk

Na zakonczenie praktyki student powinien uzyska¢ opini¢ i ocen¢ koficowa praktyki od zaktadowego opickuna
praktyki.

Merytorycznej oceny dziennika praktyk oraz zaliczenia przedmiotu dokonuje opiekun dydaktyczny dziatajacy z
ramienia uczelni.
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PROGRAM PRAKTYKI ASYSTENCKIEJ

1. Cel praktyki:

e przygotowanie Studenta do przysztej pracy zawodowej;

e umozliwienie zdobycia zasobu spostrzezen i do§wiadczen z zakresu podstaw stosowania zabiegdéw z fizykoterapii,
kinezyterapii oraz masazu w r6znych jednostkach chorobowych.

e poznanie zagadnien z zakresu fizjoterapii.

e nabycie umiejetnosci komunikacji z pacjentem i zespotem terapeutycznym.

e  poznanie i zastosowanie zasad BHP obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki.

Tresci programowe/merytoryczne:
e  zapoznanie z placowka, zasadami jej funkcjonowania, profilem dziatalno$ci i przepisami BHP
e  Zapoznanie si¢ z dostepnym w placowce sprzetem rehabilitacyjnym, nauka praktycznej obstugi aparatury
e  objasnienie i nauka prowadzenia dokumentacji medycznej obowigzujacej w placowce
e  analiza zlecen lekarskich pod katem planowania sposobu usprawniania i doboru metod
e  zwroOcenie uwagi na budowanie wiasciwych relacji z pacjentem, z rodzing pacjenta, wspdtpracownikami z zespotu
rehabilitacyjnego.
e informowanie studentow o koniecznosci ciaglego doskonalenia zawodowego
e  asystowanie przy realizacji zabiegéw kinezyterapeutycznych z zakresu:
¢wiczenia bierne wlasciwe,
¢wiczenia bierne redresyjne,
wyciagi redresyjne konczyn,
¢wiczenia wspomagane, samowspomagane
¢wiczenia czynno-bierne,
¢wiczenia czynne w odcigzeniu konczyn gornych, dolnych i kregostupa,
¢wiczenia czynne w odcigzeniu z oporem konczyn gérnych i dolnych,
¢wiczenia izometryczne,
¢wiczenia synergistyczne,
¢wiczenia ogélnousprawniajace indywidualne i grupowe,
¢wiczenia rownowazne i koordynacyjne,
¢wiczenia rozluzniajace,
¢wiczenia relaksacyjne,
¢wiczenia oddechowe
pomoc podczas nauki i doskonalenia chodu przy pomocy balkonika, kul lub innego sprzgtu pomocniczego
ystowanie przy realizacji zabiegow fizykoterapeutycznych z zakresu:
termoterapia - cieptolecznictwo (oktady cieplne, zabiegi parafinowe),
krioterapia
$wiattolecznictwo
promieniowanie podczerwone i widzialne,
promieniowanie nadfioletowe, biostymulacja laserowa
elektroterapia
prad galwaniczny, prady impulsowe niskiej czgstotliwosci,
prady impulsowe $redniej czestotliwosci
impulsowe pole magnetyczne niskiej czestotliwosci
pola wielkiej czestotliwosci
diatermia krotkofalowa, impulsowe pole magnetyczne
wielkiej czgstotliwosci, diatermia mikrofalowa
ultradzwieki
masaz klasyczny i przyrzadowy
hydroterapia i balneoterapia.
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Student realizujac program praktyk powinien osiagna¢ przedmiotowe efekty ksztalcenia zamieszczone w dalszej czgsci
dziennika.

3. Migjsce praktyk :
Oddziaty szpitalne, domy pomocy spotecznej, zaktady rehabilitacji leczniczej, osrodki rehabilitacji, sanatoria
uzdrowiskowe, warsztaty terapii zajeciowe]j 1 inne instytucje, organizacje i osrodki wsparcia, ktoére prowadza
dziatalno$¢ z zakresu rehabilitacji i aktywizacji 0sOb niepetnosprawnych.

4. Czastrwania: Il rok, I11 semestr — 150 godzin dydaktycznych.
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OPINIA ZAKEADOWEGO OPIEKUNA PRAKTYKI DOTYCZACA EFEKTOW
KSZTALCENIA JAKIE STUDENT OSIAGNAL W CZASIE TRWANIA PRAKTYKI

Numer
efektu | Szczegolowe efekty uczenia sie ( wg. standardu ksztalcenia na kierunku
: g y uczenia si¢ (wg. star : PUNKTACJA
uczenia fizjoterapia — studia 5 letnie)
sie
zna i rozumie metody oceny stanu uktadu ruchu cztowieka stuzace do wyjas$nienia zaburzen
F.Wa. struktury i funkcji tego uktadu oraz do potrzeb fizjoterapii w dysfunkcjach uktadu ruchu i w
chorobach wewnetrznych;
E W6 zna i rozumie podstawy edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia oraz profilaktyki z
T uwzglednieniem zjawiska niepetnosprawnosci;
F.Wo. zna i rozumie zasady etyczne obowiazujace w pracy z pacjentem;
F.W11. zna i rozumie standardy fizjoterapeutyczne;
F W12 zna i rozumie role¢ fizjoterapeuty w procesie kompleksowej rehabilitacji i innych
' ' specjalistow w zespole terapeutycznym,;
F W14 zna i rozumie zasady promocji zdrowia, jej zadania oraz role fizjoterapeuty w
' ' propagowaniu zdrowego stylu zycia;
F W16 zna i rozumie zadania poszczegdlnych organdéw samorzadu zawodowego fizjoterapeutow
' ' oraz prawa i obowiazki jego czlonkow;
F.W17. zna i rozumie zasady etyki zawodowej fizjoterapeuty;
F.w18. zna i rozumie zasady odpowiedzialnosci zawodowe;j fizjoterapeuty.
F U3 potrafi pracowaé w zespole i przyjmowa¢ odpowiedzialno$¢ za udziat w podejmowaniu
' ' decyzji;
F UI5 potrafi aktywnie uczestniczy¢ w dyskusjach na temat problemow zawodowych, z
' ' uwzglednieniem zasad etycznych;
FU16 potrafi stosowac si¢ do zasad deontologii zawodowej, w tym do zasad etyki zawodowej
' ' fizjoterapeuty;
F.U17. potrafi przestrzega¢ praw pacjenta;
FU18 potrafi nawigza¢ relacj¢ z pacjentem i wspotpracownikami oparta na wzajemnym zaufaniu i
T szacunku.
K S1 jest gotdow do nawigzania i utrzymania pelnego szacunku kontaktu z pacjentem, a takze
T okazywania zrozumienia dla réznic $wiatopogladowych i kulturowych
jest gotow do prezentowania postawy promujacej zdrowy styl zycia, propagowania i
K S3 aktywnego kreowania zdrowego stylu zycia i promocji zdrowia w trakcie dziatan
T zwigzanych z wykonywaniem zawodu i okreslania poziomu sprawnosci niezbednego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty;
K.S4. jest gotow do przestrzegania praw pacjenta i zasad etyki zawodowej;
jest gotow do wdrazania zasad kolezenstwa zawodowego i wspotpracy w zespole
K.S7. specjalistow, w tym z przedstawicielami innych zawodoéw medycznych, takze w
srodowisku wielokulturowym i wielonarodowos$ciowym;
jest gotow do przyjecia odpowiedzialnosci zwigzanej z decyzjami podejmowanymi w
K.S9. ramach dziatalno$ci zawodowej, w tym w kategoriach bezpieczenstwa wtasnego i innych

0sob.

Liczba punktow odpowiada nastgpujacej ocenie:
0-10 punktéw — niedostateczny,

11-13 punktow — dostateczny,

14-16 punktow — dobry,

17-19 punktéw — bardzo dobry




KRYTERIA OCENY UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH

Kryteria

Poziom 4
(Bardzo dobry - 5,0)

Poziom 3
(Dobry - 4,0)

Poziom 2
(Dostateczny — 3,0)

Poziom 1
(Niedostateczny — 2,0)

Znajomos¢ istoty
zabiegu (cel,

pelna wiedza

potrafi poda¢

potrafi poda¢

: . . - . najwazniejsze S
wskazania, dotyczaca znajomo$¢ | informacje dotyczace | . . odpowiedz niepetna
- . . - . - informacje dotyczace
przeciwwskazania, istoty zabiegu istoty zabiegu istoty zabieau
niebezpieczenstwa) Y g
Przestrzeganie ! r . rzestrzeda drobne uchybienie co | nie przestrzega zasad,
obowigzujacych zasad | P¢N¢ preestrzegame przestrzeg: do przestrzegania chaotycznie wykonuje
obowiazujacych zasad | obowiazujace zasady 7asad dzialania

Technika wykonania

samodzielne wykonuje
zabieg w sytuacjach
typowych i trudnych

samodzielne wykonuje
zabieg w sytuacjach
typowych

wykonuje zabieg po
ukierunkowaniu przez
nauczyciela

wymaga statego
naprowadzania i
przypominania w
kazdym dziataniu

Komunikowanie z
pacjentem

stosuje metody
werbalne i nie
werbalne komunikacji

stosuje metody
werbalne i elementy
komunikacji nie
werbalnej

komunikuje sig¢
werbalnie

nie potrafi utrzymac
kontaktu werbalnego z
pacjentem

Wspolpraca w zespole

zdolny do
samodzielnego
dziatania oraz do
kierowania zespotem.

wspotpracuje w
zespole ale ma
niewielkie trudnosci w
petnieniu roli
kierownika zespotu

wspotpracuje w
zespole w stopniu
umozliwiajacym
wykonanie zabiegu

nie potrafi
wspotpracowaé w
zespole

Dokumentowane

samodzielne, pelne i
staranne

dokumentuje dziatania

po przypomnieniu
dokumentuje dziatania

popehnia bledy w
dokumentowaniu

Uwagi (np. kontakt z personelem, kontakt pacjentami, doktadnos$¢, punktualnosc¢ itp.):

(podpis zaktadowego opiekuna
praktyki)

OPINIA | OCENA WYSTAWIONA PRZEZ OPIEKUNA DYDAKTYCZNEGO
PRAKTYKI ZAWODOWEJ
DZIALAJACEGO Z RAMIENIA UCZELNI

Ostateczna ocena:

(podpis opiekuna praktyki zawodowej)




