Zalgcznik do Zarzqdzenia nr 7117
Rektora PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku
z dnia 28 marca 2017r.

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

wspoifinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
pod nazwq ,,Program rozwojowy na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia studentéow na
kierunku Pielegniarstwo w PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
w ramach V osi priorytetowej Wsparcie dla obszaru zdrowia
Dziatanie nr 5.3 Wysoka jakos¢ ksztatcenia na kierunkach medycznych

§1.

Postanowienia ogodlne

1. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Jana Grodka w Sanoku realizuje
Projekt pt. ,,Program rozwojowy na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia studentow
na kierunku Pielggniarstwo w PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku. Gtéwnym celem
Projektu jest zwigkszenie o min. 25% liczby absolwentow studiow stacjonarnych
kierunku pielegniarstwo PWSZ w Sanoku poprzez poprawe standardow
ksztatcenia pielggniarek w trzech edycjach studiow w latach 2016-2021 w oparciu
0 program rozwojowy uczelni we wspolpracy z pracodawcami. Projekt obejmie
142 studentow studiéow stacjonarnych pierwszego stopnia na Kkierunku
pielegniarstwo, ktorzy rozpoczeli ksztalcenie w roku akademickim 2016/2017,
2017/2018, 2018/2019.

2. Czas realizacji projektu: od 1.09.2016 r. do 31.10.2021 r.

3. Projekt realizowany jest przez PWSZ w Sanoku w partnerstwie z lokalnymi
podmiotami, tj.: Szpital Specjalistyczny w Brzozowie Podkarpacki Os$rodek
Onkologiczny im. ks. B. Markiewicza, Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki
Zdrowotnej w Sanoku, Samodzielny Publiczny Miejski Zesp6t Podstawowej
Opieki Zdrowotnej w Sanoku, Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta

w Sanoku, Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotne; w Lesku,
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Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej darmowa Opieka Paliatywna DAR-MED,
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Domowa Opieka Medyczna DO-MED.

§ 2.

Formy wsparcia w ramach Projektu

1. W Projekcie przewidziano nastepujace formy wsparcia:

1.1. Program stypendialny — z ktorego moze skorzysta¢ maksymalnie 50% studentow
zgodnie z Uchwata nr. 34/V/15 Senatu PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku z dn. 28
maja 2015 r. w sprawie okreslenia trybu i warunkéw rekrutacji na rok akademicki
2016/2017, po drugim semestrze ksztalcenia, ktorzy w poprzednim roku
akademickim otrzymali najlepsze wyniki w nauce. Warto$¢ miesigcznego stypendium
w kwocie 660 zt (brutto), wyplacane bedzie w nastepnym roku akademickim
2017/2018 ( przez okres 9-ciu miesiecy). Stypendium przyznawane begdzie na rok
akademicki i bedzie moglto by¢ wyplacane dla 1 studenta maksymalnie przez
4 semestry.

1.2. Dodatkowe zajecia, wykraczajace poza standardowy program ksztalcenia, ktoére
obejmujg zagadnienia z nast¢pujacych przedmiotow: edukacja w zakresie samoopieki
w zywieniu enteralnym (wyktady — 10 godz. ,¢wiczenia — 15 godz.) , edukacja w
zakresie profilaktyki raka piersi (wyktad -10 godz., ¢wiczenia — 15 godz.), opieka nad
pacjentem objetym kompleksowym leczeniem onkologicznym ( wyktad — 15 godz.,
¢wiczenia — 15 godz.)

1.3. Ponadprogramowe, platne praktyki zawodowe u Partneréw Projektu
w wymiarze 160 godzin, w tym: Kazdy student otrzyma wynagrodzenie
w wysokosci 704,00 zt (brutto) za 160 godzin praktyk ponadprogramowych.

1.4. Platne obowiazkowe praktyki zawodowe dostosowane do Wymogoéw Europejskich
Ram Jako$ci Praktyk 1 Stazy wynikajace z ksztalcenia podstawowego.
Wynagrodzenie dla studenta bedzie wynosito 2 640,00 zt (brutto) za taczny wymiar
praktyk (1200 godzin).

1.5. Zwrot kosztow dojazdu i noclegow dla studentéow odbywajacych praktyki

zawodowe obowigzkowe i ponadprogramowe poza miejscem zamieszkania,
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zwrot kosztow dojazdu — do wysokosci oplat za $rodki transportu publicznego
szynowego lub kotowego zgodnie z cennikiem biletow II klasy obowigzujagcym na
danym obszarze, takze w przypadku korzystania ze $rodkoéw transportu prywatnego,
zwrot kosztow noclegow — w przypadku gdy miejsce realizacji jest oddalone
o wigcej niz 50 km — ( drogg publiczng , a nie w linii prostej, a jednoczesnie wsparcie
zaczyna si¢ przed godzing 6.00 Iub konczy si¢ po godzinie 20.00 chyba ze nie ma
dostepu dojazdu publicznymi srodkami transportu).

1.6. Zatrudnienie dla najlepszych absolwentow u Partnerow Projektu, na podstawie
umowy o prac¢ przez okres co najmniej 12 miesiecy od chwili zakonczenia udziatu
w Projekcie (dla min. 15% najlepszych absolwentow).

§ 3.

Zasady rekrutacji

1. Do uczestnictwa w Projekcie moga przystapi¢ studenci pierwszego stopnia
kierunku pielegniarstwo PWSZ w Sanoku, ktorzy zostali przyjeci na I rok studiow
w roku akademickim 2016/2017,2017/2018, 2018/2019 posiadaja obywatelstwo
polskie i dobrowolnie zadeklaruja przystapienie do uczestnictwa w Projekcie
,,Program rozwojowy na rzecz poprawy jakosci ksztalcenia studentéw na kierunku
Pielegniarstwo w PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku”, ztozyli dokumenty
rekrutacyjne w wyznaczonym terminie. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzi
Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
a) Koordynator projektu — przewodniczacy Komisji,
b) Przedstawiciel PWSZ w Sanoku- cztonek Komisji,
c) Specjalista ds. monitoringu — cztonek Komisji,
d) Pan/i- student(ka) kierunku pielegniarstwo - cztonek Komisji.

2. O zakwalifikowaniu studenta do uczestnictwa w Projekcie ,,Program rozwojowy
na rzecz poprawy jakosci ksztalcenia studentow na kierunku Pielggniarstwo
w PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku” decydowa¢ bedzie jego miejsce na liscie
rankingowej, ustalone na podstawie $redniej arytmetycznej ( z doktadnoscig do
drugiego miejsca po przecinku zgodnie z matematyczng zasadg zaokraglania)
wynikow w nauce za pierwszy semestr nauki odpowiednio w roku akademickim
2016/2017; 2017/2018; 2018/2019. ( tab. nr. 1) oraz jako kryterium dodatkowe
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bedzie brane pod uwagg : ple¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci wedlug
nastepujacej punktacji:
- megzczyzni w celu przetamania stereotypu feminizacji zawodu pielegniarki 1
zachg¢cenia ich do tego zawodu + 4 pkt.
- osoby z orzeczeniem o niepelnosprawnosci +1 pkt
3. W przypadku dalszego uzyskania tej samej liczby punktéw, koncowym kryterium
rozstrzygajacym bedzie data 1 godzina zlozenia Deklaracji Uczestnictwa

w Projekcie +1 pkt.( potwierdzona przez pracownika Biura Projektu).

Tabelanr. 1
Przedzial $redniej ocen Liczba pkt.

5,00-4,80 10,0
4,79-4,60 8,0
4,59-4,40 6,0
4,39-4,10 4,0
4,09-3,90 2.0

<3,89 1,0

4. Decyzje o zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie podejmie Komisja
Rekrutacyjna biorac pod uwage miejsce na liscie rankingowe;j.

5. Student zakwalifikowany do udziatu w Projekcie jest zobowigzany do podpisania
Deklaracji Uczestnictwa w Projekcie (zatacznik nr 1 do Regulaminu), w terminie
14 dniu od otrzymania informacji. Formalnoéci mozna dokona¢ w  Biurze
Projektow (budynek A. rektorat, II pigtro, pokdj 209).

6. W przypadku rezygnacji studenta zakwalifikowanego do udziatu w Projekcie na
etapie rekrutacji, jego miejsce moze zaja¢ kolejna osoba bedaca na liscie
rankingowej, ktora wyrazi zgod¢ na uczestnictwo w Projekcie.

7. Za caly proces rekrutacji do udzialu w Projekcie — Program rozwojowy na rzecz
poprawy jakos$ci ksztatcenia studentdw na kierunku Pielegniarstwo w PWSZ im.
Jana Grodka w Sanoku odpowiada Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;.

§ 4.
Zasady uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnik Projektu ma obowigzek:
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przestrzegac niniejszego Regulaminu,

ztozy¢ komplet wymaganych dokumentow rekrutacyjnych,

uczestniczy¢ w  formach wsparcia, ktore zostaly przewidziane w Projekcie
1 wymienione w Regulaminie, a tam gdzie jest to konieczne potwierdzi¢ ten fakt
wlasnym podpisem (np. na liscie obecnosci),

przestrzegaé ustalonego przez Projektodawce (Uczelnig) planu zajeé,

przystapi¢ w wyznaczonych terminach do zaliczen i egzaminow ujetych w Planie
Studiow, w tym do egzaminu dyplomowego 1 uzyska¢ tytul licencjata
pielegniarstwa

sumiennie i starannie wykonywa¢ zadania wynikajace z programu ksztatcenia,
przestrzega¢ regulamindw i procedur obowigzujacych podczas ksztalcenia na
kierunku pielegniarstwo w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Jana
Grodka w Sanoku, w tym Regulaminu Studiéw PWSZ w Sanoku oraz Regulaminu
Ksztatcenia Praktycznego na Kierunku Pielggniarstwo,

przestrzega¢ przepisow 1 zasad obowiazujacych w placoéwkach ksztatcenia
praktycznego, w szczeg6élnosci regulaminu pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw przeciwpozarowych,

podja¢ zatrudnienie na podstawie umowy o prac¢ u jednego z Partneréw Projektu
przez okres co najmniej 12 miesigcy od chwili zakonczenia udziatu w Projekcie
(dotyczy minimum 15% absolwentow, ktorzy uzyskali najlepsze wyniki w nauce),
niezwlocznie przekaza¢ do Biura Projektu zaswiadczenie o podjeciu zatrudnienia
u jednego z Partneréw Projektu.

§ 5.

Formy wsparcia w ramach Projektu

1. Wszystkie formy wsparcia przewidziane w ramach Projektu adresowane sa tylko do

uczestnikow Projektu.

2. Program stypendialny ma charakter motywacyjny, bedzie przyznawany uczestnikom

za wyniki w nauce. Z programu stypendialnego moze skorzysta¢ maksymalnie do

50% uczestnikow Projektu, ktorzy w poprzednim roku akademickim otrzymali

najlepsze wyniki w nauce.

3. Student moze otrzymac stypendium najwczesniej po drugim semestrze studiow.
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4. Stypendium przyznawane bedzie oddzielnie na kazdy rok akademicki i bedzie moglo
by¢ wyplacane dla 1 studenta maksymalnie przez 4 semestry.

5. Wartos$¢ miesiecznego stypendium w kwocie 660 zt (brutto), wyplacana bedzie przez
9 miesiecy w roku ( od pazdziernika do czerwca).

6. Stypendia przyznawane bgdg na podstawie Programu stypendialnego przyznawania
stypendidow motywacyjnych dla studentéw uczestniczacych w projekcie Program
rozZwojowy na rzecz poprawy jakosci ksztalcenia studentow Pielegniarstwa w PWSZ
im. Jana Grodka w Sanoku. O przyznaniu stypendium decydowaé bedzie Komisja
Stypendialna.

7. Warunkiem ubiegania si¢ o Stypendium motywacyjne bedzie zaliczenie odpowiednio
drugiego i czwartego semestru ( w terminie zaliczenia semestréw) i otrzymanie
najlepszych wynikoéw w nauce .

8. Wyplata stypendium nastgpi na indywidualny rachunek bankowy studenta do 25 dnia
kazdego miesigca.

9. Student traci prawo do otrzymywania stypendium motywacyjnego:

a) z dniem skreslenia z listy studentow na skutek nie zaliczenia semestru lub roku
studiow,

b) z dniem rezygnacji ze studiow,

C) w okresie przebywania na urlopie krétko lub dtugo terminowym, zdrowotnym, z

innych przyczyn losowych,

d) z dniem zawieszenia w prawach studenta,

10. Utrat¢ praw do pobierania stypendium motywacyjnego Stwierdza Komisja
Stypendialna zgodnie z § 5 pkt.9.

11. Srodki z niewykorzystanego stypendium, przyznawane s3 przez Komisje Stypendialng
kolejnej osobie znajdujacej si¢ na li§cie rankingowe;.

12. Zwrot kosztow dojazdu na praktyki zawodowe ponadprogramowe poza miejscem
zamieszkania nastapi po zakonczeniu praktyk na podstawie wniosku o refundacje
kosztow zwigzanych z praktyka zawodowa, ztozonego w Biurze Projektow bud.

A pokéj 209.
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§ 6.

Zasady monitoringu uczestnikow Projektu

Uczestnik Projektu bedzie monitorowany podczas realizacji poszczegdlnych form
wsparcia w Projekcie.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do kazdorazowego potwierdzania skorzystania
z poszczegdlnych form wsparcia przewidzianych w Projekcie, w tym do zlozenie podpisu
na liscie obecnosci.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do wypetniania ankiet monitorujacych w trakcie
trwania Projektu.

Uczestnik Projektu zobowiazany jest do poddania si¢ monitorowaniu losow absolwentow

objetych wsparciem Programu w okresie 12 miesigcy od dnia zakonczenia studiow.

§7.

Rezygnacja udzialu w Projekcie

. Rezygnacja z udzialu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.

. Uzasadnione przypadki moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity
wyzszej 1 nie mogly by¢ znane Uczestnikowi w momencie przystapienia do Projektu.

. W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie z przyczyn nieuzasadnionych
Projektodawca moze wystapi¢ do Uczestnika o zwrot catosci lub czesci kosztéw
zwigzanych ze wsparciem.

. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy poszczegdlnych
form wsparcia w przypadku naruszenia przez Uczestnika projektu niniejszego Regulaminu
oraz zasad wspotzycia spotecznego, udowodnionego aktu kradziezy, obecno$ci na
zajeciach w stanie nietrzezwym.

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy osob zakwalifikowanych do
udziatu w Projekcie, z przyczyn o ktérych mowa w punkcie 3 1 4, jego miejsce moze zajaé
kolejna osoba bedaca na liscie rankingowej, ktora wyrazi zgod¢ na uczestnictwo
w Projekcie.

§ 8.

Zakonczenie udzialu w Projekcie
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1. Uczestnik Projektu konczy udziat w Projekcie w momencie zakonczenia catego cyklu
ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo ( uzyskujac tytut zawodowy licencjata
pielegniarstwa ), ktory zostatl ustalony w Planie Studiow i zrealizuje wszystkie zadania i

obowigzki wynikajace z zatozen Projektu.

§9.

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28 marca 2017 r.

2. Ostateczna interpretacja zapisoOw Regulaminu Projektu nalezy do Kierownika Projektu
dziatajacego z upowaznienia i W porozumieniu z Rektorem czy Prorektorem ds. Rozwoju
i Nauki PWSZ im. Jan Grodka w Sanoku.

3. Zmianie moga ulec te zapisy Regulaminu, ktore sg regulowane innymi przepisami
prawnymi w zwigzku z ich zmiang.

4. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane beda przez Kierownika
Projektu w porozumieniu z Rektorem PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku.

5. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowe;j
Uczelni www. pwsz-sanok.edu.pl

6. Beneficjent — PWSZ im Jana Grodka w Sanoku zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego
Regulaminu.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie bedg miaty

przepisy Kodeksu Cywilnego.

Zalaczniki do Regulaminu:

Zaktacznik nr 1 — Deklaracja o dobrowolnym przystgpieniu do udziatu w Projekcie.
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