‘d Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Jana Grodka w Sanoku Z:r;bt;lg':);"/ji:ll
Procedura WSZJK
P _WS ZJ K - 1 2 Zla:lierdzi.iz Senat PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku
KONSULTACJE Z INTERESARIUSZAMI ZEWNETRZNYMI 1
WEWNETRZNYMI
Cel

Ujednolicenie sposobu pozyskiwania informacji od interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych we wszystkich instytutach Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
Jana Grodka w Sanoku.

Zakres

Procedura okresla zakres i tryb udziatu interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych w
procesie podnoszenia 1 zapewnienia jako$ci ksztatcenia, zwlaszcza w zakresie
definiowania i ewaluacji efektow ksztalcenia na etapie tworzenia koncepcji programu
ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku.

Osoby uczestniczgce w procedurze

1) dyrektor instytutu

2) kierownik zaktadu

3) prorektor ds. dydaktyki
4) Rada Instytutu

Zasady postepowania w ramach procedury:
Interesariusze i forma konsultacji

1) Interesariuszami zewnetrznymi moga by¢ pracodawcy, instytucje pozytku
publicznego, organy administracji rzadowej] 1 pozarzadowej, fundacje,
stowarzyszenia, itp.

2) Interesariuszami wewngtrznymi sg w szczegdlnosci:

— studenci,
— nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne,
— pracownicy administracji.

3) Wiladze instytutu/wladze uczelni powinny cyklicznie przeprowadza¢ konsultacje z
interesariuszami szczegoélnie w zakresie programow ksztalcenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaktadanych efektow ksztatcenia.

4) Udziat interesariuszy zapewnia si¢ w szczegdlnosci poprzez konsultacje prowadzone
w formie:

— spotkan z wybranymi interesariuszami,
—  wywiadow grupowych,

— spotkan otwartych,

— badan ankietowych,

— konferencji z pracodawcami,



5) Zaleca si¢ rowniez analizowanie trendow na rynku pracy w oparciu o wyniki
dostgpnych badan i opracowan naukowych.

6) Konsultacje sg obligatoryjne w przypadku tworzenia lub zmiany programu
ksztatcenia.

7) W pozostatych przypadkach o wszczeciu konsultacji decyduje dyrektor instytutu.

8) W przypadku konieczno$ci przeprowadzeni konsultacji dotyczacych kierunkow
studiow prowadzonych w kilku instytutach wszystkie obowigzki dyrektora instytutu
w zakresie wszczecia, przeprowadzenia i1 dokumentacji konsultacji przejmuje
prorektor ds. dydaktyki.

Zasady prowadzenia konsultacji

9) O wszczeciu konsultacji dyrektor instytutu informuje pisemnie prorektora ds.
dydaktyki.

10) O wszczeciu konsultacji dotyczacych kierunkéw studiow prowadzonych w kilku
instytutach prorektor ds. dydaktyki informuje pisemnie rektora.

11) Pismo informujace o wszczeciu konsultacji okresla zakres, forme, organizacje i
terminy przeprowadzenia konsultacji. Informacje zawarte w piSmie powinny by¢
przekazane interesariuszom zewnetrznym w formie pisemnej, a interesariuszom
wewnetrznym w formie ogloszenia umieszczonej w wewngtrznym systemie
informatycznym uczelni (e-dziekanat) lub na ogdlnouczelnianej tablicy ogloszen.

12) Konsultacje powinny odbywaé si¢ w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
dwa lata.

13) Konsultacje przeprowadza dyrektor instytutu. Wyznacza on rdéwniez osobg
odpowiedzialng za dokumentowanie uzyskanych informacji. W trakcie konsultacji
uzyskuje si¢ informacje na temat uwag lub proponowanych zmian do programu
ksztatcenia zwlaszcza w zakresie efektow ksztalcenia oraz do sytemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia.

14)Z przeprowadzonych konsultacji wyznaczona osoba sporzadza protokot (wzor
protokotu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej procedury) i przekazuje je Dyrektorowi
Instytutu. W przypadku spotkan grupowych do protokotu powinna by¢ dotgczona
lista obecno$ci interesariuszy.

15) Dyrektor instytutu przedstawia protoko6t na Radzie Instytutu.

16) Rada Instytutu w ciaggu miesigca opracowuje wnioski z konsultacji i zalecenia.

17) Osoby odpowiedzialne za tworzenie programéw ksztalcenia w zaktadach/instytutach
na podstawie wnioskéw 1 zalecen Rady Instytutu opracowuja projekt zmian w
programie ksztalcenia. Projekt przekazujg prorektorowi ds. dydaktyki. Prorektor ds.
dydaktyki przedstawia projekt na Senacie.

18) Senat uchwala proponowane zmiany w programach ksztalcenia co najmniej na 5
miesi¢cy przed rozpoczgciem cyklu ksztatcenia.

19) Specyficzng forme przybieraja konsultacje projektu programu ksztatcenia lub jego
zmiany ze studentami:

— Dyrektor instytutu prowadzacego dany kierunek studiéw kieruje do whasciwego
organu samorzadu studenckiego wniosek o zaopiniowanie projektu w terminie
nie krétszym niz 14 dni od dorgczenia wniosku.

— Samorzad studentéw sklada w wyznaczonym terminie pisemng opini¢ wraz z
uzasadnieniem. Brak opinii w Wwyznaczonym terminie uznaje si¢ za
rébwnoznaczny z opiniag pozytywna. Fakt nie ztozenia opinii powinien by¢
zaprotokotowany przez dyrektora instytutu.



— Obowiazek zlozenia opinii przez samorzad studencki nie wyklucza mozliwos$ci
przeprowadzenia konsultacji otwartych ze studentami.
20) Konsultacje w formie badan ankietowych prowadzi si¢ w formie pisemnej lub
elektronicznej. Badania ankietowe sg anonimowe.

Zespoly konsultacyjno-doradcze

1) W kazdym instytucie funkcjonuje zespot konsultacyjno-doradczy interesariuszy.

2) Zespot powolywany jest przez dyrektora instytutu sposrod przedstawicieli
interesariuszy zewnetrznych.

3) Wspotpraca w ramach zespolu dotyczy tworzenia, opiniowania i modyfikowania
programow 1 efektow ksztatcenia oraz odbywania praktyk zawodowych.

6.Zalaczniki

Z1-P-WSZJK-12 Wzor protokotu z konsultacji z interesariuszami

7. Wykaz zmian

Wydanie nr Data wydania Opis zmiany
1 27.02.2014 1. Zmiana 2_4.04.2015.‘ usuniecie pkt 5 ,,dodatkowe informacje”, dodanie pkt —
wykaz zmian
2 24.04.2015T. Zmiana 29.04.2016: dodanie zapiséw dotyczgcych zespotow konsultacyjno-
doradczych
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Protokol z konsultacji z interesariuszami

Osoba przeprowadzajaca KOnSultacje: ..........ooviniiriiriie e
Osoba odpowiedzialna za dokumentowanie informacji: .............oovviveiiiiiininiiiiiinnnn...
Nazwa podmiotu KOnSultoWanego: ..........ovuiiiitiiii i e eae e
Instytut/Zaktad ktérego dotyczyly konsultacje: ...........coiiiiiiiiiiiii
Kierunek ktorego dotyczyly konsultacje: ...........ooiiiiiiiiiiiiii e
Rok akademicki: ............coooviiiiiiiiiinn.. Data konsultacji: .......ccooveviiiiiiiiiiininninns

Obserwacje 1 sugestie dotyczace jakosci ksztatcenia:



Uwagi osoby sporzadzajacej protokot dotyczace przebiegu konsultacji:

(podpis osoby pozyskujacej informacije)



