Instytut Nauk Spolecznych
UP im. Jana Grodka w Sanoku
Zaklad Pedagogiki
PROGRAM PRAKTYK
FORMA STUDIOW: stacjonarna, niestacjonarna
KIERUNEK: Pedagogika
SPECJALNOSC: Pedagogika opiekuiiczo — wychowawcza i terapia pedagogiczna

Praktyki na kierunku pedagogika ze specjalnoscia pedagogika opiekunczo—
wychowawcza i terapia pedagogiczna realizowane sg zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

1. Wymiar, forma realizacji, punktacja ECTS, miejsce odbywania praktyki.

Praktyki obejmuja 270 godzin w ciagu catego toku studiéw pracy z bezposrednim
udziatem nauczyciela (w tym: 30 godzin praktyk zawodowych (pedagogicznych) + 120 godzin
praktyk pedagogicznych + 120 godzin praktyk diagnostyczno-terapeutycznych) oraz tacznie
110 godzin pracy samodzielnej pracy studenta. W sumie praktyki obejmuja 380 godzin. Laczna
liczba punktow ECTS — 15 pkt. Student w trakcie odbywania praktyki jest zobowigzany do
przeprowadzenia tacznie min. 22 godzin zajgc.

Praktyki realizowane sa3 w dwoch modutach:

Modul B.3 Przygotowanie w zakresie psychologiczno-pedagogicznym. Praktyka
pedagogiczna

Modul D.2 Przygotowanie w zakresie dydaktycznym. Praktyka.

Modul E.3 Przygotowanie do pracy terapeutycznej. Praktyka w zakresie terapii
pedagogicznej

Praktyki realizowane sg nast¢pujaco:

1. na I roku na 2 semestrze (luty-wrzesien) — Praktyka zawodowa (pedagogiczna —
obserwacyjna) — 30 godzin — w tym minimum 2 godziny samodzielniej pracy studenta
— przeprowadzenie zaje¢ wychowawczych; zawarta w module B.3; 3 ECTS;

2. nall roku na 3 semestrze (pazdziernik — styczen) - Praktyka pedagogiczna (asystencka)
— 50 godzin — w tym minimum 10 godzin samodzielnej pracy studenta —
przeprowadzenie zaj¢¢; zawarta w module D.2; 3 ECTS;

3. na Il roku na 4 semestrze (luty-wrzesien) — Praktyka pedagogiczna (asystencka) — 70
godzin w tym minimum 15 godzin samodzielnej pracy studenta — przeprowadzenie
zajec; zawarta w module D.2; 4 ECTS;



4. na Il roku na 5 semestrze (pazdziernik — styczen) — Praktyka zawodowa
(diagnostyczno-terapeutyczna) — 70 godzin w tym minimum 10 godzin samodzielnej
pracy studenta — przeprowadzenie zaje¢é; zawarta w module E.3; 3 ECTS;

5. na Il roku na 6 semestrze (luty — czerwiec) - Praktyka zawodowa (diagnostyczno-
terapeutyczna) — 50 godzin w tym minimum 10 godzin samodzielnej pracy studenta —
przeprowadzenie zajec; zawarta w module E.3; 2 ECTS;

Forma zaliczenia kazdej z praktyk — ZO (zaliczenie z oceng).

Miejsca odbywania praktyk
Praktyka zawodowa (pedagogiczna), zawarta w module B.3 (30 godzin), odbywa si¢ w:

1. szkotach podstawowych, w tym: specjalnych, integracyjnych, z oddziatami
integracyjnymi i sportowymi, przy pedagogu, logopedzie, $wietlicach, §wietlicach
socjoterapeutycznych,

2. placowkach zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania
nauki poza miejscem statego zamieszkania (bursy, internaty);

3. poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Praktyka pedagogiczna, zawarta w module D.2 (120 godzin), odbywa si¢ w:

1. przedszkolach, w tym: specjalnych, integracyjnych, z oddziatami integracyjnymi i
sportowymi, przy pedagogu, swietlicach,

2. szkotach podstawowych, w tym: specjalnych, integracyjnych, z oddziatami
integracyjnymi 1 sportowymi, przy pedagogu, S$wietlicach, $wietlicach
socjoterapeutycznych,

3. placowkach zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania
nauki poza miejscem statego zamieszkania (bursy, internaty).

4. poradniach psychologiczno-pedagogicznych,

5. domach dziecka, specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych, itp..

6. oraz innych placowkach systemu o$wiaty.

Praktyka diagnostyczno-terapeutyczna, zawarta w Module E.3 (120 godzin), odbywa si¢ w:

1. przedszkolach, gdzie prowadzona jest wstepna diagnoza oraz terapia pedagogiczna,
2. szkole podstawowej, gdzie prowadzona jest wstepna diagnoza oraz terapia
pedagogiczna,

poradni psychologiczno-pedagogicznej,

mtodziezowych osrodkach socjoterapii,

specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych

oraz w innych placéwkach systemu o$wiaty prowadzacych diagnoze dzieci i/lub
terapi¢ pedagogiczna.
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2. Cel praktyk w odwolaniu do realizowanych moduléw ksztalcenia®

Modul B Przygotowanie w zakresie psychologiczno-pedagogicznym
Modul B.3 Praktyka pedagogiczna

Celem praktyki jest ksztaltowanie kompetencji opiekunczo-wychowawczych przysztych
pedagogdw - terapeutow.

Realizacja zatozen praktyk w danym module nastepuje poprzez:

1. zapoznanie si¢ ze specyfika placéwki, w szczegdlnosci z realizowanymi zadaniami
opiekunczo-wychowawczymi, organizacjg pracy poszczegolnych podmiotdéw, sposobem
funkcjonowania oraz prowadzong dokumentacja,

2. obserwacje

— aktywnosci grup uczniéw (formalnych oraz nieformalnych) podejmowanej
spontanicznie badz zorganizowanej,

— aktywnosci poszczegdlnych uczniéw (w tym uczniéw ze SPE),

— interakcji dorosty (nauczyciel-wychowawca-specjalista) — uczen/podopieczny oraz
interakcji miedzy dzieémi,

— prawidlowosci i zaktocen w procesie komunikacji interpersonalnej w grupach
uczniow,

— opiekuna praktyk — podejmowanych przez niego czynno$ci oraz prowadzonych
przez niego zajec,

— integrowanie przez opiekuna praktyk dzialan dydaktycznych, opiekunczo-
wychowawczych, pomocowych i terapeutycznych,

— dynamiki grupy, podejmowanych rdl spotecznych przez poszczegolnych jej
poszczeg6lnych uczestnikow,

— wszelkich czynnos$ci podejmowanych przez patrona praktyk, w tym dzialaniach na
rzecz utrzymania dyscypliny 1 zapewnienia bezpieczefistwa w grupie,

3. podejmowanie wspotpracy z patronem praktyk w:

dziataniach majacych na celu zapewnienie opieki oraz bezpieczenstwa przez
odpowiedni nadzér nad uczniami lub uczestnikami procesu terapeutycznego,
podejmowanie oddziatywan wychowawczych adekwatnych do zaistniatych sytuacii,
podejmowanie dzialan dostosowanych do potrzeb uczniéow ze SPE,

planowaniu oraz realizacji zaje¢ wychowawczych pod nadzorem opiekuna praktyki (2
godziny zajec);

4. analizg 1 interpretacja zaobserwowanych lub doswiadczonych sytuacji badz zdarzen, w tym:

prowadzenie dokumentacji praktyki,

konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

dokonanie samooceny, analiza swoich mocnych i stabych stron w toku realizowanych
zadan opiekunczo — wychowawczych,

ocena przebiegu praktyki oraz realizacji zamierzony celow,

1

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 roku w

sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.



= konsultacje z patronem praktyk celem omodwienia zaobserwowanych sytuacji oraz
przeprowadzonych zaje¢,
=  omowienie zgromadzonej wiedzy oraz doswiadczen w grupie studentow.

Modul D Przygotowanie w zakresie dydaktycznym.
Modul D.2 Praktyka.

Za cel praktyki obrano gromadzenie do$wiadczen zwigzanych z zarzadzaniem grupa,
praca opiekunczo-wychowawcza, diagnozowaniem potrzeb uczniéw, przygotowaniem oraz
przeprowadzeniem zaje¢, jak rowniez konfrontacja posiadanej wiedzy teoretycznej z zakresu
psychologii 1 pedagogiki z rzeczywistosciag pedagogiczng podczas realizacji zadan
praktycznych.

W trakcie praktyki nastgpuje ksztattowanie si¢ kompetencji dydaktycznych poprzez:

1. zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem przedszkola/szkoty/placowki —o$wiatowej,
w  szczegldlnosci  z  realizowanymi  zadaniami  dydaktycznymi/opiekunczo-
wychowawczymi, organizacja pracy poszczegolnych podmiotow, sposobem
funkcjonowania oraz prowadzong dokumentacja,

2. obserwowanie:

— czynno$ci patrona praktyk, podejmowanych przez niego w trakcie prowadzonych zajec,
oraz aktywnosci uczniow,

— toku metodycznego zaje¢, stosowanych w niej metod i form pracy oraz
wykorzystywanych pomocy dydaktycznych,

— interakcji dorosty (nauczyciel-wychowawca) — uczen oraz interakcji miedzy dzie¢mi,

— prawidtowosci 1 zaktocen w procesie komunikacji interpersonalnej w grupach uczniow,

— wszelkich czynnosci podejmowanych przez patrona praktyk, w tym dziataniach na rzecz
utrzymania dyscypliny 1 zapewnienia bezpieczenstwa w grupie, aktywizowania
uczniow,

— sposobow oceniania uczniow, zadawania i kontroli pracy domowej,

— dynamiki grupy, podejmowanych 16l spotecznych przez jej poszczegdlnych
uczestnikow,

— funkcjonowania uczniow oraz podejmowanych przez nich form aktywnosci,
z uwzglednieniem uczniow ze SPE (w tym szczegolnie uzdolnionych),

3. podejmowanie wspOtpracy z patronem praktyk w:

— planowaniu i przeprowadzaniu zaj¢¢ (25 godzin dydaktycznych),

— przygotowaniu pomocy dydaktycznych, z uwzglednieniem srodkéw multimedialnych
i technologii informacyjnej,

— organizowaniu pracy w grupach,

— kontrolowaniu i ocenianiu uczniow,

— podejmowaniu dziatan dostosowanych do potrzeb uczniéw ze SPE, z uwzglednieniem
ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,

— organizowaniu przestrzeni klasy,

— podejmowaniu dziatan w zakresie projektowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

4. petienie roli nauczyciela, a w szczegolnosci:

— planowanie zaj¢¢ — formulowanie celéw, dobieranie metod i form pracy oraz srodkéw
dydaktycznych,



dostosowanie metod i form pracy do realizowanych treéci, etapu edukacyjnego oraz
dynamiki grupy,

organizacj¢ i przeprowadzenie zaje¢ w oparciu o opracowane samodzielnie scenariusze,
wykorzystanie w realizacji zaje¢ srodkéw multimedialnych i technologii informacyjnej,
dostosowanie form i sposobu komunikacji do potrzeb rozwojowych uczniow,
animowanie aktywnosci poznawczej i wspotdziatania uczniow,

rozwijanie w uczniach umiej¢tnosci samodzielnego zdobywania wiedzy z
wykorzystaniem technologii informacyjnej,

organizacja pracy uczniow w grupach,

dostosowanie podejmowanych czynnosci do potrzeb i mozliwosci uczniéw ze SPE,
diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow,

indywidualna praca z uczniami, w tym z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

podejmowanie dzialan interwencyjnych w sytuacjach trudnych, w tym konfliktowych,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszenia praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych
zasad,

podejmowanie wspoOtpracy z gronem nauczycielskim, w tym w szczegdlnosci z
wychowawecg klasy, psychologiem, pedagogiem oraz innymi specjalistami pracujacymi
z dzie¢mi,

5. analize 1 interpretacja zaobserwowanych lub do§wiadczonych sytuacji badz zdarzen, w tym:

prowadzenie dokumentacji praktyki,
konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

dokonanie samooceny, analiza swoich mocnych i stabych stron w toku realizowanych
zadan opiekunczo — wychowawczych,

ocena przebiegu praktyki oraz realizacji zamierzony celow,

konsultacje z patronem praktyk celem omodwienia zaobserwowanych sytuacji oraz
przeprowadzonych zajec,

omoOwienie zgromadzonej wiedzy oraz do§wiadczen w grupie studentow.

Modul E Przygotowanie do pracy terapeutycznej.
Modul E.3 Praktyka w zakresie terapii pedagogicznej

Celem praktyki jest doskonalenie umiejetnosci diagnostycznych oraz terapeutycznych

niezb¢dnych w pracy z dzieckiem z wykorzystaniem terapii pedagogiczne;.

Podczas praktyki student powinien pozna¢ istote pracy diagnostyczno-terapeutycznej

poprzez:

poznanie organizacji pracy placowki w ktoérej student odbywa praktyke, organizacji
pracy poszczegdlnych podmiotow, sposobow funkcjonowania oraz prowadzong
dokumentacja,

zapoznanie si¢ z zasadami zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w placowce 1 poza
nia,

zapoznanie si¢ z metodami diagnostycznymi zaburzen rozwoju dziecka, dokumentacji
pracy diagnostycznej i terapeutycznej —w tym, np. dzienniczki obserwacji, scenariusze
rozmow,

zaangazowanie w opracowanie oraz wdrazanie IPET, poznanie procedury
diagnostycznej oraz terapeutycznej,

zapoznanie si¢ ze specyfika form i metod pracy terapeutycznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem aktywnych metod pracy edukacyjne;j;



— obserwowanie procesu diagnostycznego, zajgé terapeutycznych, wyréwnawczych,
profilaktycznych,

— hospitowanie zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela terapeute, wyciaganie wnioskow
dotyczacych mocnych, stabych stron, stosowanych przez nauczyciela form i metod
pracy, organizowania procesu diagnostyczno-terapeutycznego,

— podejmowanie, w uzgodnieniu z kierownictwem instytucji przyjmujacej na praktyki,
samodzielnych dziatan terapeutyczno-profilaktycznych,

— indywidualna praca z uczniami, w tym z dzieémi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, z wykorzystaniem metod i form terapii pedagogicznej — co najmniej 20
godzin samodzielnej pracy,

— prowadzenie dokumentacji praktyki,

— konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

— konsultacje z patronem praktyk celem omowienia zaobserwowanych sytuacji,

— omoéwienie zgromadzonej wiedzy oraz doswiadczen w grupie studentow,

— dokonanie samooceny, analiza swoich mocnych i stabych stron w toku realizowanych
zadan opiekunczo — wychowawczych,

— ocena przebiegu praktyki oraz realizacji zamierzony celow.

3. Zakladane specjalistyczne (przedmiotowe) efekty ksztalcenia
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

Modul B.3
B.3.W1. zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu o$wiaty oraz srodowisko,
w jakim one dziataja;
B.3.W2. organizacjg, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
program realizacji doradztwa zawodowego;
B.3.Wa3. zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig.

Modul D.2
D.2.W1. zadania dydaktyczne realizowane przez szkot¢ lub placowke systemu o$wiaty;
D.2.W2. sposéb funkcjonowania oraz organizacj¢ pracy dydaktycznej szkoty lub placowki
systemu o$wiaty;
D.2.W3. rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub
placéwce systemu os$wiaty.

Modutl E.3
E.3K.WL1. zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placéwki systemu o§wiaty
oraz Srodowisko, w jakim one dziataja;
E.3K.W2. organizacje, statut i plan pracy przedszkola lub szkoty oraz program
wychowawczo-profilaktyczny;
E.3K.W3. zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu i uczniom w szkole
lub placéwce systemu o$wiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
Modul B.3
B.3.Ul. wyciagga¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami
oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawecze;
B.3.U2. wyciagga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dzialan opiekunczo-
wychowawczych 1 dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow;



B.3.U3. wyciaga¢ wnioski, w miar¢ mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy rady
pedagogicznej i zespolu wychowawcow klas;

B.3.U4. wyciagga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-
-wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

B.3.U5. zaplanowac i przeprowadzi¢ zaj¢cia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych;

B.3.U6. analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w
czasie praktyk.

Modul D.2
D.2.U1. wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych; aktywnie
obserwowac¢ stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane
pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania uczniow oraz zadawania i sprawdzania pracy
domowej;
D.2.U2. zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢
lekcji lub zajec¢;
D.2.U3. analizowac, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub do§wiadczone w
czasie praktyk.

Modul E.3
E.3K.U1. wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli, ich interakcji z dzie¢mi i
uczniami oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzaja zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze;
E.3K.U2. wyciaga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli;
E.3K.U3. wyciaga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-
-wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach migdzylekcyjnych
1 zorganizowanych wyj$¢ grup uczniowskich;
E.3K.U4. zaplanowac 1 przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych;
E.3K.U5. analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub do§wiadczone w
czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

Modut B.3 oraz Modutl D.2 oraz Modul E.3
B.3.K1./ D.2E.3L.K1. skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
I nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy/ wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania
umiejetnosci wychowawczych..



4. Ogoélne warunki zaliczenia praktyk (zgodne z Regulaminem Praktyk obowigzujacym
na Uczelni Panstwowej im. Jana Grodka w Sanoku).

Warunkiem zaliczenia praktyki jest

1) wywigzanie si¢ z zadan i programu okreslonej praktyki,
2) uzyskanie pozytywnej oceny i opinii od patrona praktyki,
3) ztozenie dokumentacji :

e zaswiadczenie o odbyciu praktyk,

e hospitacje zaj¢c/karty obserwacji zajec,

e i/lub konspekty przeprowadzonych zajec.

Jesli student nie dopethit wszystkich warunkoéw zwigzanych z zaliczeniem praktyki
opiekun praktyk w porozumieniu z dyrektorem instytutu/ kierownikiem zakladu
I koordynatorem praktyk ma prawo do zmiany oceny wystawionej przez patrona praktyk
z ramienia zaktadu.

Zebrang dokumentacje praktyki sktada si¢ uczelnianemu koordynatorowi praktyk.

Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie przez koordynatora praktyk
wpisu w karcie okresowych osiggniec¢ studenta i karcie praktyk wraz z oceng oraz odpowiednia
liczba punktow ECTS. Indywidualng kart¢ praktyk studenta ze wszystkich obowigzujacych
praktyk umieszcza si¢ w teczce akt osobowych studenta po ukonczeniu procesu ksztatcenia.
Zaliczenie praktyk w indeksie i karcie praktyk jest niezbednym warunkiem zaliczenia danego
roku studiéw oraz warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego.

Ocena z praktyki jest wliczana do koncowego wyniku studiow. Oblicza si¢ ja jako
srednig arytmetyczng wszystkich odbytych podczas trwania studiéow praktyk zawodowych,
wyrownang do oceny, zgodnie z zasadg:

1) do 3,2: dostateczny(3),

2) 3,21-3,7: dostateczny plus(3,5),
3) 3,71-4,2: dobry(4),

4) 4,21-45 dobry plus(4,5),

5) powyzej 4,5 bardzo dobry(5).

Studenci mogg ubiegac si¢ o zaliczenie praktyki w ramach wykonywanej przez nich
pracy lub ustugi o charakterze zarobkowym zgodnej z profilem studiow i programem praktyki
na podstawie zaswiadczenia z zakladu pracy potwierdzajacego zatrudnienie studenta lub
wykonywanie przez niego ustugi, z ktdrego wynika przez jaki czas byta wykonywana praca lub
Swiadczona ushluga, jej miejsce 1 zakres czynnosci. Zaswiadczenie od pracodawcy powinno
okresla¢ zgodnos¢ wykonywanej pracy z kierunkiem studiow oraz zawiera¢ oceng
wykonywanej pracy, zgodng ze skalg ocen obowigzujacg w Uczelni. W tym przypadku oceng
z odbytej praktyki potwierdza dyrektor instytutu w porozumieniu z opiekunem praktyk, po
czym przedstawiajg ja wraz z zaswiadczeniem koordynatorowi praktyk.



