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111 SEMESTR

1. | Finanse przedsiebiorstw Wyklad/ éwiczenia

2 Ekonomia sektora publicznego Wyklad/ ¢wiczenia

3 Rachunkowo$¢ finansowa Wyklad/ éwiczenia

4 | Bankowo$¢ zaawansowana Wyklad/ éwiczenia

5 | symulacje biznesowe Warsztaty

6 Seminarium Cwiczenia
PRZEDMIOTY DO WYBORU

7 Systemy i narzedzia zarzadzania jakoscia | Konwersatorium

8 Polityka ochrony Srodowiska Konwersatorium

d Jezyk angielski w biznesie Konwersatorium

10 Mentoring i coaching w biznesie Konwersatorium

11 | Komunikacja interpersonalna Warsztaty

12 | Narzedzia informatyczne w dziale Warsztaty
personalnym

IV SEMESTR

1. | Analiza finansowa i controling Wyklad/ ¢wiczenia

2 | Rynek kapitalowy i pieniezny Wyklad/ éwiczenia

3 Doradztwo podatkowe Wyklad/ éwiczenia

4 | Logistyka w przedsiebiorstwach Wyklad/ éwiczenia

5 | seminarium Seminarium
PRZEDMIOTY DO WYBORU

6 Narzedzia informatyczne w dziale Warsztaty
rachunkowosci

7 Warsztaty pracy zespolowej Warsztaty

8 | Analiza ekonomiczna przedsiebiorstw (w | Konwersatorium
J. angielskim)

9 Cyberprzestepczosé z elementami Konwersatorium
zagrozZen w bankowos$ci elektronicznej

10 | Wycena i ksztaltowanie wartoSci Konwersatorium
przedsiebiorstwa

11 | Efektywno$¢ inwestycji Konwersatorium




111 SEMESTR

“p. Elementy skladowe sylabusu Opis

1. [Nazwa modulu/ przedmiotu Finanse przedsi¢biorstw

2. |Nazwa jednostki prowadzgcej Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii

przedmiot

3. |[Kod przedmiotu Studia stacjonarne

4. EKM.23.3.W / EKM.23.3.C

5. Jezyk przedmiotu polski

6. |Typ przedmiotu obowigzkowy do zaliczenia semestru

7. |Rok studiéow, semestr rok 1, sem. Il1

g |Imig i nazwisko osoby (0s6b) dr inz. Monika Krawczyk (W+Cw)

" |prowadzacej przedmiot o
mgr Malgorzata Szeliga (Cw)
Imie i nazwisko osoby (osob)
egzaminujacej badz udzielajacej
9. lzaliczenia
w przypadku, gdy nie jest nim osoba
prowadzaca dany przedmiot
10. |[Formula przedmiotu wyktad, ¢wiczenia
. Podstawowa znajomos¢ zagadnien z zakresu ekonomii, zarzadzania,

11. Wymagania wstepne . L L .
marketingu, prawa gospodarczego, rachunkowosci i sprawozdawczos$ci
finansowej.

12. |Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych Studia stacjonarne

W-20, C-20
13, Liczba Runkt()w Ij]CTS‘ przypisana W: 1 ECTS, C: 2 ECTS
modulowi / przedmiotowi
... . Celem przedmiotu jest przedstawienie przedsigbiorstwa jako organizacji, w
i8817alozenta i cele modutu / przedmiotu ktorej musi by¢ zachowana rownowaga finansowa, a zysk nie jest celem
samym w sobie, ale zrédlem finansowania rozwoju.
Metody podajace, ¢wiczenia polegajgce na rozwigzywaniu zadan
15. |Metody dydaktyczne obrachunkowych oraz projektowych, zadania obrachunkowe, studium
przypadkow
FRIIE g warunki zaliczenia Egzamin pisemny/ustny obejmujacy otwarte pytania opisowe oraz zadania
przedmiotu, w tym zasady Kt Warunkiem d i d inu est
dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia pra. ycz.ne. grun .|em opuszc;enla O egzam'lnu je'S po;ytywna ocena z
16. zaliczenia. Zaliczenie w formie pisemnej sktadajace si¢ z kilku zadan

z przedmiotu, a takze forme i
warunki zaliczenia

poszczegolnych form zajeé
wchodzacych w zakres danego
przedmiotu

obrachunkowych. Warunkiem uzyskania pozytywnych ocen z przedmiotu
(egzamin, zaliczenie) jest poprawne rozwigzanie min. 50% zadan (pytan).




17.

Tresci merytoryczne przedmiotu

Wyktady:

1. Przypomnienie podstawowych kategorii zwigzanych z finansami
przedsigbiorstw.

2. Analiza strategiczna przedsigbiorstwa a analiza finansowa

3. Planowanie finansowe jako narzedzie podejmowania decyzji finansowych w
przedsigbiorstwie

4. Decyzje inwestycyjne i ryzyko

5. Zrodha finansowania i zarzadzanie strukturg kapitatu

6. Plynnos¢ finansowa

7. Zysk i polityka dywidendy

8. Zwrot z inwestycji a strategia korporacji

9. Wycena przedsi¢biorstwa

10. Podatki i optymalizacja podatkowa biznesu

Cwiczenia:

1. Rachunek marzowy ,,0d sta” i ,,w stu”

. Warto$¢ pienigdza w czasie

. Modele zarzadzania rentowno$cia, zapasami, sSrodkami pienigznymi
. Statyczne metody oceny projektow inwestycyjnych

. Dynamiczne metody oceny projektéw inwestycyjnych

. Sredni wazony koszt kapitatu

. Koszt alternatywny (utraconych mozliwosci)

. Miary rentownoSci a zarzadzanie

OO ~NO O WN

Welraznilrd nhkmnaéet a zarzadzanie

18.

Wiedza

WO1. Definiuje gtéwne kategorie finanséw przedsigbiorstwa.

'W02. Rozumie zaleznos¢ pomigdzy dziataniami przedsigbiorstwa a jego
przychodami, kosztami i wynikiem finansowym.

'WO03. Rozumie wplyw otoczenia gospodarczego i finansowego na sytuacje
przedsigbiorstwa.

'WO04. Zna formy prawne organizacyjne przedsigbiorstwa oraz ich wplyw na
ksztaltowanie polityki finansowej biznesu.

Umiejetnosci

Zamierzone efekty uczenia sie

UO1. Identyfikuje i klasyfikuje zjawiska pieniezne zachodzace w
przedsigbiorstwie.

UO2. Stosuje podstawowe narzedzia planowania finansowego.

U03. Okresla konsekwencje zmiany stop procentowych na sytuacje
przedsigbiorstwa.

U04. Szacuje konsekwencje finansowe roznych decyzji inwestycyjnych i
finansowych w przedsigbiorstwie.

Kompetencje

spoleczne

KO1. Biegte postuguje si¢ koncepcjami finansowymi podczas dyskusji.

KO02. Potrafi wspotpracowac¢ w ramach zespotu profesjonalistow z dziedziny
finansow.

KO03. Proponuje zastosowanie wlasciwych narzedzi analitycznych adekwatnie
do rozpoznanej sytuacji problemowe;.

K04. Potrafi rzeczowo wyjasnia¢ problemy finansowe specjalistom z innych
dziedzin (sprzedawcom, inzynierom, pracownikom administracyjnym itd.).




\Wykaz literatury podstawowej i
19. |uzupelniajacej, obowiazujacej do
zaliczenia danego przedmiotu

Literatura podstawowa:

1. Czekaj J., Dresler Z., Zarzadzanie finansami przedsigbiorstw Podstawy
teorii, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2013.

2. Brigham E., Houston J., Zarzadzanie finansami, PWN, Warszawa 2021

3. Aswath D., Finanse korporacyjne. Teoria i praktyka, Helion, Gliwice, 2017.
Literatura uzupetniajaca:

1. Ostaszewski J.., Iwanicz-Drozdowska M. (red.), Finanse u progu trzeciej
dekady XXI wieku. Tom 1, Difin, Warszawa 2021

2. Duliniec A., Finansowanie przedsigbiorstwa. Strategie i instrumenty, PWE,
Warszawa, 2011.

3. Zadora H. (red.), Finanse matego przedsi¢biorstwa w teorii i praktyce
zarzadzania, C.H. Beck, Warszawa, 2009.

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)

Forma naktfadu pracy studenta (udziat w zajeciach, Obcigzenie studenta [h]
aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Studia stacjonarne

Udziat w wyktadach 20
Udziat w ¢wiczeniach audytoryjnych 20
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow,
przygotowywanie do ¢wiczen, przygotowanie do 21
egzaminu / zaliczenia
Udziat w konsultacjach 13

Sumaryczne obcigzenie pracg studental 80

samodzielna
z bezposrednim udzialem
Punkty ECTS za modul/przedmiot| nauczyciela akademickiego praca studenta
2,0 1,0

Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) w odniesieniu do form zaje¢

Metody Odniesienie do
PRZEDMIOTOWY EFEKT A o fekt
weryfikacji elekiu
Numer efektu UCZENIA SIE zajeé y J
uczenia si¢ stacjonarnej i zdalnej kierunkowego
WIEDZA
EU-P_WO1 Deﬁnilllje'gk')wne kategorie finansow Wiyklad Egzamin EU-K_W02
przedsigbiorstwa .
pisemny/ustny
Rozumie zalezno$¢ pomiedzy dziataniami Egzamin
EU-P_W02 przedsigbiorstwa a jego przychodami, kosztami i Wyktad . EU-K_WO07
wynikiem finansowym pisemny/ustny
EU-P_WO03 Rozumie wplyw otocz§nia gospf)dgrczego i Wyklad Egzamin EU-K_W09
finansowego na sytuacj¢ przedsigbiorstwa .
pisemny/ustny
Zna formy prawne organizacyjne przedsigbiorstwa Egzamin
EU-P_WO04  |oraz ich wptyw na ksztattowanie polityki Wyktad ) EU-K_W10
finansowej biznesu pisemny/ustny




UMIEJETNOSCI

EU-P_UOL [dentyfikuje i klasyﬁlfujfa Zjaw.iska pieni¢zne Cwiczenia Zaliczenie EU-K_U01
zachodzace w przedsigbiorstwie .
pls_emne_
EU-P U02  [Stosuje podstawowe narzedzia planowania Cwiczenia Zaliczenie EU-K U09
- finansowego . -
pisemne
EU-P Up3 [Okresla kpnsekwepcjg zmiany stop procentowych | oo Zaliczenie EU-K U10
- na sytuacje przedsigbiorstwa . -
pisemne
Szacuie konsek o 6 ssnveh decvzii |+ Zaliczenie
EU-P_Uo4  [Szacuje konsekwencje finansowe réznych decyzji | ¢wiczenia EU-K_U02
inwestycyjnych i finansowych w przedsigbiorstwie pisemne
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EU-P_K01  [Biegle postuguje si¢ koncepcjami finansowymi Cwiczenia Obserwacja EU-K_KO01
podczas dyskusji
EU-P_KO02 Pot;aﬁ ws;;élpracog;é (\iJv .ramf'flch ze’spo{u Cwiczenia Zaliczenie EU-K_KO2
profesjonalistow z dziedziny finansow pisemne
Proponuje zastosowanie wlasciwych narzedzi Wyktad/ Zaliczenie
EU-P_KO3  lanalitycznych adekwatnie do rozpoznanej sytuacji _ EU-K_K05
prob|em0wej ¢wiczenia pisemne
Potrafi rzeczowo wyjaénia¢ problemy finansowe . Zaliczenie
EU-P_KO04  Ispecjalistom z innych dziedzin (sprzedawcom, Cwiczenia ) EU-K_KO06
inzynierom, pracownikom administracyjnym itd.) pisemne
Lp.| Elementy skladowe sylabusu Opis

1. |Nazwa modutu / przedmiotu Ekonomia sektora publicznego

2. |Nazwa jednostki prowadzacej Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot

3. |Kod przedmiotu Studia stacjonarne

4. EKM.24.3.W /EM.24.3.C

5. |Jezyk przedmiotu polski

6. |Typ przedmiotu obowiazkowy do zaliczenia semestru

7. |Rok studiéw, semestr rok Il, sem. Il

8. Imie i nazwisko osoby (0séb) dr hab. Piotr Fraczek, prof. ucz. (wyktad)

prowadzacej przedmiot . . . .
mgr Jadwiga Skotnicka (¢wiczenia)

Imie i nazwisko osoby (0séb)

9 egzaminujacej badz udzielajacej
zaliczenia w przypadku, gdy nie
jest nim osoba prowadzgca dany
przedmiot

j.W.

10. [Formuta przedmiotu wyktad, ¢wiczenia

Podstawowe informacje z zakresu miko i makroekonomii oraz polityki spolecznej i
gospodarczej.

11. [Wymagania wstepne

Studia stacjonarne

12. Liczba godzin zaje¢

dydaktycznych

Wyktad - 15 godzin; Cwiczenia - 15 godzin

13.

Liczba punktéw ECTS przypisana
modulowi / przedmiotowi

Wyklad - 1 pkt ECTS; Cwiczenia - 1 pkt ECTS




14.

Zalozenia i cele modulu /
przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z podstawowymi pojgciami,
mechanizmami i modelami ekonomicznymi funkcjonowania sektora publicznego i
jego rola w gospodarce rynkowej. W trakcie kursu studenci poznajg relacje sektora
publicznego z otoczeniem, w tym zwlaszcza z sektorem prywatnym oraz wypracuja
umiejetnosci samodzielnego rozumienia i interpretacji zagadnien ekonomicznych
oraz proces6w zachodzacych w gospodarce publicznej. W trakcie zaje¢ studenci
powinni naby¢ umiejetnosci krytycznego spojrzenia na zmieniajacg si¢ role sektora

15.

Metody dydaktyczne

Wyktad: metody podajace: wyklad z prezentacja multimedialng, dyskusja
Cwiczenia: dyskusja, analiza i interpretacja danych statystycznych, studium
przypadkoéw z zakresu poruszanej tematyki

16.

Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia z przedmiotu, a takze
forme i warunki zaliczenia
poszczegolnych form zajeé
wchodzacych w zakres danego
przedmiotu

'Wyktad: egzamin pisemny 3-4 pytania opisowe
(w przypadku ksztalcenia w formie zdalnej egzamin ustny MS Teams 3-4 pytania)

Cwiczenia: suma punktow z:
- prezentacji multimedialnej
- ¢wiczen projektowych wykonywanych na zajeciach

17.

TreSci merytoryczne przedmiotu

Wryklady:

Sektor publiczny w gospodarce mieszanej, rola panstwa w gospodarce Interwencja
panstwa- zawodnos¢ rynku

Modele ekonomiczne

Ekonomia pozytywna a ekonomia normatywna
Efektywnos¢ rynku

Zawodno$¢ rynku

Efektywnos¢ a sprawiedliwos¢

Dobra publiczne i dobra prywatne

Teoria wyboru publicznego

Publiczne mechanizmy alokacji zasobow
Polityka a ekonomia

Produkcja publiczna i biurokracja

Efekty zewnetrzne i sSrodowisko

Analizy polityki wydatkoéw publicznych
Programy wydatkoéw publicznych

Opieka zdrowotna

Ubezpieczenia spoleczne

Pomoc spoteczna i redystrybucja dochodow
Edukacja

System podatkowy

Cwiczenia:

Sektor publiczny w Unii Europejskiej i transformacja modelu panstwa dobrobytu
Programy wydatkow publicznych

Opieka zdrowotna

Ubezpieczenia spoteczne

Pomoc spoteczna i redystrybucja dochodow

Edukacja

System podatkowy




'WO01. Wyjasnia wzajemne zaleznosci i oddziatywania zachodzace pomigdzy
sektorem publicznym a rynkiem. Opisuje specyfike funkcjonowania panstwa
wzgledem sektora prywatnego.
- Wiedza WO02. Zna normy prawne z zakresu pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, edukacji i
'i ubezpieczen spotecznych oraz potrafi je zastosowaé w praktyce WO03. Identyfikuje
'g glowne sfery aktywnoS$ci panstwa i zwigzane z nimi nieefektywnosci rynku.
N
2}
18 : 'WO04. Wymienia i opisuje rézne typy organizacji zajmujacych si¢ pomoca
: % spoteczng, ochrong zdrowia, ubezpieczeniami, dziatalnosciag edukacyjng i
o
by UO1. Rozpoznaje nieefektywnosci funkcjonowania mechanizmu rynkowego i
§ Umiejetnosci wyjasnia ich znaczenie dla sektora publicznego.
£
D
g U02. Identyfikuje kluczowe problemy spoteczne i projektuje adekwatne
] . . . .
N manhanizmsr inh raxsnazania
) KO1. Integruje zdobyta wiedz¢ i umiejetnosci w celu efektywnego wspotdziatania w
Kompetencje spoteczenstwie.
spoleczne KO02. Potrafi pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ w dyskusji i broni¢ swoich
argumentow

19.

Wykaz literatury
podstawowej

i uzupelniajacej,
obowiazujacej do
zaliczenia danego
przedmiotu

Literatura podstawowa:

e Adamczyk J.K., Spoleczna odpowiedzialnosé przedsiebiorstw: teoria i
praktyka. PWE. Warszawa, 2009.

e Barr N., Ekonomia polityki spolecznej. Poznan: Wydawnictwo UE w
Poznaniu, 2016.

e Tresch R. W., Public sector economics. Bloomsbury Publishing, 2021.
(darmowy dostep - Google Books)

e Brol M. (red.). Zarys ekonomii sektora publicznego, Wyd. Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2010.

e Stiglitz J.E., Ekonomia sektora publicznego, Wyd. Naukowe, PWN,
Warszawa 2004.

Literatura uzupetniajgca:

e Jazwinski L., Kapitatl ludzki w polityce regionalnej. Wydawnictwo USz.,
Szczecin 2017.

o Owsiak S., Finanse publiczne: wspotczesne ujecie. Wydawnictwo Naukowe
PWN, 2018.

o  Fraczek P., Zarzqdzanie wydatkami finansowymi oraz skutecznos¢ wybranych
narzedzi w systemie pomocy spotecznej w Polsce na przykladzie wojewodztwa
podkarpackiego, Professor Marin Drinov Publishing House of Bulgarian

Academy of Sciences, Sofia 2021.

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach,

Obciazenie studenta [h]

aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Studia stacjonarne

Aktywny udziat w wyktadach 15
Aktywny udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych i 15
laboratoryjnych
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow, 14
samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen
Przygotowanie projektu / eseju / itp., przygotowanie 10
si¢ do egzaminu / zaliczenia
Udziat w konsultacjach 6
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 60
samodzielna
z bezposrednim udzialem
Punkty ECTS za modul/przedmiot| hauczyciela akademickiego praca studenta
12 0.8




Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajec¢

Numer efektu PRZEDMIOTOWY Forma Metody Odniesienie do
uczenia sie EFEKT UCZENIA SIE zajeé SEilieE] Bl
stacjonarnej i zdalnej kierunkowego
WIEDZA
Wyjasnia Wzajerpne zaleznosci 1 odd;ialywania Egzamin pisemny/ustny 3-4 EU-K W01
EU-P_WO01  |zachodzace pomigdzy sektorem publicznym a W pytania opisowe
rynkiem. Opisuje specyfike funkcjonowania EU-K W03 EU-
nanctwa wzoledem cektara nryvwatneon K W09
Zna normy prawne z zakresu pomocy spotecznej, .
EU-P_WO02  |ochrony zdrowia, edukacji i ubezpieczef w EgZarTE)IgtgrgsigrgBI)g/gvs\;tg y 3-4 EU-K_W05
spotecznych oraz potrafi je zastosowaé w praktyce
[dentyfikuje gl fery akt Sci panstwa i -
EU-P_W03 e.n yiikuje g O.Wl.m Sfiry a WOSCLpanS wal W Egzamin pisemny/ustny 3-4 [EU-K_W05
zwigzane z nimi nieefektywnosci rynku. pytania opisowe
W.ymi.enia i opisuje rozne typy organizacji Egzan;)lgtgr:sigrggi);/g\i}g y 3-4
zajmujacych si¢ pomoca spoteczng, ochrona W+
UK-P_WO04  |zdrowia, ubezpieczeniami, dziatalnoscia Cuw Suma punktow z: - |EU-K_W05
edukacyjng i kulturalng, ocenia ich strukture i : pre&en;aqp m’ultlmeglalnej }?0
funkcjonowanie pKt ~cwiczen projektowyc
] . wykonywanych na zajeciach
50 pkt
UMIEJETNOSCI
EU-P UO1 Rozpoznaje nieefektywnosci funkcjonowania W Egzamin pisemny/ustny 3-4 [EU-K U01 EU-
- mechanizmu rynkowego i wyjasnia ich znaczenie pytania opisowe K_U06
dla sektora publicznego.
Egzamin pisemny/ustny 3-4
Identyfikuje kluczowe problemy spoteczne i W Spytanla 0£|§owe
. . . . + uma punktow z: -
EU-P_UO02 prOJe'ktUJe'adekwatne mechanizmy ich Cw.  Iprezentacii multimedialnej 50EU-K_U01
rozwigzania pkt -¢wiczen projektowych
wykonywanych na zajeciach
50 pkt
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Suma purik_t(')vszj _z:l- -
i Integruje zdobyta wiedze i umiejetnosci w celu . prezentacji multimedialnej i
EU-P_KO1 efektywnego wspotdziatania w spoteczenstwie. Cw. | pkt -éwiczef projektowych |EU-K_KO06
wykonywanych na zajeciach
50 pkt
Suma punktow z: -
EU-P K02 Potrafi pracowa¢ w grupie, uczestniczy¢ w Cw prezentacji multimedialnej 50EU-K K01 EU-
- dyskusji i broni¢ swoich argumentoéw + | pkt-¢wiczen projektowych K_K02
wykonywanych na zajeciach
50 pkt
Lp. Elementy skladowe Opis
sylabusu
1. |[Nazwa modulu / Rachunkowos$¢ finansowa
przedmiotu
2. NEzE] JEdnc,)Stkl . Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
prowadzacej przedmiot
3. |Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4 EKM.25.3.W / EKM.25.3.C

Jezyk przedmiotu

polski




Typ przedmiotu

obowigzkowy do zaliczenia semestru

7. [Rok studiow, semestr rok I, sem. 11
Imi¢ i nazwisko osoby
(os6b) prowadzacej .
8. przedmiot dr Lestaw Niemczyk (wyktady)
Imie i nazwisko osoby
(osob) egzaminujacej
9 badz udzielajacej jw.
zaliczenia
10. [Formula przedmiotu wyktad, ¢wiczenia
. Znajomo$¢ podstawowych zagadnien z zakresu rachunkowosci 1 sprawozdawczosci
11. (Wymagania wstepne finansowej.
12. |Liczba godzin zajeé Studia stacjonarne
dydaktycznych
Wyktad 15 godz., ¢wiczenia 30
13. [Liczba punktéow ECTS |3 EcTS
przypisana modulowi /
L Celem przedmiotu jest przedstawienie zaawansowanych zagadnien rachunkowosci
Zalozenia i cele modutu / |finansowej charakterystycznych dla duzych przedsigbiorstw (korporacji) oraz instytucji
14. |przedmiotu finansowych.
Metody podajace, studium przypadkdéw, ¢wiczenia obrachunkowe polegajace na
ksiggowaniu zaawansowanych operacji gospodarczych oraz fragmentarycznej prezentacji ich
15. [Metody dydaktyczne w sprawozdaniu finansowym.
Forma i warunki
zaliczenia przedmiotu, w
tym zasady dopuszczenia [Egzamin pisemny/ustny obejmujacy otwarte pytania opisowe oraz zadania obrachunkowe.
do egzaminu, zaliczenia z Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest pozytywna ocena z zaliczenia. Zaliczenie w
przedmiotu, a takze formie pisemnej sktadajace si¢ z kilku zadan obrachunkowych. Warunkiem uzyskania
forme i warunki pozytywnych ocen z przedmiotu (egzamin, zaliczenie) jest poprawne rozwigzanie min. 50%
16. [zaliczenia zadan (pytan).

Wyktady:

1. Etyka zawodu ksiggowego oraz polityka rachunkowosci przedsigbiorstwa.

2. Wycena aktywow 1 pasywow oraz ustalenie wyniku finansowego w Swietle prawa
bilansowego (UoR/MSR).

3. Problem wyceny kapitalow niefinansowych (kapitatu intelektualnego) w dobie gospodarki
opartej na wiedzy.

4. Rachunkowos$¢ instrumentdéw finansowych a rynki finansowe.

5. Odroczony podatek dochodowy.

6. Specyfika rachunkowosci instytucji finansowych.

7. Zasady oraz praktyka sporzadzania sprawozdan finansowych.




17.

Tresci merytoryczne
przedmiotu

Cwiczenia:

1. Dokumentacja polityki rachunkowosci.
2. Wycena aktywow i pasywow.

3. Klasyczne instrumentu finansowe.

4. Instrumenty pochodne (derywaty).

4. Nieruchomosci inwestycyjne.

5. Srodki trwate i wartosci niematerialne i prawne.
6. Utrata wartosci aktywow.

7. Leasing.

8. Rezerwy.

9. Rozliczenia migdzyokresowe.

10. Kontrakty dlugoterminowe.

11. Podatek odroczony.

12. Ustalenie wyniku finansowego.

13. Rachunkowos¢ bankow.

14. Rachunkowos¢ zaktadow ubezpieczen.
15 Snrawozdawezoéé finansowa

18.

Wiedza

WO0L1. Posiada wiedze z zakresu etyki zawodu ksiegowego oraz polityki rachunkowosci.

'WO02. Rozumie szczegdtowe zasady wyceny aktywow 1 pasywoOw oraz ustalania wyniku
finansowego w przedsigbiorstwach.

'WO03. Zna podstawy rachunkowosci instytucji finansowych (bankow i zaktadow
ubezpieczen).

W04. Rozumie problem niewydolnosci informacyjnej rachunkowosci w zakresie rzetelnej
wyceny i ujawniania kapitatow niefinansowych w dobie gospodarki opartej na wiedzy.

Umiejetnosci

Zamierzone efekty uczenia sie

UO1. Potrafi postugiwac si¢ ustawa o rachunkowosci w zakresie rozwigzywania biezacych
probleméw ksiggowych.

U02. Poprawnie dekretuje zaawansowane operacje gospodarcze charakterystyczne dla
duzego przedsigbiorstwa.

U03. Ujmuje na kontach ksiegowych podstawowe operacje gospodarcze wystepujace w
banku i zaktadzie ubezpieczen.

UO4. Potrafi sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe na podstawie informacji zawartych w
ksiggach rachunkowych.

Kompetencje

spoleczne

KO1. Potrafi postugiwac si¢ kategoriami rachunkowosci jako migdzynarodowym ,,jezykiem
biznesu”.

K02. Rozumie potrzeby w zakresie informacji ekonomicznej gtéwnych interesariuszy
przedsiebiorstwa.

KO03. Potrafi funkcjonowac jako specjalista ds. ksiggowosci w zespole rachunkowos$ci
korporacyjne;.

K04. Rozumie potrzebe ciagtego samodoskonalenia sie w dziedzinie rachunkowoSci.

19.

Wykaz literatury

podstawowej

i uzupelniajacej,
obowiazujacej do
zaliczenia danego
przedmiotu

Literatura podstawowa:

- Ustawa z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2018 roku poz. 395 z pdzn.
zm.)

- J. Pfaff (red.), Rachunkowosé finansowa z uwzglednieniem MSSF, PWN, Warszawa 2018.
- W. Gabrusewicz (red.), Rachunkowos¢ finansowa dla profesjonalistow,

SKwP, Warszawa 2011.

- L. Niemczyk, Kapital intelektualny w ksiggach rachunkowych oraz

sprawozdawczosci przedsigbiorstwa, wyd. Uniwersytet Rzeszowski,

Rzeszow 2015

Literatura uzupelniajaca:

- H. Buk (red.), Migdzynarodowe standardy rachunkowosci w praktyce, CeDeWu, Warszawa
2018.
- M. Kiedrowska (red.), Zaawansowana rachunkowosé¢ finansowa - zbior zadan,

'Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Poznan 2014.




BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie)

Forma nakladu pracy studenta (udzial w zajeciach, Obciazenie studenta [h]
aktywnoS$¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Studia stacjonarne
Aktywny udziat w wyktadach 15
Aktywny i systematyczny udzial w ¢wiczeniach 30

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow,

przygotowywanie do ¢wiczen, przygotowanie do 22
egzaminu / zaliczenia

Udziat w konsultacjach 13
Sumaryczne obcigzenie praca studental 80

samodzielna

z bezposrednim udziatem nauczyciela
Punkty ECTS za modul/przedmiot| akademickiego praca studenta
2,2 0,8

Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Metody
Forma
PRZEDMIOTOWY EFEKT ikacii
UCZENIA SIE L, Weryfl kaCJI Odniesienie do efektu
Numer efektu zajec stacjonarnej i
uczenia si¢ zdalnej kierunkowego
WIEDZA
EU-P_WOL1 quiada wiedze z zalqesg etyki ZaWOdl:l . Wyklad Egzamin EU-K_W09
ksiggowego oraz polityki rachunkowosci. .
pisemnv/ustnv
Rozumie szczegbtowe zasady wyceny aktywow i Egzamin
EU-P_W02 pasywow oraz ustalania wyniku finansowego w Wyktad . EU-K_W08
I pisemny/ustny
przedsiebiorstwach.
EU-P W03 [4na podstawy rachunkowosci instytucji Wyklad Egzamin EU-K W10
B finansowych (bankéw i zaktadéw ubezpieczen). i B
pisemnv/ustnv
Rozumie problem niewydolnosci informacyjne;j Egzamin
EU-P W04 [rachunkowosci w zakresie rzetelnej wyceny i Wyktad EU-K W11
- ujawniania kapitatow niefinansowych w dobie pisemny/ustny -
gospodarki opartej na wiedzy.
UMIEJETNOSCI
EU-P_U01 Potraﬁ poslug'lwac s1¢.ust?v§fq 0 rachunkow?sm W | Gwiczenia Zaliczenie EU-K_U05
zakresie rozwigzywania biezacych problemow
ksiecowvch _ _
EU-P_U02 Poprawnie dekretule Zaawansowane operaCJe Cwiczenia Zaliczenie EU-K_UOZ
gospodarcze charakterystyczne dla duzego
przedsigbiorstwa.
EU-P U3 | -Jmuje na kontach ksiggowych podstawowe Cwiczenia | Zaliczenie  [EU-K_U07
operacje gospodarcze wystgpujace w banku i
zakladzie ubezpieczen.
Potrafi sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe na o\ . . .
EU-P_U04 | odstawie informacji zawartych w ksicgach Cwiczenia Zaliczenie EU-K_Uo7
rachunkowych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EU-P_KO1 Potrafi postugiwac si¢ kategoriami rachunkowosci | yyktad ) Egzar}lint EU-K_K06
jako migdzynarodowym ,,jezykiem biznesu”. Cwiczenia pISZezm?Z/eLrjlsieny




Rozumie potrzeby w zakresie informacji Egzamin
EU-P_K02 ekonomicznej glownych interesariuszy Wyktad pisemny/ustny EU-K_KO5
przedsigbiorstwa. Zaliczenie
Potrafi funkcjonowac jako specjalista ds. Egzamin
EU-P_K03 ksiggowosci w zespole rachunkowosci Cwiczenia pisemny/ustny EU-K_KO02
korporacyjnej. Zaliczenie
Rozumie potrzebe cigglego samodoskonalenia si¢ Wyktad Egzamin
EU-P_K04 w dziedzinie rachunkowosci. Cwiczenia pisemny/ustny EU-K_KO01
Zaliczenie
‘p. | Elementy skladowe Opis
sylabusu
1. |Nazwa modulu/ Bankowo$¢ zaawansowana
przedmiotu
2. [Nazwa jednostki Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
prowadzacej przedmiot
3. |Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4. EKM.26.3.W / EKM.26.3.C
5. [Jezyk przedmiotu polski
6. |Typ przedmiotu obowigzkowy do zaliczenia semestru
7. |Rok studiéw, semestr rok Il, sem. Il
8. Iml,e I mazwisko osqby dr inz. Monika Krawczyk
(osob) prowadzacej
przedmiot
Imie¢ i nazwisko osoby
(osob) egzaminujacej
badz udzielajacej
9. [zaliczenia
w przypadku, gdy nie jest
nim osoba prowadzaca
dany przedmiot
10. [Formula przedmiotu wyktad, ¢wiczenia
11. [Wymagania wstepne Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczo$ci
finansowej. Znajomo$¢ podstaw dziatania instytucji finansowych.
12. [Liczba godzin zaje¢ Studia stacjonarne
dydaktycznych Wyktad 15 godz., ¢wiczenia 20
13, LlCZbi'l punktow E(;TS 3ECTS
przypisana modulowi /
nrzedmiotowi
14 Zalozenia i cele modutu /|Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami stuzgcymi identyfikacji i
" |przedmiotu rozumieniu proceséw zachodzacych w polskim i miedzynarodowym systemie bankowym.
15. |Metody dydaktyczne Metody podajace, studium przypaquw, prezent’aqa multimedialna, analiza tekstow z
dyskusja, praca w grupach (prezentacje studentow).
Forma i warunki
zaliczenia przedmiotu, w
(tjym zasad_y dopu§zcze_n|a Zaliczenie wyktadu - test pisemny
0 egzaminu, zaliczenia z
16. przedmiotu, a takze

forme i warunki
zaliczenia poszczegélnych
form zaje¢ wchodzacych
w zakres danego
przedmiotu

Zaliczenie ¢wiczen w formie wykonanej przez studentow prezentacji dotyczacej
wybranych bankow oraz rozwigzanych zadan problemowych




17.

TreSci merytoryczne
przedmiotu

Wyktady:

Struktura i przemiany wspotczesnego systemu bankowego. Znaczenie systemow
bankowych we wspotczesnych gospodarkach. Sektor bankowy w liczbach.

System bankowy w sieci bezpieczenstwa finansowego. Nadzor bankowy. System
gwarantowania depozytow - rozwigzania krajowe i mi¢dzynarodowe. Jednolita sie¢
bezpieczenstwa finansowego w UE.

Regulacje bazylejskie i adekwatnos$¢ kapitatowa bankow. Rola kapitatu whasnego. Polityka
dywidendowa bankow.

System zarzadzania ryzykiem w banku.

Rodzaje ryzyka w dziatalno$ci banku — identyfikacja, metodologia, pomiar, zarzadzanie.
Sekurytyzacja aktywow bankowych.

Resolution w banku..

Cwiczenia:

Proces podejmowania decyzji w banku centralnym. Analiza stop procentowych — wplyw na
produkty bankowe i klientow bankow.

Struktura bilansu i rachunku zyskow i strat banku komercyjnego. Zasady oceny kondycji
ekonomicznej banku.

Analiza struktury kapitatowej bankow. Kapitaty wlasne i wspotczynnik adekwatnosci
kapitalowej. Zasady kalkulacji wspotczynnikow kapitatowych

Kalkulacja optacalnosci produktow bankowych. Controlling w bankowosci.
Ryzyko bankowe - ryzyko kredytowe (case study).
Kalkulacja ryzyka rynkowego banku.

Prezentacje podstawowych charakterystyk wybranych bankow: prezentacje studentow.

18.

'WO1. Definiuje i opisuje reguty i sposob funkcjonowania bankow.

@ Wiedza 'WO02. Charakteryzuje role systemu bankowego w gospodarce i jego wplyw na stabilnos¢

E finansowaq.

S

5] UO1. Okresla czynniki determinujace sytuacje finansowa i pozycje rynkowa bankow z

; . .. |uwzglednieniem relacji rentownos$¢-ryzyko banku.

h Umiejetnosci

< UO02. Potrafi w przejrzysty sposob prezentowac wady i zalety poszczegdlnych instytucji

& bankowych.

=

E ) KO01. Wykazuje zainteresowanie dalszym pogtebianiem wiedzy i doskonaleniem

g Kompetencje  ymiejetnosci w zakresie funkcjonowania bankéw.

N

FE YT K02. Aktywnie uczestniczy w pracy grupowej poswieconej analizie podstawowych

charakterystyk bankow.

19.

Wykaz literatury
podstawowej i
uzupelniajacej,
obowiazujacej do
zaliczenia danego
przedmiotu

Literatura podstawowa:

1. 1. Zaleska M. (red.), Swiat bankowosci, Difin, Warszawa 2019;

2. 2. Iwanicz-Drozdowska M., Jaworski W.L., Szelggowska A., Bankowo$¢. Instytucje -
operacje - zarzadzanie, Poltext, Warszawa 2017

3. Capiga M., 2011, Finanse bankow, Wolters Kluwer.

Literatura uzupelniajaca:

1. Jaworski W.L., Zawadzka Z., 2004, Bankowos¢. Podrecznik akademicki, Poltext.

2. Gospodarowicz A., Nosowski A., (red.), 2012, Zarzadzanie instytucjami kredytowymi,
CHBeck.

3. lwanicz-Drozdowska M., 2010, Zarzgdzanie finansowe bankiem, PWE.

4. Zaleska M. (red.), 2012, Bankowo$¢, CH Beck.

5. Zrodta internetowe: dokumenty, raporty i regulacje prawne NBP, KNF oraz EBC.




BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)

Forma naktadu pracy studenta (udzial w zajeciach,

Obciazenie studenta [h]

aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Studia stacjonarne

Aktywny udzial w wyktadach 15
Aktywny i systematyczny udzial w ¢wiczeniach
audytoryjnych 20
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow,
przygotowywanie do ¢wiczen, przygotowanie do 32
egzaminu / zaliczenia
Udziat w konsultacjach 13

Sumaryczne obcigzenie praca studental 80

samodzielna
z bezposrednim udzialem
Punkty ECTS za modut/przedmiot| hauczyciela akademickiego praca studenta
1,8 1,2

Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Metody
PRZEDMIOTOWY EFEKT el ek Odniesienie do
UCZENIA SIE - efektu
Numer efektu zajec taci -
uczenia si¢ stacjonarnej | kierunkowego
zdalnej
WIEDZA
EU-P_WO01 |Definiuje i opisuje reguty i sposob Wyktad Test EU-K_W10
funkcjonowania bankow.
EU-P W02 [Charakteryzuje rolg¢ systemu bankowego w Wyktad Test EU-K W09
- gospodarce i jego wplyw na stabilno$¢ finansowa. -
UMIEJETNOSCI
Okresla czynniki determinujace sytuacje
EU-P_UO01  |finansowg i pozycje rynkowg bankow z Cwiczenia | Zaliczenie - projekt [EU-K_UQ7
uwzglednieniem relacji rentowno$é-ryzyko banku.
EU-P_U02  |Potrafi w przejrzysty sposob prezentowaé wady i | Cwiczenia | Zaliczenie - projekt [EU-K_U06
zalety poszczeg6lnych instytucji bankowych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
'Wykazuje zainteresowanie dalszym pogltebianiem Wyktad Test
EU-P_KO1  |wiedzy i doskonaleniem umiejetnosci w zakresie ) EU-K_KO01
funkcjonowania bankow. Cwiczenia | Zaliczenie - projekt
Aktywnie uczestniczy w pracy grupowej Test
EU-P_K02 po$wieconej analizie podstawowych Wyklad ) ) ) EU-K_K02
charakterystyk bankow. Zaliczenie - projekt




P. | Elementy skladowe sylabusu Opis
1. INazwa modulu / przedmiotu Symulacje biznesowe
2. |Nazwa jednostki prowadzacej |[Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. |[Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4. EKM.27.3.Wa / EKM.27.4.Wa
5. |Jezyk przedmiotu polski
6. |Typ przedmiotu Obowigzkowy do zaliczenia semestru
7. |Rok studiéow, semestr rok I, sem. I1i IV
8. Imig i nazwi§ko osob)-f (osob) dr Patrycja Pudto
prowadzacej przedmiot
Imi¢ i nazwisko osoby (0sé6b)
9 egzaminujacej badz udzielajacej iw
" |zaliczenia w przypadku, gdy nie [
jest nim osoba prowadzaca dany
przedmiot
10. [Formula przedmiotu warsztaty
Wiedza ogélna z zakresu znajomosci podstawowych elementéw mikro- i
11. (Wymagania wstepne makroekonomii, analizy rynku i marketingu, a takze rachunkowosci i finansow
12. |Liczba godzin zaje¢ Studia stacjonarne
dydaktycznych Wa-30
Liczba punktow ECTS ]
13. przypisana modulowi / Wa: 2ECTS
przedmiotowi
Celem procesu dydaktycznego jest wprowadzenie studentow w problematyke
aspektow teoretycznych i praktycznych zwigzanych z funkcjonowaniem biznesu.
14, |Zalozenia i cele modutu / Celem przedmiotu jest:
" |przedmiotu
- ¢wiczenie sztuki zarzgdzania finansami przedsigbiorstw,
- wykorzystane i rozwijanie wiedzy i kompetencji dotychczas posiadanych,
- ksztalcenie umieje¢tnosci oceny zdolnosci kredytowej firmy i osoby fizycznej
oraz oceny ryzyka finansowego,
- rozwijane umiejetnosci wspotdziatania w grupie i zespolowego podejmowania
decyzji.
15. |Metody dydaktyczne Blznesowg gra symulacyjna, prezentacja multimedialna, dyskusja, analiza
przypadkow, praca w grupach,
Forma i_ warunki zaliczenia Ustalenie oceny zaliczenia na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w
przedmiotu, w tym zasady trakcie semestru za okre$lone dzialania i efekty pracy studenta podczas gier
16. |dopuszczenia do egzaminu,

zaliczenia z przedmiotu, a takze
forme i warunki zaliczenia
poszczegolnych form zajeé
wchodzacych w zakres danego
przedmiotu

symulacyjnych. Prezentacja -oddanie dzienniczka decyzji wedtug podanego
Wzoru.




17. |Tresci merytoryczne przedmiotu

1. Zaktadanie dziatalno$ci gospodarczej - aspekty praktyczne.

2. Budowa strategii przedsigbiorstwa.

3. Gra wzajemnych powigzan migdzy marketingiem, produkcja a finansami.
Przedmiot jest symulacyjna gra finansowa. Gra symuluje dziatanie w
rzeczywistych warunkach gospodarki rynkowej - konkurencji i ryzyka. Gra jest
bardzo dobrym przyktadem realizacji koncepcji "Learning by action". Uczestnicy
Gry dziataja w zespotach tworzacych mini - zarzady przedsigbiorstw. Zespoty
konkuruja ze soba na rynkach przeprowadzajac operacje finansowe i podejmujac
decyzje zakupowe, produkcyjne, sprzedazowe i marketingowe. Zadaniem kazdego
zespolu jest najefektywniejsze prowadzenie organizacji w dtuzszym okresie.

18. 'WO01. Wyjasnia na czym polega strategia przedsigbiorstwa i jak ja si¢ ustala.
Wiedza
=1 'WO02. Wycigga konstruktywne wnioski na temat rozwoju i ksztattowania wartosci
= przedsigbiorstwa.
§ U01. Dobiera i wykorzystuje w praktycznym dzialaniu wtasciwe metody i techniki
s inicjowania powstawania i rozwoju przedsigbiorstwa.
£ Umiejetnosci
zg U02. Posiada umiejetnosci w zakresie identyfikacji zjawisk przyczynowo-
2 skutkowych w sytuacjach problemowych, wykorzystujac wiedze ekonomiczna.
(=]
N
Lo . 77 . .
aéa Kompetencje KO1. Zachowuje otwartosc, a takze pracuje w zespole.
N K02. Jest kreatywny w rozwigzywaniu problemdéw dotyczacych funkcjonowania
spoleczne organizacji

Wykaz literatury

podstawowej

19. i uzupehiajacej,
obowiazujacej do
zaliczenia danego

Literatura podstawowa:

1. Instrukcja zawierajaca opis i zasady symulacji biznesowej w formie materialow
powielanych, dostarczane przez prowadzacego.

2. Gamestorming: gry biznesowe dla innowatoréw / Dave Gray, Sunni Brown,
James Macanufo; przet. Justyna Slizewska.- Warszawa: Wolters Kluwer, 2015.

Literatura uzupehiajaca:
Warszawa 2011, o T
2. S. Kaczmarczyk, Badania marketingowe. Podstawy metodyczne, PWE,
Warszawa 2011,

N. Roubini, S. Mihm, Ekonomia kryzysu, Wolters Kluwer Polska,

przedmiotu Warszawa, 2011.
3. Ekonomika przedsigbiorstw, praca zbiorowa pod red. J. Engelhardta, CeDeWu,
Warszawa 2011.
4. Ekonomika przedsiebiorstw, praca zbiorowa pod red. J. Engelhardta, Ce De
Wu, Warszawa 2011.
5. Wspolczesne wyzwania dla przedsiebiorstw, praca zbiorowa pod red.
M. Aluchny, SGH, Warszawa 2010.
6. Wybrane problemy funkcjonowania przedsigbiorstw. Pr. zb. pod red. nauk. K.
Wietrzyk-Szczepkowska , Economicus, Szczecin 2007.
BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)
Forma naktfadu pracy studenta (udzial w zajeciach, Obciazenie studenta [h]
aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Studia stacjonarne
Aktywny udzial w ¢wiczeniach 30
Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen (w tym 10
przygotowanie do zaliczenia)
'Udziat w konsultacjach 20

Sumaryczne obcigzenie praca studenta 50




Punkty ECTS za modul/przedmiot|

z bezposrednim udzialem
nauczyciela akademickiego

samodzielna

praca studenta

1,6

0,4

Macierz oraz weryfikacja efektow uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Numer efektu Forma Metody weryfikacji Odniesienie do
uczenia sie PRZEDMIOTOWY EFEKT efektu
UCZENIA SIE zajec stacjonarnej i zdalnej
kierunkowedo
WIEDZA

'Wyjasnia na czym polega strategia

Oceny czgstkowe otrzymywane
w trakcie semestru za okreslone

EU-K W02

EU-P_WO01 dsicbiorstwa i iak ia sie ustal Wa dziatania i efekty pracy EU-K_W05
przedsigbiorstwa i jak ja si¢ ustala. studenta podczas gier
symulacyjnych. EU-K_W10
) o Oceny czastkowe otrzymywane
Wyciaga konstruktywne wnioski na temat w trakcie semestru za okreslone
EU-P_WO02 rozwoj.u i.kszta’ftowania wartosci Wa dzialania i efekty pracy EU-K_W10
przedsigbiorstwa. studenta podczas gier
symulacyjnych.
UMIEJETNOSCI
S . Oceny czastkowe
qulere} ! Wyk’o.rzystUJe W praktyc;nym otrzymywane w trakcie EU-K U04
dziataniu wlasciwe metody i techniki . S
EU-P_UO01 S ; M . Wa semestru za okre$lone dziatania
inicjowania powstawania i rozwoju .
o i efekty pracy studenta podczas [EU-K_U09
przedsigbiorstwa. . .
gier symulacyjnych.
Posiada umiejetnosci w zakresie Oceny czqstkowe.
EUp Loy dentyfikaci zjawisk przyczynowo- W otrzymywane w trakcie  |EU-K U04
wykorzystujac wiedze ekonomiczna. i efekty pracy studenta podczas -
gier symulacyjnych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EU-P_KO01 [Zachowuje otwartosc, a takze pracuje w Wa Prezentacja pogladow EU-K_K02
zespole.
Jest kreat i i
EU-P_KO02 e8! JTeayWity W rozwiazywantt Wa Prezentacja pogladow EU-K_KO05

problemoéw dotyczacych funkcjonowania
organizacji.




PRZEDMIOTY DO WYBORU

L

p. Elementy skladowe sylabusu Opis
1. [Nazwa modutu / przedmiotu Polityka ochrony srodowiska
2. |Nazwa jednostki prowadzacej [Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot - -
3. |Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4. EKM.29.3.K
5. Jezyk przedmiotu polski
6. |Typ przedmiotu Przedmiot do wyboru
7. |Rok studiéow, semestr rok 11, sem. Ill
g, [Imi¢ inazwisko osoby (0s6b) |ppop ins Mateusz Kaczmarski
prowadzacej przedmiot
9 Imi¢ i nazwisko osoby (0séb) .
" |egzaminujacej badz udzielajacej Jw.
zaliczenia
10. . konwersatorium
Formula przedmiotu
11. . brak
'Wymagania wstepne
12, |Liczba godzin zajec Studia stacjonarne K- 30
dydaktycznych
Li ktow ECT
13, |Liczba punktéw ECTS K: 3ECTS
przypisana modulowi /
przedmiotowi
14 [Zalozenia i cele modutu / Zapoznanie studentow z ekologicznymi uwarunkowaniami dziatalno$ci
" |przedmiotu gospodarczej, zasadami rozwoju zréownowazonego i instrumentami polityki ochrony
Srodowiska.
15 Omowienie wybrany zagadnien, studia literaturowe, metody podajace, studium
" IMetody dydaktyczne przypadku na przyktadzie wybranej gminy, starostwa, wojewodztwa
16 Forma i warunki zaliczenia Zaliczenie na podstawie przygotowanej i zaprezentowanej prezentacji z zakresu
" |przedmiotu, w tym zasady tematyki zaje¢
dopuszczenia do egzaminu,
Ekologiczne uwarunkowania dziatalno$ci gospodarcze;.
Relacje gospodarczo-srodowiskowe.
Ekonomia i srodowisko.
Podstawy wyceny dobr srodowiska.
Koncepcja rozwoju zrownowazonego.
'Wskazniki ekorozwoju.
&4 Zrédta informacji dla systemu zarzadzania $rodowiskiem.
Zasady skutecznej polityki ekologiczne;.
Ekonomiczne instrumenty ochrony §rodowiska.
Regulacje organizacyjne w ochronie srodowiska.
Instrumenty prawno-administracyjne w zarzadzaniu $rodowiskiem. Koncepcja
systemu zarzadzania srodowiskowego.
Tresci merytoryczne przedmiotu \Wymagania normy 1SO 14001.
18.

Wiedza

'WO01. Rozumie powigzania i zwiazki mi¢dzy zasobami naturalnymi oraz przeptywy
migdzy gospodarka a srodowiskiem.

'WO02. Rozumie i klasyfikuje warto$ci zasobow i1 ustug srodowiskowych.




o UO1. Analizuje i interpretuje rézne instrumenty zarzadzania srodowiskiem. U02.
E Wyjasnia skutki dziatan antropogennych w sferze zasobow naturalnych.

G Umiejetnosci

c:) UO3. Prezentuje i wyjasnia cele polityki ekologicznej na poziomie lokalnym i
z regionalnym.

o}

e KO1. Dostosowuje dziatalno$¢ gospodarczg do wymogdw srodowiskowych.

2 Kompetencje o , o )

E K02. Dopasowuje instrumenty zarzadzania srodowiskiem do celéw formutowanych
“é’ spoteczne w polityce ekologicznej.

]

N K03. Wartosciuje 1 wyjasnia relacje srodowiskowo-spoteczno- gospodarcze.

Wykaz literatury

podstawowej

19. |i uzupekhiajacej,
obowiazujacej do
zaliczenia danego

Literatura podstawowa:

1. Zarzadzanie srodowiskiem w Polsce / Bazyli Poskrobko, Tomasz Poskrobko.-
Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2012.
385. Wybrane aspekty ochrony srodowiska i zarzadzania srodowiskowego / Bozena

Gajdzik, Andrzej Wycislik.- Wyd. 2.- Gliwice : Wydawnictwo Politechniki Slaskiej,
2010.

2. Gospodarowanie zasobami Srodowiska : podstawy ekonomiki ochrony
Srodowiska : praca zbiorowa / Matgorzata Deszczka, Matgorzata Dworakowska,
Marta Gos, Marek Wasowicz ; pod red. Marka

Wasowicza.- Wyd. 2. popr. i uzup.- Warszawa : Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, 2014.

3. Gospodarka a srodowisko i ekologia / Red. Krzysztof Matachowski ;
Agnieszka Budziewicz-Guzlecka.- Wyd. 3 dodruk.- Warszawa : CeDeWu,
2012.

przedmiotu Literatura uzupehiajaca:
1. Programowanie ochrony srodowiska w gminie : Czyli jak skutecznie zaplanowaé
i wdrozy¢ gminny program ochrony $rodowiska / Arnold Bernaciak, Marcin
Spychata.- Poznan : Wydawnictwo Sorus, 2007.
2. Gospodarka ekologiczna : Na miar¢ Ziemi / Lester R. Brown ; przekt. Eugeniusz
Mozejko.- Warszawa : Ksigzka i Wiedza, 2003.
3. Obszary Natura 2000 w Polsce. 1, Obszary specjalnej ochrony ptakow / Grzegorz
Rakowski, Malgorzata Walczak, Malgorzata Smogorzewska ; Instytut Ochrony
Srodowiska - Panstwowy Instytut Badawczy.- Warszawa : Dzial Wydawnictw
I[nstytutu Ochrony Srodowiska - PIB, 2010.
BILANS PUNKTOW ECTS (obcigzenie praca studenta
Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, Obciazenie studenta [h]
aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Studia stacjonarne

Aktywny udziat w konwersatoriach 20

Samodzielne przygotowywanie si¢ do zaje¢ (w tym 35

przygotowanie do zaliczenia),

Tworcze wykonanie prezentacji 10

Udziat w konsultacjach 10

Sumaryczne obcigzenie pracg studental 75
z bezposrednim udziatem nauczyciela samodzielna

Punkty ECTS za modul/przedmiot

akademickiego
praca studenta

1,7 1,3




Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Metody
Forma L Odniesienie do
PRZEDMIOTOWY EFEKT UCZENIA SIE weryfikacji -
Numer efektu zajec : -
uczenia si¢ stacjonarneyi kierunkowego
zdalnej
WIEDZA
Rozumie powigzania i zwigzki miedzy zasobami wykonana i
EU-P_KO1 naturalnymi oraz przeptywy miedzy gospodarka al K przedstawiona EL-K_Wo1
srodowiskiem. prezentacja
) Rozumie i klasyfikuje wartoSci zasobow i ushug Wykonan_a i )
EU-P_K02 srodowiskowych. K przedstawiona EU-K_W05
prezentacja
UMIEJETNOSCI
EU-P UOL Analizuje i interpretuje rozne instrumenty zarzadzania K Wykonan_a : EU-K U07 EU-
- srodowiskiem. przedstawiona |k o9
prezentacja
EU-P_U02 Wyjas’nla skutki dziatan antropogennych w sferze K Wykonan.a I EU-K_U06
zasobow naturalnych. przedstawiona
prezentacia
Prezentuje i wyjasnia cele polityki ekologicznej na wykonana i
EU-P _ L K : EU-K
U-p_L03 poziomie lokalnym i regionalnym. przedstawiona |~
prezentacja
KOMPETENCJE SPOLECZNE
i Dostosowuje dziatalno$é gospodarcza do wymogow wykonana i i
EU-P_KO1 Srodowiskowych. K przedstawiona EU-K_KO4
prezentacja
i Dopasowuje instrumenty zarzadzania srodowiskiem do wykonana i i
EU-P_K02 celow formutowanych w polityce ekologicznej. K przedstawiona EU-K_K03
prezentacja
i WartoSciuje i wyjasnia relacje srodowiskowo- Wykonan_a [ )
EU-P_KO03 spoleczno-gospodarcze. K przedstawiona  [=-K-KO4
prezentacja
"p. Elementy skladowe sylabusu Opis
1. |[Nazwa modulu / przedmiotu Mentoring i coaching w biznesie
2. [Nazwa jednostki prowadzacej |Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. |Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4. EKM.46.3.K
5. Jezyk przedmiotu polski
6. [Typ przedmiotu Obowigzkowy do zaliczenia semestru
7. |Rok studiéw, semestr rok I, sem. Il
8. Imie i nazwi§k0 osoby (0séb) dr Jolanta Karolczuk
prowadzacej przedmiot
Imie i nazwisko osoby (0sé6b)
egzaminujacej badz udzielajacej
zaliczenia )
9. Jw.
w przypadku, gdy nie jest nim
osoba prowadzaca dany
przedmiot
10. |[Formula przedmiotu konwersatoria




11.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu komunikacji interpersonalne;

12. [Liczba godzin zajec Studia stacjonarne
dydaktycznych K-30

13, LlCZbi‘l punktow ‘ECTS 3 ECTS,
przypisana modulowi /]

przedmiotowi

14.

Zalozenia i cele modulu /

Podstawowym celem przedmiotu jest przekazanie studentom umiejetnosci bycia

przedmiotu g X . . .
mentorem w miejscu pracy. Narzgdzia coachingowe postuza do pracy z zespotami
roboczymi, pracownikami i rozwojem wtasnym
Narzgdzia audytoryjne, dyskusja moderowana, zestaw przyktadow do

15. |Metody dydaktyczne samodzielnego, grupowego opracowania przez studentow, studium przypadku,

konsultacje

16.

Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia z przedmiotu, a takze
forme i warunki zaliczenia

poszczegolnych form zajeé
wchodzacych w zakres danego
przedmiotu

Konwersatoria na zajeciach, ¢wiczenia projektowe (m.in. case study) oraz
kolokwium zaliczeniowe ($redniowazona ocena)

17.

TreSci merytoryczne przedmiotu

—_

. Zasoby ludzkie i spoteczne

. Efektywnos$¢ mentoringu i coachingu

. Mentoring i coaching w organizacjach

. Wprowadzanie w zycie coachingu i mentoringu

. Ewaluacja/analiza wynikow i uczenie si¢

. Role i odpowiedzialno$¢ w coachingu i mentoringu
. Superwizja w praktyce

. Coaching zespotowy

© o0 N O L B~ W N

. Coach-mentoring w ramach systemu i wptywy kultury

10. Technologia i zmiany osobowosciowe

18.

'WO1. Wyjasnia podstawowe pojecia z zakresu coachingu i mentoringu
Wiedza
=
w»
£
§ UO1. Umie zastosowa¢ narzedzia coachingowe i mentoringowe w pracy ze soba i
2 zespotami
E‘ UmiejetnosSci
& U02. Stosuje wzajemng superwizje
5]
]
§ U03.Stosuje metody ewaluacyjne, ocenia efekty pracy
L
] =
£ Kompetencje KO01.Nieustannie rozwija siebie i innych
N
NEmlei K02. Komunikuje si¢ ze srodowiskiem w sposdb coachingowi np. metoda pytan

Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

1. Eric Parsloe, Leedham Melville, Newell DianeCoaching i mentoring.

podstawowej

Podrecznik dla trenerow i mentoréw. PWN, Warszawa 2018


https://ebookpoint.pl/autorzy/eric-parsloe
https://ebookpoint.pl/autorzy/leedham-melville
https://ebookpoint.pl/autorzy/newell-diane

19. |i uzupelniajacej, 2. M.Taylor, S.Crabb, Coaching i mentoring biznesowy dla bystrzakéw, Helion,

obowiazujgcej do SA, 2018
zaliczenia danego

przedmiotu Literatura uzupehiajaca:

1. Harward Bussines, Coaching i mentoring. Wydawnictwo MT biznes, Warszawa

200A
Forma nakfadu pracy studenta (udzial w zajeciach, Obciazenie studenta [h]
aktywnoS$¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Studia stacjonarne

Aktywny udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych 30
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow,
przygotowywanie do ¢wiczen, przygotowanie do 40
legzaminu / zaliczenia
Udziat w konsultacjach 10

Sumaryczne obcigzenie praca studental 80

samodzielna
z bezposrednim udzialem
Punkty ECTS za modut/przedmiot| hauczyciela akademickiego praca
16 14

Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Numer efektu PRZEDMIOTOWY EFEKT Forma | Metody weryfikacji Odniesienie do
uczenia si¢ UCZENIA SIE L, . efektu
zajeé tradycyjne i zdalne
WIEDZA
EU-P_WOL Wyjasnia  podstawowe pojecia z  zakresu K Test EU-K W01

coachingu i mentoringu
EU-K_W02

UMIEJETNOSCI

Aktywnosc¢ na zajeciach, EU-K UO1

K ¢wiczenia projektowe
(m.in. case study) oraz

kolokwium zaliczeniowe

EU-P_UO01 Umie zastosowac narzg¢dzia coachingowe i

mentoringowe w pracy ze sobg 1 zespotami EU-K U02

Stosuje wzajemng superwizje Aktywnos¢ na zajeciach, EU-K U09

EU-P_U02 K ¢wiczenia projektowe
(m.in. case study) oraz

kolokwium zaliczeniowe

Aktywnos¢ na zajeciach, |z y_k o7

EU-P_U03  [Stosuje metody ewaluacyjne, ocenia efekty pracy K ¢wiczenia projektowe
(m.in. case study) oraz

kolokwium zaliczeniowe

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Egzamin pisemny
Aktywnosc¢ na zajeciach,
¢wiczenia projektowe
(m.in. case study) oraz
kolokwium zaliczeniowe

Nieustannie rozwija siebie i innych

EU-P_KO1 K EU-K K03

Egzamin pisemny
Aktywnos¢ na zajeciach,
Komunikuje si¢ ze srodowiskiem w sposob ¢wiczenia projektowe |[EU-K K05 EU-

coachingowi np. metoda pytan (m.in. case study) oraz |K_K06
kolokwium zaliczeniowe

EU-P_K02




Lp. |[Elementy sktadowe sylabusu Opis
1. INazwa modutu / przedmiotu Narzedzia informatyczne w dziale personalnym
2. INazwa jednostki prowadzacej Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
g Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4. EKM.39.4.Wa
5. Jezyk przedmiotu polski
6. Typ przedmiotu Przedmiot do wyboru
7. Rok studiow, semestr rok 1, sem. IV
8. st nazw1.sko osob.y (1) mgr Matgorzata Szeliga
prowadzacej przedmiot
Imi¢ i nazwisko osoby (0sob)
egzaminujacej badz udzielajace;j
0. zaliczenia jw.
w przypadku, gdy nie jest nim
osoba prowadzaca dany przedmiot
10. |Formuta przedmiotu warsztaty
11. [Wymagania wstepne Znajomos¢ zasad rachunkowosci, gospodarki kapitatem ludzkim
12.  |Liczba godzin zajec Studia stacjonarne
dydaktycznych Wa-30
13, Liczba pu.nktow EC.TS pr.zyplsana Wa: 3ECTS
modutowi / przedmiotowi
Celem przedmiotu jest uksztaltowanie u studentow praktycznych umiejetnosci
przeprowadzania operacji gospodarczych z wykorzystaniem programow
komputerowych, zachodzacych w organizacjach oraz sporzadzania i
14 Zalozenia i cele modutu / interpretowania sprawozdan kadrowo-ptacowych w formie graficznej, wyrobienie
" |przedmiotu umiejetnosci praktycznego wykorzystania wlasciwych narzedzi i technik do
rozwigzywania praktycznych potrzeb w zarzadzaniu. Przygotowanie do
postugiwania si¢ programem kadrowo- ptacowym. Uksztattowanie u studentow
wrazliwosci na postgpowanie zgodne z przepisami prawnymi i zasadami etyki
zawodowe] ksiegsowego.
I ctocly dlydaktyczne Prezentacja Ipultimedialna, dyskusja, analiza przypadkow, ¢wiczenia praktyczne z
wykorzystaniem programu kadrowo-ptacowego
Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
16, [Aaliczeniaz przedmiotu, atakze 17, qonia praktyczne z wykorzystaniem programu kadrowo-pacowego.

forme 1 warunki zaliczenia

poszczegolnych form zajec
wchodzacych w zakres danego
przedmiotu




Warsztaty:
'Wprowadzenie do informatyki w zarzadzaniu.

Zadania informatyki w zarzadzaniu, procesy algorytmiczne.

zaliczenia danego przedmiotu

7. |Tresci merytoryczne przedmiotu  |poqstawowe pojecia dotyczace informatyki i glowne filary informatyki. Struktura
systemu informacyjnego w organizacji.
'Wprowadzenie do obliczen finansowych, statystycznych, gromadzenie,
porzadkowanie i selekcjonowanie danych.
Elementy informatyzacji w zarzadzaniu.
18. \Wiedza 'WO01. Opisuje podstawowe pojecia i zasady informatyczne.
'WO02. Wymienia aktualne przepisy prawne w zakresie obliczen finansowych.
o UO1. Ewidencjonuje i interpretuje operacje gospodarcze zachodzace w organizacjach.
'% [ttt U02. Sporzadza i interpretuje sprawozdania finansowe organizacji przy uzyciu
§ programow komputerowych.
2 - - - :
i" KO1. Wykazuje otwarto$¢ na zmiany prawne i technologiczne zachodzace w
o Kompetencje dziatalno$ci gospodarcze;j.
=
Qo
S spofeczne K02. Wykazuje wrazliwo$é na postepowanie zgodne z przepisami prawnymi i
g zasadami etyki zawodowej zgodnie z ustawa.
N
Literatura podstawowa:
Banaszak Z., Klos S., Mleczko S., Zintegrowane systemy zarzadzania, PWE,
Warszawa, 2016.
Wykaz literatury podstawowej i |podrecznik uzytkowania wybranego programu kadrowo-ptacowego
19.  juzupehiajacej, obowigzujacej do

Literatura uzupehiajaca:

Bieniek Z., Informatyka w zarzadzaniu (wybrane zagadnienia), VIZJA Press&it
Warszawa 2009.

Flanczewski S., MS Office 2003 PL w biznesie, Tom | i Il, Helion Gliwice 2006.

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach,  [Obcigzenie studenta [h]

aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Studia stacjonarne
Aktywny udziat w warsztatach 30
Samodzielne i systematyczne przygotowywanie si¢ do 35
zaje¢ (w tym przygotowanie do zaliczenia)
Udziat w konsultacjach 10
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 75
z bezposrednim udzialem samodzielna

Punkty ECTS za modul/przedmiot

nauczyciela akademickiego
praca

1,7 1,3




Macierz oraz weryfikacja efektow uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Numer efektu [PRZEDMIOTOWY EFEKT UCZENIA [Forma |Metody weryfikacji Odniesienie do
uczenia si¢  [SIE : N : efektu
zajet stacjonarnej i zdalnej
WIEDZA
Opisuje podstawowe pojecia i zasady Zadania praktyczne Z ] ]
EU-P_WO01 informatyczne. Wa wykor?ystamem umiejetnosci  [EU-K_W11
obstugi programu finansowo-
]ICI'A(T(\\XVA(T[\
EU-P W02 \Wymienia aktualne przepisy prawne w Wa Zadania prak.tyczne Z ) . EU-K W03 EU-
- zakresie obliczen finansowych. wykor?ystamem umiejgtnosc K_W11
obstugi programu finansowo-
lrciacnvaca
UMIEJETNOSCI
Ewidencjonuje i interpretuje operacje Zadania praktyczne z EU-K U03 EU-
EU-P_UO1  |gospodarcze zachodzace w organizacjach | Wa  |wykorzystaniem umiejetnosci K U10
przy uzyciu programow komputerowych. obstugi programu finansowo- -
Leiocoauman
Sporzgdza i interpretuje sprawozdania Zadania praktyczne z EU-K U03 EU-
EU-P_U02 finansowe organizacji przy uzyciu Wa  |wykorzystaniem umiejetnosci K U10
programéw komputerowych. obstugi programu finansowo- -
Leiocouman
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Wykazuje otwarto$¢ na zmiany prawne i
EU'P_KOl technologiczne Zachodzqce W Wa Prezentacja poglqdéw EU'K_KOS
informatyce i dziatalno$ci gospodarczej.
EU-P_KO02 Wykazuje wraz-hwo-s cna poste;_p_o Wamie Wa  [Prezentacja pogladow EU-K_K04
zgodne z przepisami prawnymi i
zasadami etyki zawodowej.




IV SEMESTR

Elementy skladowe sylabusu Opis
Lp.
1. | Nazwa modulu / przedmiotu Analiza finansowa i controling
2. Nazwa J.edHOStkl prowadzacej Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. Studia stacjonarne
Kod przedmiotu
4. EKM.34.4.W /[ EKM.34.4.C
5. | Jezyk przedmiotu polski
6. | Typ przedmiotu obowigzkowy do zaliczenia semestru
7. | Rok studiow, semestr rok Il, sem. IV
8. Tmic i nazw1-s ko OSOb),’ (0s6b) dr inz. Monika Krawczyk
prowadzacej przedmiot
Imie¢ i nazwisko osoby (0sdb)
egzaminujacej badz
udzielajacej zaliczenia .
9. . . jw.
w przypadku, gdy nie jest nim
osoba prowadzaca dany
przedmiot
10. | Formula przedmiotu wyklad, ¢wiczenia
Dobre zrozumienie podstaw rachunkowosci, zarzadzania i marketingu.
11. | Wymagania wstepne Znajomos¢ podstawowych kategorii sprawozdawczych oraz narzedzi
ksiggowych.
" Liczba godzin zajeé Studia stacjonarne
dydaktycznych Wyktady 15 godz., ¢wiczenia 30 godz.
Liczba punktow ECTS
13. | przypisana modutowi / 4 ECTS
przedmiotowi
Prezentacja zwigzkow przyczynowo-skutkowych miedzy decyzjami
gospodarczymi a sytuacja ekonomiczng przedsiebiorstwa. Wypracowanie
... umiejetnosci korzystania z systemu informacyjnego rachunkowosci
Zalozenia i cele modulu / L . . . _—y
14. rzedmiotu (sprawozdawczos$ci finansowej) w procesie zarzadzania przedsigbiorstwem.
P Wypracowanie umiejetnosci wlasciwego doboru narzedzi analitycznych w
procesie decyzyjnym oraz wspomagania informacyjnego naczelnego
kierownictwa przedsicbiorstwa.
180 Metody dydaktyczne Tradycyjny wyktad. Cwiczenia obejmuja analize sprawozdan finansowych,

zadania obrachunkowe, studium przypadkéw.




16.

Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia z przedmiotu,

a takze forme i warunki
zaliczenia poszczegélnych
form zaje¢ wchodzacych

w zakres danego przedmiotu

Zaliczenie wyktadu w formie ustnej na podstawie prezentacji wynikoéw
analizy finansowej i dyskryminacyjnej. Zaliczenie ¢wiczen — aktywny udziat
w ¢wiczenia, wykonanie zadania projektowego, obecno$¢ na zajgciach.

17.

TresSci merytoryczne
przedmiotu

Wyktady:

1. Analiza finansowa jako narzedzie zarzadzania

. Sprawozdanie finansowe a efektywno$¢ przedsigbiorstwa

. Rentownos¢ i ptynnos¢ finansowa jako kryteria decyzyjne

. Controlling jako instrumentarium wspomagania zarzadzania

. Planowanie, kontrolowanie i korygowanie jako zakres controllingu
. Rachunek kosztéw w rachunkowosci oraz zarzadzaniu

. Etapy wdrazania controllingu w przedsi¢biorstwie

0 N N O B~ W

. Systematyczny pomiar rozwoju przedsigbiorstwa

Cwiczenia:

1. Wstepna analiza sprawozdania finansowego

. Analiza wskaznikowa

. Controlling strategiczny i zréwnowazona karta wynikow
. Analiza otoczenia i rynku

. Misja, wizja, cele, zadania, zasoby

. Planowanie strategiczne i operacyjne

. Budzetowanie w przedsigbiorstwie

. Rachunkowos¢ finansowa jako baza informacyjna controllingu

O© o0 3 o U1 b~ W N

. Zaktadowy plan kont i ewidencja kosztow

10. Organizacja procesu wytworczego a ewidencja ksiegowa
11. Koszty w procesie zarzadzania (podejmowanie decyz;ji)

12. Analiza progu rentownosci produkcji jednoasortymentowe;j
13. Analiza progu rentownosci produkcji wieloasortymentowej
14. Wynik finansowy i jego pomiar na potrzeby zarzadzania

15. Wielostopniowy rachunek wynikow (podejmowanie decyzji) —
jednostopniowy a wielostopniowy

18.

Wiedza

Zamierzone efekty uczenia si¢

WO1. Identyfikuje gtowne zalezno$ci przyczynowo-skutkowe wptywajace na
rentowno$¢ przedsigbiorstwa.

WO02. Rozumie istote ptynnosci finansowej przedsigbiorstwa w praktyce
zarzadzania.

WO03. Wymienia i charakteryzuje gtéwne metody, narzg¢dzia i techniki
obliczeniowe wykorzystywane w controllingu.

WO04. Wymienia i charakteryzuje metody i narze¢dzia analizy finansowej
wykorzystywane w procesie planowania




Umiejetnosci

UO1. Poprawnie wylicza i interpretuje wskazniki finansowe.

U02. Umiejetnie wykorzystuje system informacyjny rachunkowosci
finansowej do wspomagania procesu decyzyjnego w przedsigbiorstwie.

U03. Stosuje najwazniejsze narzedzia w zakresie planowania i kontroli
dziatalnos$ci przedsigbiorstwa.

U04. Formutuje propozycje optymalizujace dziatalnos$¢ przedsigbiorstwa.

Kompetencje spoteczne

KO01. Rozumie potrzeby informacyjne naczelnego kierownictwa
przedsigbiorstwa w procesie podejmowania decyz;ji.

KO02. Potrafi wspotpracowac z ksiggowym w zakresie pozyskania informacji
ekonomicznych.

KO03. Potrafi wspotpracowaé w ramach zespotu analitycznego.

K04. Potrafi przygotowywac¢ dokumenty oraz analizy na potrzeby zarzadzania
przedsigbiorstwem.

Wykaz literatury
podstawowej i uzupelniajacej,
obowiazujacej do zaliczenia
danego przedmiotu

19.

Literatura podstawowa:

1. G. Gotebiowski, A. Grycuk, A. Ttaczata, P. Wisniewski, Analiza finansowa
przedsiebiorstwa, Difin, Warszawa 2014.

2. E. Nowak (red.), Controlling dla menedzeréw, CeDeWu, Warszawa 2013.

3. M. Sierpinska, B. Niedbata, Controlling operacyjny w przedsigbiorstwie:
centra odpowiedzialnosci w teorii i praktyce, PWN, Warszawa 2013.

Literatura uzupehiajaca:

1. Kotowska B., Uzigbto A., Wyszkowska-Kaniewska O., Analiza finansowa

w przedsigbiorstwie. Przyklady, zadania i rozwigzania (wyd. 111 zmienione),
CeDeWu.PL, Warszawa 2013.

2. W. Naru¢, Planowanie finansowe efektywnym narzedziem zarzqdzania:
teoria i praktyka, Marina, Wroctaw 2013.

3. M. Dobija, Rachunkowos¢ zarzgdcza i controlling, PWN, Warszawa 2005.

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)

Forma nakfadu pracy studenta Obciazenie studenta [h]
(udziat w zajeciach, aktywnoiétc'p, ;rzygotowanie sprawozdania, St srefTT:

Aktywny udzial w wyktadach 15

Aktywny udziat w ¢wiczeniach audytoryjnych i laboratoryjnych 30
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow, samodzielne 15
przygotowywanie si¢ do ¢wiczen

Przygo.towanie_ projéktu / eseju / itp., przygotowanie si¢ do 10

egzaminu / zaliczenia

Udziat w konsultacjach 30
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 100

Punkty ECTS za modul/przedmiot | z bezposrednim udziatem samodzielna praca




nauczyciela
akademickiego

studenta

3,0

1,0

Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Metody
':f‘gll]fl: PRZEDMIOTOWY EFEKT Forma I Od”;:'ke:u'e do
ZENIA SI jeé . . .
uczenia sie UCZENIA SIE, zajec stacjonarnej | kierunkowego
zdalnej
WIEDZA
Egzamin
Zna metody i teorie wyjasniajace ztozone
EU-P_WO1 | zalezno$ci migdzy obiektami i zjawiskami Wyktad pisemny/ustny EU-K_W10
finanowymi
Rozumie istote ptynnosci finansowe;j Egzamin
EU-P_WO02 dsichi . v Wyktad EU-K_WO07
przedsigbiorstwa w praktyce zarzgdzania pisemny/ustny
Rozumie i charakteryzuje gtdwne metody, i Egzamin
EU-P_WO03 | teorie obliczeniowe wykorzystywane w Wyktad EU-K_WO07
controllingu pisemny/ustny
Wymienia i charakteryzuje metody i narzedzia Egzamin
EU-P_WO04 | analizy finansowej wykorzystywane w procesie Wyktad EU-K_WO07
planowania pisemny/ustny
UMIEJETNOSCI
. L . Lo Zaliczenie
EU-P_UO1 ]E’.oprawnle wylicza 1 interpretuje wskazniki Cwiczenia EU-K_U04
inansowe pisemne
Umiejetnie wykorzystuje system informacyjny Zaliczenie
EU-P_U02 | rachunkowosci finansowej do wspomagania Cwiczenia EU-K_U09
procesu decyzyjnego w przedsigbiorstwie pisemne
Stosuje najwazniejsze narzedzia w zakresie Zaliczenie
EU-P_UO03 | planowania i kontroli dziatalnosci Cwiczenia EU-K_U04
przedsigbiorstwa pisemne
Formutuje propozycje optymalizujace . Zaliczenie
EU-P_U04 dziatalnosé dsichi Cwiczenia EU-K_U06
ziatalno$¢ przedsigbiorstwa pisemne
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Rozumie potrzeby informacyjne naczelnego Egzamin
EK-P_KO1 | kierownictwa przedsigbiorstwa w procesie Wyktad EU-K_KO05
podejmowania decyzji pisemny/ustny
. . . . Zaliczenie
EK-p Koz | Potrafl wspdlpracowal z ksiggowym w zakresie |« 1o io EU-K_K02
- pozyskania informacji ekonomicznych pisemne -




Potrafi wspotpracowaé w ramach zespotu . Zaliczenie
EK-P_KO03 lit Cwiczenia EU-K_K02
analitycznego pisemne
, . Zaliczenie
EK-P_KO04 Potra{i prsygotow(ifzwa(.: dokuidn?n;}.l oraz analizy Cwiczenia EU-K_KO6
na potrzeby zarzadzania przedsi¢biorstwem pisemne
Lp. | Elementy skladowe sylabusu Opis

1. | Nazwa modulu / przedmiotu Rynek kapitatowy i pieni¢zny
2. Nazwa J.edHOStkl prowadzacej Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. Studia stacjonarne
Kod przedmiotu
4. EKM.35.4.W /EKM.35.4.C
5. | Jezyk przedmiotu polski
6. | Typ przedmiotu obowigzkowy do zaliczenia semestru
7. | Rok studiow, semestr rok Il, sem. IV
8. Imie i nazw1-sk0 osob)'l (osob) dr Lestaw Niemczyk
prowadzacej przedmiot
Imie i nazwisko osoby (0sdb)
egzaminujacej badz
udzielajacej zaliczenia .
9. .. . Jw.
w przypadku, gdy nie jest nim
osoba prowadzaca dany
przedmiot
10. | Formula przedmiotu wyktad, ¢wiczenia
BB vymagania wstepne Biegta znajomo$¢ podstawowych zagadnien z zakresu ekonomii, finanséw, prawa
gospodarczego.
" Lo cadain s Studia stacjonarne
dydaktycznych Wyklad 15 godz., éwiczenia 20 godz.
Liczba punktow ECTS
13. | przypisana modulowi / 4 ECTS
przedmiotowi
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdéw z problematyka rynku kapitalowego
Zalozenia i cele modutu / i pieni¢znego. Rynki te pelniz'; c'entral’nq I"OI.Q w zakresi§ alqkacji kapit.al.”u w -
14. rzedmiotu gospodarce. Celem ksztalcenia jest rowniez przekazanie wiedzy i umiejetnosci na
P temat instrumentéw finansowych, instytucji finansowych oraz strategii
inwestycyjnych.
Tradycyjny wyklad z elementami aktywowania studentéw pytaniami
15. | Metody dydaktyczne problemowymi. Cwiczenia obejmuja analize aktow prawnych, zadania

obrachunkowe, dyskusje w grupie, studium przypadku




16.

Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia z przedmiotu,

a takze forme i warunki
zaliczenia poszczegélnych
form zaje¢ wchodzacych

w zakres danego przedmiotu

Egzamin pisemny/ustny obejmujacy otwarte pytania opisowe. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu jest pozytywna ocena z zaliczenia. Zaliczenie w
formie pisemnej sktadajace si¢ z kilku zadan obrachunkowych. Warunkiem
uzyskania pozytywnych ocen z przedmiotu (egzamin, zaliczenie) jest poprawne
rozwigzanie min. 50% zadan (pytan).

17.

TreSci merytoryczne
przedmiotu

Wyktady:
1. Istota i podzial rynku finansowego.

2. Najwazniejsze segmenty rynku finansowego i ich znaczenie dla systemu
gospodarczego.

3. Instytucje nadzorujace, rozliczajace 1 posredniczace na rynku finansowym.
Podmioty rynku finansowego.

4. Instrumenty rynku finansowego.

5. Zasady obrotu instrumentami rynku pienieznego.

6. Podstawy prawne funkcjonowania rynku kapitatowego.
7. Rynek kapitatowy: pierwotny i wtorny; gietdowy i pozagietdowy.
8. Psychologia inwestowania.

Cwiczenia:

. Krzywa racjonalnego inwestora.

. Procent i ryzyko.

. Operacja oprocentowania.

. Operacja dyskontowania.

. Biezaca wartos¢ renty rocznej (annuities)

. Przyszta warto$¢ renty rocznej (annuities)

. Gielda papieréw wartosciowych jako forma rynku kapitalowego.
. Zasady funkcjonowania gietdy papierow warto$ciowych.

. Domy maklerskie.

0. Systemy notowan.
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11. Indeksy gietdowe.

12. Portfel aktywow finansowych.

13. Strategie inwestycyjne.

14. Nawyki finansowe a sztuka inwestowania.

15. Fundusze inwestycyjne.

16. Fundusze emerytalne.

17. Indywidualne konta zabezpieczenia emerytalnego.
18. Inwestycje alternatywne.

19. Nieruchomosci inwestycyjne.

20. Instrumenty pochodne.

18.

Wiedza

ZarTTET ZOTE ETEKTY
uczenia si¢

WOLI. Definiuje i wyjasnia zlozone kategorie rynku finansowego i kapitatowego.

WO02. Charakteryzuje gtowne grupy podmiotéw rynku finansowego oraz
konstrukcje prawno-finansowe instrumentéw rynku pieni¢znego i kapitatowego.

WO03. Rozpoznaje wzajemne powigzania i zalezno$ci zachodzace w sferze realnej
gospodarki i na rynkach finansowych.

WO04. Rozpoznaje i interpretuje procesy zachodzace na rynkach finansowych.




Umiejetnosci

UO1. Analizuje transakcje finansowe na rynkach kapitatowych.

U02. Poréwnuje makroekonomiczne skutki okreslonych decyzji inwestycyjnych
w zakresie mozliwo$ci pomnazania kapitatu.

U03. Przewiduje konsekwencje zmian w otoczeniu makroekonomicznym
i spotecznym.

U04. Stosuje w praktyce elementy rachunku wartosci pienigdza w czasie.

Kompetencje spoteczne

KO1. Posiada swiadomos$¢ ztozonosci problematyki rynkéw finansowych.
K02. Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu opinii dotyczacych informacji
ptynacych z rynkéw finansowych.

KO03. Akceptuje rézne perspektywy poznawcze zjawisk finansowych

i gospodarczych oraz formutuje whasne sady.

KO04. Posiada umiejetnos$¢ do wspoétdziatania z innymi oraz sprawno$c
komunikowania.

19.

Wykaz literatury
podstawowej i uzupelniajacej,
obowiazujacej do zaliczenia
danego przedmiotu

Literatura podstawowa:

- U. Banaszak-Soroka (red.), Rynki finansowe, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2012.
- F. Machlup, Gietda, kredyt, kapitat: fundamenty rynku papieréw
wartosciowych, Fijorr Publishing, Warszawa 2013

- S. Antkiewicz, Papiery wartoSciowe na rynku kapitalowym i pieni¢znym,
cedewu, Warszawa 2012

Literatura uzupekiajaca:
- K. Liberadzki, Dluzne papiery wartosciowe, Difin, Warszawa 2014

- Z. Dobosiewicz, Gielda, zasady dziatania, inwestorzy, rynki gietdowe, PWE,
Warszawa 2013.

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)

Forma nakfadu pracy studenta Obciagzenie studenta [h]

(udziat w zajeciach, aktywnosc¢, przygotowanie
sprawozdania, itp.)

Studia stacjonarne

Aktywny udziat w wyktadach 15
Aktywny udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych 20
i laboratoryjnych

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow, samodzielne 15
przygotowywanie si¢ do ¢wiczen

Przygotowanie projektu / eseju / itp., przygotowanie si¢ do 25
egzaminu / zaliczenia

Udziat w konsultacjach 25
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 100

Punkty ECTS za modul/przedmiot akademickiego

z bezposrednim udziatem

. samodzielna
nauczyciela

praca studenta

2,4 1,6




Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajec¢

Metody
Numer efektu PRZEDMIOTOWY EFEKT Forma TR Odn;ii'ket”l;e do
uczenia sie UCZENIA SIE zajec stacjonarnej i Kierlinkowego
zdalnej
WIEDZA
Definiuje i wyjasnia ztozone kategorie rynku Egzamin
EU-P_WO01 finansowego 1 kapitatowego. Wyktad EU-K_W02
pisemny/ustny
Charakteryzuje uwarunkowania ekonomiczne i Egzamin
EU-P_WO02 prawno-finansowe instrumentow rynku Wyktad EU-K_W10
pienieznego i kapitatowego. pisemny/ustny
Rozpoznaje wzajemne powigzania i zaleznoSci Egzamin
EU-P_WO03 zachodzace w sferze realnej gospodarki i na Wyktad EU-K_W03
rynkach finansowych. pisemny/ustny
Lo . Egzamin
EU-P_ W04 Rozpolina:]ef! mterpreturj]e procesy zachodzace Wyklad EU-K_WO03
na rynkach finansowych. pisemny/ustny
UMIEJETNOSCI
Analizuje transakcje finansowe na rynkach ) Zaliczenie
EU-P_UO1 kapitatlowych. Cwiczenia EU-K_U08
pisemne
Poréwnuje makroekonomiczne skutki Zaliczenie
EU-P_UO02 okreslonych decyzji inwestycyjnych w zakresie | Cwiczenia EU-K_U02
mozliwo$ci pomnazania kapitatu. pisemne
Przewiduje konsekwencje zmian w otoczeniu ) Zaliczenie
EU-P_U03 makroekonomicznym i spotecznym. Cwiczenia EU-K_U06
pisemne
. - Zaliczenie
EU-P_U04 Sj[osw zz w prakty?e elementy rachunku warto$ci Cwiczenia EU-K_U09
pieniadza w czasie. pisemne
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Posiada $wiadomos¢ ztozonosci problematyki Egzamin
EU-P_KO1 rynkéw finansowych. Wyktad EU-K_KO01
pisemny/ustny
Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu opinii Egzamin
EU-P_KO02 dotyczacych informacji ptynacych z rynkow Wyktad EU-K_KO05
finansowych. pisemny/ustny
Akcentuie ré3 Kt Zaliczenie
EU-P_KO03 AKCEpLU)e r0zNe perspektywy poznawcze Cwiczenia EU-K_KO06
zjawisk finansowych i gospodarczych oraz .
. pisemne
formutuje wilasne sady.
. S A . Zaliczenie
EU-P_KO4 Posiada umle_l,f;’tnosc dg WSpOlQZlalanla zinymi | L EU-K_K02
oraz sprawno$¢ komunikowania. pisemne




Lp. [Elementy skladowe sylabusu Opis
1. |Nazwa modutu / przedmiotu Doradztwo podatkowe
2. |Nazwa jednostki prowadzacej [Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. |Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4, EKM.36.4.W / EKM.36.4.C
5. Jezyk przedmiotu polski
6. |Typ przedmiotu obowigzkowy do zaliczenia semestru
7. |Rok studiéw, semestr rok Il, sem. IV
8 Imie i nazw1-sko osob)‘f (osob) Mgr Magdalena Gurgacz
prowadzacej przedmiot
9 Imi¢ i nazwisko osoby (0sé6b) -
egzaminujacej badz udzielajacej |
zaliczenia
10. Formula przedmiotu wyktad, ¢wiczenia
1 Znajomo$¢ podstawowych zagadnien ekonomicznych, ksiggowych, prawnych i
" [Wymagania wstepne podatkowych.
i : T . _
12. iczba godzin zaje¢ Studia stacjonarne
dydaktycznych
Wyktady 15 godz., ¢wiczenia 20 godz.
13, LlCZbi-l punktow ECTS 3 ECTS
przypisana modulowi /
nrzedmiaotowi _ i i i i
14 Zalozenia i cele modutu / INabycie umiejetnosci stosowania przepisow prawa podatkowego w praktyce
" |przedmiotu prowadzenia ksigg podatkowych przedsigbiorstwa oraz wstepne rozeznanie $ciezki
kariery w zawodzie doradcy podatkowego.
15 Tradycyjny wyktad. Cwiczenia obejmuja analize aktow prawnych, zadania
" |[Metody dydaktyczne obrachunkowe, studium przypadkéw, analize deklaracji podatkowych.
Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu, Egzamin pisemny/ustny obejmujacy otwarte pytania opisowe. Warunkiem
- - - . |dopuszczenia do egzaminu jest pozytywna ocena z zaliczenia. Zaliczenie w formie
16. zaliczenia z przedmiotu, a takze pisemne;j sktadajgce si¢ z testu oraz zadan obrachunkowych. Warunkiem uzyskania

forme i warunki zaliczenia

poszczegolnych form zajeé
wchodzacych w zakres danego

przedmiotu

pozytywnych ocen z przedmiotu (egzamin, zaliczenie) jest poprawne rozwigzanie
min. 50% zadan (pytan).




17.

Tresci merytoryczne przedmiotu

Wyktady:

1. Polski system prawa podatkowego

2. Ordynacja podatkowa i kodeks karny skarbowy

3. Problemy przedsigbiorcow z podatkami dochodowymi

4. Problemy przedsigbiorcow z podatkami posrednimi

5. Problemy przedsigbiorcow z podatkami kosztowymi

6. Egzaminy i praktyki zawodowe kandydatow na doradce podatkowego

7. Prawa 1 obowiazki doradcy podatkowego

8. Etyka, odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna i karna doradcy podatkowego Cwiczenia:
1. Formy dziatalno$ci gospodarczej a rodzaje ksiag podatkowych

2. Podatnik, ptatnik i inkasent a zobowigzanie podatkowe

3. Ogolne zasady prowadzenia i przechowywania dokumentacji finansowo -ksiggowej
4. Uproszczone formy ewidencji podatkowej

5. Podatkowa ksigzka przychodow i rozchodow

6. Ksiggi rachunkowe jako ksiegi podatkowe

7. Podatek od towarow i ustug i jednolity plik kontrolny

8. Zasady sporzadzania deklaracji podatkowych

9. Kontrola podatkowa przedsi¢biorcy

10. Pelnomocnictwo i przedstawicielstwo podatkowe

18.

Zamierzone efekty uczenia sie

Wiedza

WO0L1. Definiuje podstawowe kategorie prawa podatkowego.

WO02. Proponuje formy opodatkowania adekwatne do rozmiaru i przedmiotu
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

WO03. Przewiduje skutki podatkowe podstawowych decyzji gospodarczych w
przedsigbiorstwie.

'WO04. Zna potencjalne $ciezki rozwoju zawodowego dla 0sob specjalizujacych sie w
podatkach.

Umiejetnosci

UO1. Odnajduje w aktach prawnych artykuly zwigzane z konkretna sytuacja
podatkowa.

U02. Wskazuje podstawe opodatkowania w réznych podatkach.

U03. Oblicza podatek na podstawie hipotetycznych zatozen wyjsciowych. U04.
Wypelnia podstawowe deklaracje podatkowe.

Kompetencje

spoleczne

KO1. Rozumie wielkg odpowiedzialno$¢ zwigzang z prowadzeniem spraw
podatkowych klientow.

KO02. Wykazuje starannos¢ i rzetelnos¢ w prowadzeniu dokumentacji podatkowe;.
K03. Rozumie podstawowe standardy komunikacji z organami podatkowymi.

KO04. Potrafi racjonalnie prezentowac problem podatkowy oraz formutuje propozycje
okre§lonego rozwigzania podatkowego.




19.

Wykaz literatury podstawowej i
uzupelniajacej, obowiazujacej
do zaliczenia danego przedmiotu

Literatura podstawowa:

Ustawa z dnia 5 lipca 1996 r. o doradztwie podatkowym (Dz. U. z 2011 r., Nr 41,
poz.213 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2015 r., poz. 613)

K. Startek, K. Winiarska, Rachunkowo$¢ podatkowa. Zdania, pytania, testy, Wyd.
C.H. Beck sp. z 0.0., Warszawa 2014

Literatura uzupetniajaca:
I. Sobieska, Doradztwo podatkowe: funkcjonowanie i kierunki rozwoju,
Wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2012

D. Szczygiel, Zasady etyki doradcéw podatkowych, Forum Doradcéw Podatkowych,
Warszawa 2006

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach,
aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Obciazenie studenta [h]

Studia stacjonarne

Aktywny udzial w wyktadach 15
Udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych i 20
laboratoryjnych
Samodzielne i systematyczne studiowanie tematyki
wyktadow, samodzielne przygotowywanie si¢ do 17
cwiczen
Przygotowanie projektu / eseju / itp., przygotowanie 20
si¢ do egzaminu / zaliczenia
Udziat w konsultacjach 8
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 80
samodzielna
z bezposrednim udzialem
Punkty ECTS za modut/przedmiot| hauczyciela akademickiego praca
1,6 14

Macierz oraz weryfikacja efektow uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zaje¢
Metody
Forma o Odniesienie do
PRZEDMIOTOWY EFEKT UCZENIA SIE weryfikacji ofektu
Numer efektu zajec : .
. . stacjonarnej i .
uczenia si¢ . kierunkowego
zdalnej
WIEDZA
EU-P_WO1 Definiuje podstawowe kategorie prawa Wyklad Egzamm EU-K_W03
podatkowego pisemny/ustny
Proponuje formy opodatkowania adekwatne do Egzamin
EU-P_WO02  [rozmiaru i przedmiotu prowadzonej dziatalnosci  [Wyktad EU-K_WO07
gospodarczej pisemny/ustny




EU-P Wo3  Przewiduje skutki podatkowe podstawowych Wykdad Egzamin EU-K W10
decyzji gospodarczych w przedsigbiorstwie pisemny/ustny
Egzamin
EU-P_WO04  |Zna potencjalne $ciezki rozwoju zawodowego dla [Wyktad EU-K_W09
0sOb specjalizujacych si¢ w podatkach pisemny/ustny
UMIEJETNOSCI
EU-P_U01  [Odnajduje w aktach prawnych artykuty zwigzane z¢‘wiczenia  [Zadania EU-K_U05
konkretng sytuacja podatkowa
EU-P_UO02  |Wskazuje podstawe opodatkowania w réznych ~ |Cwiczenia [Zadania EU-K_U05
podatkach
EU-P_UO3 Oblicza podatek na podstawie hipotetycznych Cwiczenia |Zadania EU-K_U07
zatozen wyjsciowych
EU-P_U0O4  |Wypelnia podstawowe deklaracje podatkowe Cwiczenia |Zadania EU-K_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EU-P_KO1 Rozumie v&{ielka: odpowiedzialnos¢ zwiqzanq z Wyklad Egzamin EU-K_KO03
prowadzeniem spraw podatkowych klientow
pisemny/ustny
EU-P_K02 |Wykazuje starannos¢ i rzetelno$¢ w prowadzeniu |Cwiczenia  [Zadania EU-K_KO04
dokumentacji podatkowej
EU-P_KO3 Rozumle. podstawowe §tandardy komunikacji z Cwiczenia  |Zadania EU-K_KO5
organami podatkowymi
Potrafi racjonalnie prezentowaé problem . ) ]
EU-P_KO04 podatkowy oraz formutuje propozycje okreslonego Cwiczenia  Zadania EU-K_KO06
rozwigzania podatkowego
Lp. | Elementy skladowe sylabusu Opis
1. | Nazwa modulu / przedmiotu Logistyka w przedsiebiorstwach
2. Nazwa J.Edm)Stkl prowadzace] Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. Studia stacjonarne
Kod przedmiotu
4. EKM.37.4.W /EKM.37.4.C
5. | Jezyk przedmiotu polski
6. | Typ przedmiotu obowiagzkowy do zaliczenia semestru
7. | Rok studiow, semestr rok 11, sem. IV
8 Imie i nazw1.sk0 osoby.f (osob) dr Patrycja Pudio
prowadzacej przedmiot
Imie i nazwisko osoby (0sé6b)
egzaminujacej badz
udzielajacej zaliczenia .
9. .. . Jw.
w przypadku, gdy nie jest nim
osoba prowadzaca dany
przedmiot
10. | Formula przedmiotu wyktad, ¢wiczenia
11. | Wymagania wstepne Podstawy zarzadzania




Liczba godzin zajeé

Studia stacjonarne

12.
dydaktycznych W 15h. C 20h
Liczba punktéw ECTS
13. | przypisana modulowi / W-ECTS 1, C-ECTS 2
przedmiotowi
Celem przedmiotu jest zapoznanie si¢ z zadaniami i zakresem logistyki,
Zalozenia i cele modulu / prze.ply\i/ami. rzeczowyr’ni,. ﬁr.lansowym. il informacyjnymi. towarzys.zatc.ymi
14. rzedmiotu realizacji kazdego zamowienia w firmie. Ponadto studenci zapoznaja si¢
P Z metodami i narzedziami stosowanymi w celu lepszego zarzadzania produktem
logistycznym i procesami w logistyce
15. | Metody dydaktyczne Wyktad, dyskusja, studia przypadkow, gra symulacyjna, wizyta studyjna
Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu, Cwiczenia: uczestnictwo i ocena raportu z wizyty studyjnej, zliczenie gier
16 zaliczenia z przedmiotu, symulacyjnych. Srednia z w/w aktywnosci
" | a takze forme i warunki
zaliczenia poszczegolnych Wyktady: kolokwium pisemne z zadan i teorii z wyktadow
form zaje¢¢ wchodzacych
w zakres danego przedmiotu
Wyktady:
1. Logistyka — definicja, zakres, podziat, procesy logistyczne.
2. Konkurowanie przez logistyke, produkt logistyczny, koszty i zyski w logistyce.
3. Zarzadzanie zapasami i ich wptyw na bilans.
4. Zarzadzanie magazynem.
5. Wybrane metody i techniki zarzadzania logistycznego.
6. Outsourcing ustug logistycznych.
1 Tre$ci merytoryczne 7. Nowoczesne koncepcje i trendy w logistyce (e-logistyka, eurologistyka).
" | przedmiotu
Cwiczenia:
1. Produkt marketingowy a produkt logistyczny - ¢wiczenia
2. Zarzadzanie zapasami i ich wpltyw na bilans. Zarzadzanie magazynem —
¢wiczenia
3. Wybrane metody i techniki zarzadzania logistycznego- ¢wiczenia
4. Gra symulacyjna 1
5. Gra symulacyjna 2
6. Wizyta studyjna w wybranym przedsig¢biorstwie produkcyjnym.
@ WOI. Rozumie koncepcj¢ logistyki wykorzystywanej w przedsigbiorstwach.
2 Wiedza
‘= WO02. Zna podstawowe tendencje w rozwoju logistyki.
L
N
9
; U01. Planuje operacyjng dziatalnos$¢ logistyczng w podmiotach gospodarczych.
18. | =
“;“: U02. Postuguje si¢ wybranymi metodami w zarzadzaniu gospodarka materiatowa
%’ Umiejetnosci przedsiebiorstwa.
N
o
-“é’ U03. Potrafi wybra¢ dostawcg i przewoznika dla firmy na podstawie réznych
3 kryteriéw ograniczajacych.




Kompetencje spoleczne

KO01. Ma $wiadomos¢ korzystnego wplywu procesow logistycznych w dziatalnosci
gospodarczej podmiotoéw na srodowisko przyrodnicze.
KO02. Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy.

19.

Wykaz literatury
podstawowej i uzupelniajacej,
obowiazujgcej do zaliczenia
danego przedmiotu

Literatura podstawowa:

1. Kompedium wiedzy o logistyce/ Elzbieta Gotembska, Wyd. 4. Warszawa :
Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2019

2. Rachunek kosztow logistyki w zarzadzaniu przedsi¢biorstwem. Biernacki M.,
Kowalak R. UE we Wroctawiu. 2010

2. Logistyka w przedsigbiorstwie / Czestaw Skowronek, Zdzistaw Sarjusz-Wolski.-
Wyd. 5. zm.- Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2012.

3. Ekonomika logistyki / Teresa Tru$, Eugeniusz Januta.- Warszawa : Difin SA,
2010.

4. Spedycja : teoria, przyktady, ¢wiczenia / Adam Salomon.- Gdynia :
Wydawnictwo Akademii Morskiej, 2011.

Literatura uzupelniajaca:

1. Podstawy logistyki : Podrecznik dla uczniow technikum i szkoty policealnej /
Katarzyna Grzybowska- Warszawa : Difin SA, 2010

2. Logistyka : wybrane zagadnienia / [aut. Joanna Baran et al.].- Warszawa :
Wydawnictwo SGGW, 2008.

3. Zarzadzanie tancuchem dostaw : koncepcje, procedury, doswiadczenia / Jarostaw
Witkowski.- Wyd. 2. zm.- Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2010.

4. Podstawy logistyki : podrg¢cznik do ksztatcenia w zawodzie technik logistyk :
praca zbiorowa / [aut. Ireneusz Fechner et al.].- Poznan : Instytut Logistyki i
Magazynowania, 2006.

5. Czasopismo ,,Logistyka”.

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie studenta [h]
(udziat w zajeciach, aktywno$¢, przygotowanie . .
B e ey Studia stacjonarne
Aktywny udzial w wyktadach 15
Aktywny udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych 20
i laboratoryjnych
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow, 12
samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen
Przygotowanie projektu / eseju / itp., 20
przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia
Udziat w konsultacjach 13
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 80
Punkty ECTS za modut/przedmiot | z bezposrednim udzialem samodzielna praca




nauczyciela
akademickiego

studenta

1,8

1,2

Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Metody weryfikacji S
':flgsfl: PRZEDMIOTOWY EFEKT Forma Od”;:'ke:l:e do
o o UCZENIA SIE zajeé stacjonarnej i :
uczenia si¢ zdalnej kierunkowego
WIEDZA
. . C . wyniki gier
EU-P_WOL Rozumle.ko.ncepqq logistyki wykorzystywane;j W symulacyjnych EU-K_W10
w przedsigbiorstwach. .
kolokwium,
Ma wiedze, o trendach rozwojowych
najistotniejszych nowych osiagnieciach w EU-K_W02
EU-P_WO logistyce 1 wie wykorzysta¢ wiedze z zakresu W kolokwium
ekonomii, rachunkowosci do zarzgdzania w EU-K_WO03
logistyce
UMIEJETNOSCI
Raport z wizyty
. . . e studyjnej/case sudy
EU-P_U02 Planuje operacyjng dziatalno$¢ logistyczna C wyniki gier EU-K_U07
w podmiotach gospodarczych. :
symulacyjnych
kolokwium,
Raport z wizyty
Postuguje si¢ wybranymi metodami studyjnej/case study
EU-P_U06 | w zarzadzaniu gospodarka materiatowg C wyniki gier EU-K_U04
przedsigbiorstwa symulacyjnych
kolokwium,
Raport z wizyty
Potrafi wybraé¢ dostawce i przewoznika dla studyjnej/case study
EU-P_U09 | firmy na podstawie réznych kryteriow C wyniki gier EU-K_U09
ograniczajacych. symulacyjnych
kolokwium,
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Raport z wizyty
Ma $wiadomo$¢ korzystnego wptywu procesow studyjnej/case study
EU-P_KO02 | logistycznych w dziatalnosci gospodarczej w,C wyniki gier EU-K_KO04
podmiotéw na srodowisko przyrodnicze. symulacyjnych
kolokwium,
Raport z wizyty
o 4 ) studyjnej/case study
EU-P_KO5 Potraﬁ' myslec 1 dziata¢ w sposob W.C wyniki gier EU-K_KO6
przedsigbiorczy. :
symulacyjnych
kolokwium,




PRZEDMIOTY DO WYBORU

Lp.

Elementy skladowe sylabusu

Opis

Nazwa modutu / przedmiotu

Warsztaty pracy zespolowej

2. |Nazwa jednostki prowadzacej [Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. |Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4. EKM.33.3.Wa
5. Jezyk przedmiotu polski
6. |Typ przedmiotu Przedmiot do wyboru
7. |Rok studiéw, semestr rok 11, sem. Ill
8. |[Imie i nazwisko osoby (0s6b) dr Jolanta Karolczuk
9. [Imie i nazwisko osoby (0sé6b) jw.
10. [Formula przedmiotu warsztaty
11. [Wymagania wstepne brak
Liczba godzin zajec
12. [dydaktycznych Studia stacjonarne
Wa - 30
13. |[Liczba punktow ECTS 3 ECTS
Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchaczy z zasadami efektywnej pracy
o zespolowej. W ramach przedmiotu studenci zapoznaja si¢ m in. z rolami
Zalozenia i cele modutu / zespolowymi, stylami przewodzenia, sposobami motywacji w zespole czy
14. |przedmiotu strategiami rozwigzywania konfliktow
15. |Metody dydaktyczne Metody podajace, dyskusja, gra symulacyjna,
Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia z przedmiotu, a takze
forme i warunki zaliczenia
16. |poszczegélnych form zajeé Uczestnictwo 1 aktywno$¢ w warsztatach/¢wiczeniach , ocena z gry zespotowej
wchodzacvch w zakres danesa
Warsztaty:
1. Praca zespotowa a prac indywidualna, zasady budowania efektywnych zespotow
2. Indywidualne cechy osobowe a role w zespole, dobieranie ludzi do zespotu.
Konflikty w zespole
3. Style przewodzenia. Ocena i motywacja w zespole.
4. Gry zespotowe (efekt motyla, lider w zespole, itp.)
5. Gra poker osobowosciowy
6. Wyspa skarbow
7. Gra wywiadow
17. [Tresci merytoryczne przedmiotu 8. Warsztaty kierowania zespotem -wyjazd studyjny/lub case study
18. o Wiedza WO01. Student zna poszczegolne style przywodcze i ich stosowanie w zarzadzaniu
i zespotem i poszczegdlnych fazach rozwoju zespotu.
]
g
2 UmiejetnosSci UO1. Student potrafi zaplanowaé proces zmian i sposob ich wdrazania w zespole.
g
ko) , . , . . .
aga Kompetencje KOl.’Student potrafi efektywnie komgmkoyvac si¢ w zespole i zachowywaé w
S sposoOb asertywny, zgodny z zasadami etyki.
>}
g spoleczne KO02. Student potrafi inicjowaé dziatania i organizowac prace zespotu, delegowac
S uprawnienia i ocenia¢ postepy pracy
19 | Wykaz literatury | Literatura podstawowa:

podstawowej i uzupelniajacej,
obowigzujacej do zaliczenia

1. Efektywny zespot. Bielinska Inga, Jakubczynska Zofia, Wydawnictwo

Edgard, 2016.




danego przedmiotu 2. Efektywna komunikacja w zespole. Beata Rzepa, wydawnictwo
Edgard, 2012.

3. Jak zosta¢ skutecznym przywodca i polepszy¢ jakos¢ zycia,
Carnegie Dale, Wydawnictwo Helion 2019.

Literatura uzupelniajaca:

1. Szef, ktéry ma czas. Ewolucja zarzadzania - dziennik budowy
turkusowej firmy. Andrzej Jeznach, wspotpraca Wojciech Eichelberger,
Wydawnictwo; Onepress, 2017.

2.0d hierarchii do turkusu czyli jak zarzadza¢ w XXI wieku. Wzorek
Marek, Wydawnictwo Onepress, 2019.

2. Budowanie zespolow Malgorzata Kossowska, Iwona Sottysinska, ,
Wydawnictwo; Wolters Kluwer, 2011.

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, Obciazenie studenta [h]
aktywnoS$¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Studia stacjonarne
Aktywny udzial w warsztatach 30
Samodzielne i systematyczne przygotowywanie si¢ do 35

zaje¢ (w tym przygotowanie do zaliczenia)

Udziatl w konsultacjach 10
Sumaryczne obcigzenie pracg studental 75
samodzielna
z bezposrednim udziatem nauczyciela
Punkty ECTS za modul/przedmiot| akademickiego praca studenta
1,7 1,3

Macierz oraz weryfikacja efektow uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Numer 'efel.<tu Forma Metody weryfikacji Odniesienie do efektu
uczenia si¢ PRZEDMIOTOWY EFEKT : N : .
UCZENIA SIE 2ajeé stacjonarnej i zdalnej | Kkierunkowego
WIEDZA
i Zna podstawowe zasady poprawnej ., i i
EU-P_WO1 komunikacji werbalnej i niewerbalnej. Warsztaty Aktywnos¢, ocenaz - |EU-K W09 EU-K_W11
praktycznych umiejetnosci
EU-p W02 [£nardzne metody rozwigzywania Warsztaty |  Aktywnosé, ocenaz  [EU-K W09 EU-K_W11
- konfliktow. .. -
praktycznych umiejetno$ci
UMIEJETNOSCI
Posiada umiejetnoéci w zakresie ﬁktywno}s;é, ocenaz
EU-p_Uo1L  [Komunikacji interpersonainej i | warsztaty |P™ tycznych umiejetnosci EU-K_U09
[porozumiewania si¢ w sposob precyzyjny i
spjny.
. . L Lo Aktywnos¢, ocena z
Posiad t ’
EU-P_U02 051a. a ule?@ n0501.nengCJaCJ1 1 Warsztaty | praktycznych umiejetnodci EU-K_U09
rozwiazywania konfliktow.

KOMPETENCJE SPOLECZNE




Ma $§wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci w zakresie komunikacji

Aktywnos¢, ocena z

EU-P_K01 |interpersonalnej, rozumie potrzebg Warsztaty e , . |[EU-K_KO01
- . _ praktycznych umiejetnosci -
doksztatcania si¢ przez cate zycie oraz
rozwoju zawodowego i osobistego.
Ma $wiadomos$¢ okazywania szacunku
wobec Kklienta indywidualnego i zbiorowego
EU-P_K02 ! yw 9o 1 ZDIOTOWEGO) - rsztaty y EU-K_KO04
- stosujac zasady kultury w komunikacji Aktywnosc¢, ocena z -
werbalnej i niewerbalnej. praktycznych umiejetnosci
Jest §wiadomy roli dobrej komunikacji Aktywnos¢, ocenaz
EU-P_KO03  |migdzyludzkiej we wspotczesnym $wiecie i | Warsztaty |praktycznych umiejgtnosci [EU-K_KO02

miejscu pracy.

Lp. |Elementy sktadowe sylabusu Opis

1. Nazwa modutu / przedmiotu Analiza ekonomiczna przedsiebiorstw

2. Nazwa jednostki prowadzacej Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot

3. Kod przedmiotu Studia stacjonarne

4. EKM.40.4.K

5. Jezyk przedmiotu jezyk angielski, jezyk polski

6. Typ przedmiotu Przedmiot do wyboru

7. Rok studiow, semestr rok Il, sem. IV
Imie i nazwisko osoby (0s6b)

8. prowadzacej przedmiot dr Monika Krawczyk

Imie i nazwisko osoby (0s6b)

9. egzaminujacej badz udzielajacej  [JW-

zaliczenia
10.  |Formuta przedmiotu konwersatorium
Znajomos¢ podstaw mikroekonomii, znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie
11. [Wymagania wstepne B2 wg ESOKJ

12.  |Liczba godzin zajec

Studia stacjonarne K- 30

13.  |Liczba punktow ECTS przypisana

K:3ECTS

14.  |Zalozenia i cele modutu /

Celem przedmiotu jest rozwijanie kompetencji jezykowych studentow w zakresie

15. |Metody dydaktyczne

Metody podajace (wyktady, dyskusje, objasnienia).

16 poszczegolnych form zajec
" |wchodzacych w zakres danego

Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia z przedmiotu, a takze
forme 1 warunki zaliczenia

udziat w zajeciach.

Ocena koncowa za semestr uwzglednia:

prace pisemne, prezentacje ustne, zaliczenie koncowe,




17.  |Tresci merytoryczne przedmiotu

Pojecie, zakres i funkcje analizy.

Metody analizy ekonomicznej.

Bilans przedsigbiorstwa - wstgpna analiza bilansu.

Przeptywy pieni¢zne - wstgpna ocena gospodarowania srodkami pieni¢znymi.

Rachunek zyskow i strat - dynamika i struktura przychodow oraz kosztow.
'Wzorcowe uktady nierownosci.

Analiza wskaznikowa - pojecie, zadania.
Analiza rentownosci.

Analiza zadluzenia.

18. 'WO1. Definiuje rodzaje analizy, rozpoznaje roznice pomiedzy poszczegdlnymi
rodzajami analizy, ocenia dziatalno$¢ przedsiebiorstwa na podstawie wybranych
Wiedza grup wskaznikow.

'WO02. Dysponuje szerokim zasobem leksykalnym dziedziny jezyka biznesu

o pozwalajagcym na swobodng i ptynng interakcje w jezyku angielskim na temat

'% UO1. Wymienia, opisuje i rozréznia rodzaje analiz, grupy wskaznikow

N o . wykorzystywane do oceny réznych obszaréw dziatania podmiotu gospodarczego.

= Umiejetnosct

% U02. Umie plynnie i swobodnie komunikowa¢ si¢ w mowie i pismie w typowych

E sytuacjach w miejscu pracy wymagajacych postugiwania si¢ fachowym jezykiem.

=

]

g Kompetencje KO1. Rozumie potrzebe formutowania zadan, wspotpracuje w grupie.

g

N spoleczne K02. Rozumie potrzebe cigglego doskonalenia kompetencji jezykowych w zakresie

Wykaz literatury podstawowej i
19.  juzupehiajacej, obowigzujacej do
zaliczenia danego przedmiotu

Literatura podstawowa:

1. Swida D. (2017) English for Business and Politics Poltext.

2. MacKenzie lan, English for the Financial Sector Student's Book, Cambridge
University Press, 2019.

3. Materiaty ¢wiczeniowe prowadzacych konwersatorium.
Literatura uzupetiajaca:

1. Anna Skowronek-Mielczarek, Zdzistaw Leszczynski, Analiza dziatalnoéci i
rozwoju przedsiebiorstwa, PWE Warszawa 2008.

2. M. Sierpinska T. Jachna Ocena przedsiebiorstwa wedtug standardow swiatowych,
PWN Warszawa 2004.

BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)

Forma nakfadu pracy studenta (udzial w zajeciach, Obciazenie studenta [h]
aktywnos$¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Studia stacjonarne
Aktywny udzial w zajeciach 30
Konsultacje indywidualne 10
Systematyczne przygotowanie do zaje¢c, prac, kolokwiow 35
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 75
7 bezpo$rednim udzialem samodzielna

Punkty ECTS za modul/przedmiot

nauczyciela akademickiego
praca

1,6 14




Macierz oraz weryfikacja efektow uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Nume.r effaktu PRZEDMIOTOWY EFEKT UCZENIA SIE Forma |Metody weryfikacji Odniesienie do
uczenia si¢ efektu
zajec stacjonarnej i zdalnej
WIEDZA
Definiuje rodzaje analizy, rozpoznaje réznice
EU-P W02 [pomicdzy poszczegdlnymi rodzajami analizy, K Wyp0WI_edZ| ustne I pisemne, EU-K W03
- ocenia dziatalno$¢ przedsiebiorstwa na kolokwium -
podstawie wybranych grup wskaznikow.
Dysponuje szerokim zasobem leksykalnym
EU-P W02 dziedziny jezyka biznesu pozwalajgcym na K Wyp0W|_edZ| ustne I pisemne, EU-K Wo1
- swobodng i ptynng interakcje w jezyku kolokwium -
angielskim na temat wybranych zagadnien
cnacialichinznvich ,
UMIEJETNOSCI
'Wymienia, opisuje i rozréznia rodzaje o o
EU-P Uo1 [analiz, grupy wskaznikow wykorzystywane K Wyp0WI_edZ| ustne I pisemne, EU-K U02
h do oceny roznych obszardw dziatania kolokwium -
podmiotu gospodarczego.
Umie ptynnie i swobodnie komunikowaé o o
EU-P U02  |si¢ W mowie i pismie w typowych K Wypow!ed2| ustne i pisemne, [EU-K U1l EU-
h sytuacjach w miejscu pracy wymagajacych kolokwium K_U12
postugiwania si¢ fachowym jezykiem.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
EU-P_KO1  |Rozumie potrzebe formutowania zadan, K wypowiedzi ustne EU-K_KO02
wspolpracuje w grupie.
Rozumie potrzebe ciaglego doskonalenia
EU-P_KO2  |kompetencji jezykowych w zakresie jezyka K wypowiedzi ustne EU-K_KO01
biznesu i jego przydatnosci w zyciu
zawodowvm
Lp. |Elementy sktadowe sylabusu Opis
1. Nazwa modutu / przedmiotu ‘Wycena i ksztaltowanie wartosci przedsiebiorstwa
2. Nazwa jednostki prowadzacej Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. Kod przedmiotu Studia stacjonarne
4. EKM.42.4.K
5. Jezyk przedmiotu polski
6. Typ przedmiotu Przedmiot do wyboru
7. Rok studiow, semestr rok Il, sem. IV
3 Imie i nazwisko osoby (0sob) prof. ucz. dr hab. Tadeusz Ztoto
' prowadzacej przedmiot
Imie i nazwisko osoby (0sob)
egzaminujacej badz udzielajacej
0. zaliczenia jw.
w przypadku, gdy nie jest nim
osoba prowadzaca dany przedmiot
10. |Formula przedmiotu konwersatorium
11. |Wymagania wstgpne Zaliczone przedmioty: rachunkowo$¢, finanse przedsigbiorstw
12.  |Liczba godzin zajg¢ Studia stacjonarne

dydaktycznych

K-30




Liczba punktow ECTS przypisana

13. K: 3ECTS
modutowi / przedmiotowi
14.  |Zalozenia i cele modutu / Podstawowym celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw ze stosowanymi
przedmiotu metodami wyceny i zarzadzania warto$cia przedsiebiorstwa.
15.  |Metody dydaktyczne Me‘Fody podajqce - wyktad z elementami dyskusji, prezentacja multimedialna.
Cwiczenia problemowe.
Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
16. [ 1czep1a z prz.edm.lotu, ? takze Aktywnosc¢ na zajeciach, kolokwium zaliczeniowe.
forme i warunki zaliczenia
poszczegolnych form zajec
wchodzacych w zakres danego
przedmiotu
Koncepcja zarzadzania wartoscig przedsigbiorstwa.
Czynniki determinujace warto$¢ przedsigbiorstwa.
Finansowe aspekty tworzenia i oceny wartosci przedsi¢biorstwa.
17.  [Tresci merytoryczne przedmiotu |Pomiar efektywnosci zarzadzania przedsigbiorstwem.
Zakres i metody wyceny przedsi¢biorstwa.
Metody oceny warto$ci przedsicbiorstwa - zadania i praktyczne przyktady.
Metody wyceny przedsigbiorstw - zadania i przyktady.
\Wiedza 'WO1. Posiada wiedze z zakresu metod wyceny przedsigbiorstw oraz potrafi
zidentyfikowac czynniki ksztattujace warto$¢ przedsigbiorstwa.
2 — - - - -
£ : v
18. 3 Uigicnads uol1. ROZWIQZU}G problemy decyzyjne w zakresie czynnikow ksztattujacych wartosé
D przedsigbiorstwa.
g v
E» ,g Kompetencje KOI. Pptrgﬁ dokona¢ oceny wplywu czynniki otoczenia na warto$¢
E 9 przedsigbiorstwa.
& 8 [spofeczne
Literatura podstawowa:
'Wycena i ksztaltowanie wartosci przedsigbiorstwa. / Andrzej
Jaki. Wyd. Wolters Kluwer Polska SA, Warszawa, 2007.
'Wycena i zarzadzanie wartoscig przedsigbiorstwa. / Piotr Szczepankowski. Wyd.
Nauk. PWN, Warszawa, 2019.
\Wykaz literatury podstawowe;j i - dsiebiorstwa. Podeiéci . / Karolina D 1ska-7veadt
19, luzupekniajacej, obowiazujacej do ycena przedsigbiorstwa. Podejscie scenariuszowe. / Karolina Daszynska-Zygadto.

zaliczenia danego przedmiotu

Wyd. Nauk. PWN, Warszawa, 2019.
Literatura uzupelniajaca:

Metody podejmowania decyzji finansowych. Analiza przyktadow i przypadkow. /
Maria Sierpinska, Tomasz Jachna. Wyd. Nauk. PWN, Warszawa, 2007

Metody wyceny przedsigbiorstw - aspekty teoretyczne i praktyczne. / Malgorzata
Jaworek, Michat Buszko. Wyd. Nauk. Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun,

2017.




BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta

Forma naktadu pracy studenta (udzial w zajeciach,
aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Obcigzenie studenta [h]

Studia stacjonarne

Aktywny udzial w zajgciach 30
Samodzielne i systematyczne studiowanie tematyki 35
zajeC, przygotowywanie si¢ do ¢wiczen,
nrzveotowvwanie sie do zaliczenia nrzedmiotu
Udziat w konsultacjach 10
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 75
z bezposrednim udziatem samodzielna
Punkty ECTS za modut/przedmiot nauczyciela akademickiego -
1,7 1,3

Macierz oraz weryfikacja efektow uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé

Nume.r efgktu PRZEDMIOTOWY EFEKT UCZENIA SIE Forma |Metody weryfikacji Odniesienie do
uczenia si¢ efektu
zajec stacjonarnej i zdalnej
WIEDZA
EU-P WOL Posiad? v&fiedzq z zakresu metf)d wyceny K Aktywn.os'é na 'zajqci'ach, EU-K W02
- przedsigbiorstw oraz potrafi zidentyfikowaé kolokwium zaliczeniowe -
czvnniki ksztattuiace warto§é nrzedsiebiorstwa
UMIEJETNOSCI
EU-P UO1 Rozwigzuje problemy decyzyjne w zakresie K Aktywnosc¢ na zajeciach, |EU-K U02 EU-
- czynnikow ksztattujgcych wartosé kolokwium zaliczenioweK_U08
inrzedsiebiorstwa i __
EU-P_U02 Potraﬁ. quonac wyceny wartosci K Aktywn.osc na _zaje;c1.ach, EU-K_U07
przedsicbiorstwa. kolokwium zaliczeniowe
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
EK-P_KO1 Potrafi d(’)%(onac oc.:en.y wpltywu czynniki otoczenia K Aktmosc na _zaje;c1.ach, EU-K_KO05
na warto$¢ przedsigbiorstwa. kolokwium zaliczeniowe




Lp. | Elementy skladowe sylabusu Opis
1. | Nazwa modulu / przedmiotu Praktyka zawodowa
2. Nazwa J.edHOStkl prowadzacej Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot
3. Studia stacjonarne
Kod przedmiotu
4. EKM.44.1.PZ | EKM.44.2.PZ | EKM.44.3.PZ
5. | Jezyk przedmiotu polski
6. | Typ przedmiotu Obowigzkowy do zaliczenia toku studiow
7. | Rok studiow, semestr rok I: sem. 1i 2, rok Il: sem 3
) Tmic i nazwiske osaby (0s6b) Uczelniany Koordynator Praktyk Studenckich
prowadzacej przedmiot Zaktadowy Opiekun Praktyk
Imie¢ i nazwisko osoby (0sdb)
egzaminujacej badz
udzielajacej zaliczenia .
9. . . jw.
w przypadku, gdy nie jest nim
osoba prowadzaca dany
przedmiot
10. | Formula przedmiotu praktyka zawodowa
11. | Wymagania wstepne Odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, punktualno$é
Studia stacjonarne
160 godz. +
Liczba godzin zajeé
. .t
12 dydaktycznych 160 godz
160 godz. +
lacznie: 480 godz.
Liczba punktéw ECTS 6 ECTS+6 ECTS + 6 ECTS,
13. | przypisana modulowi /
przedmiotowi lacznie 18 ECTS
Celem praktyki jest zapoznanie studentow z prawidlowosciami, zasadami
... i warunkami pracy w poszczegdlnych komorkach organizacji zaréwno
Zalozenia i cele modutu / . . . . . . . L .
14. rzedmiotu W przedsiebiorstwach, jak i w innych instytucjach i1 organizacjach, a takze
P zdobywanie doswiadczenia w samodzielnym 1 zespotowym wykonywaniu
przydzielonych obowiazkéw w zaktadzie pracy.
obserwacja, analiza 1 interpretacja danych empirycznych, instruktaz, analiza
15. | Metody dydaktyczne przypadku,  praktyczny  udziat w  pracach  wybranych = komorek

przedsigbiorstwa/urzedu




16.

Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia z przedmiotu,

a takze forme i warunki
zaliczenia poszczegélnych
form zaje¢ wchodzacych

w zakres danego przedmiotu

Warunkiem zaliczenia praktyk jest uzyskanie pozytywnej oceny i opinii od patrona
praktyki (pracownika osrodka praktyk zajmujacego si¢ studentem) oraz zlozenie
dokumentacji praktyki (indywidualnego dzienniczka praktyk) opiekunowi praktyk.
Zaliczenia praktyk dokonuje koordynator praktyk w porozumieniu z opiekunem
praktyk na podstawie dokumentacji praktyki i jej oceny przez patrona.

Obowiazuje zaliczenie na ocen¢ po kazdym cyklu praktyk. Cykl praktyki obejmuje
160 godz. (tj. 1 miesigc). W trakcie ksztalcenia wystepuja trzy takie cykle.




17.

TreSci merytoryczne
przedmiotu

W trakcie odbywania praktyki zawodowej (1. cykl = 160 godz.) student I roku 1
semestru powinien zapoznac¢ sie:

- z funkcjonowaniem przedsigbiorstwa lub instytucji, w ktorej odbywana jest
praktyka (rodzaj dziatalnoéci, struktura organizacyjna, umocowanie prawne - akty
prawne, statutowe, regulaminy podmiotu, misja, wizja, cele ogélne i szczegotowe,
itp.) (WO01)

naby¢ umiejetnosci w:

- rozpoznawaniu, diagnozowania i rozwiazywania wybranych problemow
zawodowych wynikajacych ze stosunkow miedzyludzkich i wspotpracy migdzy
dziatami (UO1)

w zakresie kompetencji spolecznych:

- rozwija¢ cechy osobowe zwigzane z praca, takie jak obowigzkowos¢, sumiennosc,
punktualnos¢ (K01)

W zaleznos$ci od miejsca odbywania praktyki zawodowej (2. cykl = 160 godz.),
studenci I roku 2 semestru zapoznaja si¢ z nastepujacymi zagadnieniami:

- majatek jednostki, jej warto$¢, struktura i Zrodta finansowania,

- dokumentacja ksieggowa i ewidencjonowanie zdarzen gospodarczych w jednostce,
- przychody, koszty, wynik finansowy (dochody, wydatki, budzet) (WO01)

naby¢ umiejetnosci w zakresie

- obstugi podstawowych urzadzen i systemow/programoéw biurowych (UO1)

w zakresie kompetencji spolecznych:

- dba¢ o powierzone mienie i dobre imi¢ firmy, poprawne relacje migdzyludzkie,
wykazywa¢ odpowiedzialnos¢ i etyczne zachowanie (K01)

W zalezno$ci od miejsca odbywania praktyki zawodowej (3. cykl = 160 godz.),
studenci II roku 3 semestru zapoznajg si¢ z nastgpujacymi zagadnieniami:

- kontrolg wewnetrzng i audytem wewngetrznym w jednostce, strategia, planami
rozwoju i procesem planowania w jednostce, oraz

wspotpraca jednostki z otoczeniem blizszym i dalszym, ewentualnym

pozyskiwaniem $rodkow finansowych z UE oraz zdolno$cia absorpcyjng w tym
zakresie (WO01)

naby¢ umiejetnosci w zakresie:

- poprawnego obiegu dokumentéw, analizowania budzetu firmy, kosztow, strat,
zyskow, dochodow, amortyzacji, wskaznikow strategicznych, itd.,

przygotowac podstawowe dokumenty biurowo-ksiggowe, (wystawia¢ faktury,
dokonywac optat/przelewow), tworzy¢ plany rozwojowe, budowac profil
pracownika, przeprowadzi¢ proces rekrutacji i adaptacji pracownika) (U02, U03)

w zaKkresie kompetencji spolecznych:

rozpoznawac etapy tworzenia grupy — zapobiega¢ konfliktom, radzi¢ sobie ze
stresem, wspotuczestniczy¢ w budowaniu kultury organizacyjnej firmy,
motywowac innych (K02, K03)




Wiedza WO01. Zna mechanizmy funkcjonowania przedsigbiorstw/instytucji w praktyce.
UO1. Potrafi zrealizowa¢ zlecone proste zadania analityczne z zakresow
@ ekonomiczno-finansowych i pokrewnych zagadnien funkcjonowania
- przedsiebiorstwa/instytucji.
-
[
; Umiejetnosci U02. Komunikuje si¢ z osobami z réznych dziatéw i otoczenia w miejscu
z odbywania praktyki.
18. =
E U03. Potrafi doskonali¢ umiejetnosci rozpoznawania, diagnozowania
§ i rozwigzywania problemoéw zawodowych.
£
qé KO1. Organizuje czas pracy, mysli i dziata w sposob przedsigbiorczy, wykazuje
N etyczng postawe.
Kompetencje spoleczne | KO02. Potrafi pracowa¢ w zespole, jest otwarty na réznorodno$¢ pogladow na temat
konkretnego zjawiska spoteczno-gospodarczego wystepujacego w praktyce.
K03. Rozumie potrzebe cigglego zdobywania i poglebiania wiedzy wynikajace ze
zmienno$ci warunkow otoczenia.
Wykaz literatury Literatura podstawowa:
19. pOdSt,aWO\_NeJ ' uzuPe,man}ce]’ Regulamin praktyk studenckich UP im. Jana Grodka w Sanoku
obowiazujacej do zaliczenia
danego przedmiotu Dzienniczek praktyk
BILANS PUNKTOW ECTS (obciazenie praca studenta)
Forma nakfadu pracy studenta Obciazenie studenta [h]
(udziat w zajeciach, aktyw.no.éé, przygotowanie S SEeTETE
sprawozdania, itp.)
Zaangazowany dziat w praktykach zawodowych 480
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 480
“ beZpO.érednjm ud%ial.e m samodzielna praca studenta
. nauczyciela akademickiego
Punkty ECTS za modul/przedmiot
0,0 18,0
Macierz oraz weryfikacja efektow uczenia dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajeé
':fir;fur PRZEDMIOTOWY EFEKT Forma Metody Odn;:'ket”u'e do
. KSZTALCENIA zajeé weryfikacji* .
ksztalcenia kierunkowego
WIEDZA
Zaliczenie oceng
przez opiekuna
praktyk z ramienia
. . . ; . EU-K_W09
Zna mechanizmy funkcjonowania jednostki
EU-P_WO01 . . . PZ . o
przedsigbiorstw/instytucji w praktyce organizacyjnej, EU-K W10
weryfikowane przez -
opiekuna praktyk
z ramienia uczelni




UMIEJETNOSCI
Potrafi zrealizowa¢ zlecone proste zadania
. . . EU-K_U07
analityczne z zakresow ekonomiczno- -
EU-P_WO01 i h i pok h dnien Pz
inansowych i pokrewnych zagadniet Zaliczenie oceng EU-K_U08
funkcjonowania przedsigbiorstwa/instytucji. .
przez opiekuna
— . . . praktyk z ramienia EU-K _U03
EU-P_ W02 Komunlk_uje s1¢_z_osobam1 z rO@ych d21a_10w p7 jednostki -
i otoczenia w miejscu odbywania praktyki. organizacyjnej, EU-K_U10
weryfikowane przez
_ opiekuna praktyk | EU-K_U04
Potrafi doskonali¢ umiejetnosci rozpoznawania, 7 ramienia uczelni
EU-P_WO03 | diagnozowania i rozwigzywania problemow PZ EU-K_U07
zawodowych.
EU-K_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EU-P_KO1 Organl.zuj.e czas pracy, rn.ysh i dziata w sposob p7 EU-K_KO04
przedsigbiorczy, wykazuje etyczng postawe. Zaliczenie oceng
- - przez opiekuna
Potrafi pracowac¢ w zespole, jest otwarty na L
roznorodno$¢ pogladéw na temat konkretnego praktyk z ramienia
EU-P_KO02 .. Pz jednostki EU-K_KO02
zjawiska spoteczno-gospodarczego . L
wystepujacego w praktyce organizacyjnej,
Y ' weryfikowane przez
Rozumie potrzebe ciggtego zdobywania OpiEk_un? praktyk_
EU-P_KO03 | i pogtebiania wiedzy wynikajace ze zmiennosci Pz z ramienia uczelni EU-K_KO01
warunkow otoczenia.

*weryfikacja efektow uczenia w poszczegolnych cyklach (3 x 160 godz.) odbywa si¢ na zasadzie zadawania 3 pytan/zadan przez
opiekuna zawodowego, przy udziale lub wiedzy opiekuna uczelnianego z zakresu wiedzy (np. zadanie pytania, opis zagadnienia),
nabytych umiejetnosci (np. poprzez wykonanie polecenia) i z kompetencji spotecznych (np. rozwigzanie problemu). Wystawiona
oceng jest oceng taczna z konkretnego cyklu praktyk wpisana do Dziennika praktyk.



Elementy skladowe sylabusu

Opis

Nazwa modutu / przedmiotu

Seminarium dyplomowe

2. [(Nazwa jednostki prowadzacej (Instytut Nauk Spotecznych, Zaktad Ekonomii
przedmiot

3. |Kod przedmiotu Studia stacjonarne

4. EKM.45.3.S/E.45.4.S

5. |Jezyk przedmiotu polski

6. [Typ przedmiotu Obowigzkowy do zaliczenia roku studiow

7. |Rok studiéw, semestr rok I, sem. Il IV
Imi¢ i nazwisko osoby (0sé6b)

8. romotorzy prac dyplomowych
prowadzacej przedmiot P yp w Wy
Imi¢ i nazwisko osoby (0sé6b)

9 egzaminujacej badz udzielajacej iw

" |zaliczenia w przypadku, gdy nie |
jest nim osoba prowadzaca dany
przedmiot

10. [Formula przedmiotu seminarium

11. Wymagania wstepne brak

12 Liczba godzin zajeé Studia sst%cgonarne

" [dydaktycznych )
13 Liczba punktow ECTS S:4ECTS
" |przypisana modulowi /
nrzedmiotowi _ _ _ _ _

14. |Zalozenia i cele modutu / Przygotowanie i opracowanie pracy dyplomowej (magisterskiej)
przedmiotu

15. |Metody dydaktyczne Metody podajace (prezentacja, dyskusje, objasnienia, instruktaz).

Forma i warunki zaliczenia Aktywne uczestnictwo w zajeciach.

przedmiotu, w tym zasady

dopuszczenia do egzaminu, Biezace przedstawianie poszczegolnych czesci pracy.
zaliczenia z przedmiotu, a takze ) ) )

16, forma i warunki zaliczenia Prgca'l’ glyplo3n;owa 'Wlnéla by¢ zitwwrdzonal/dopuszczona dprze?z promczltora
poszczegolnych form zajeé gmpolz?%towe_ maja danego roku, w celu przeprowadzenia procedury|
wchodzacych w zakres danego ypiag -
przedmiotu
Tresci merytoryczne przedmiotu| Omowienie tematyki seminarium.

Przygotowanie zalozen poznawczo-metodycznych prac  dyplomowych.
Prezentacja przyktadowych prac dyplomowych.

Uktad i struktura treSci w pracach dyplomowych.

Omowienie techniki pisania pracy, zasady redakcji tekstu oraz jego
formatowania.

17.

Dyskusja nad wybranymi tematami prac dyplomowych oraz ich przedstawienie.
Okreslenie terenu badan, grup badawczych, zakresu tematyki.

Prezentacja oraz dyskusja zalozen koncepcyjnych poszczegdlnych prac. Pisemna
koncepcja pracy licencjackiej obejmujaca: temat, problemy i hipotezy badawcze,

uzasadnienie wyboru terenu badan.

Przyjecie koncepcji oraz planéw prac.




18.

'WO01. Wymienia i charakteryzuje réznorodne zrdédta informacji niezbedne do
podejmowania i prowadzenia biznesu.
Wiedza e . .

'WO02. Rozroznia metody statystyczne, ekonometryczne i informatyczne, jako
narzg¢dzia wspomagajace proces gospodarowania.

(>

E 'WO03. Rozpoznaje i ttumaczy prawa wlasnosci intelektualne;.

§ UO1. Wykorzystuje metody statystyczne, ekonometryczne i informatyczne oraz

g argumentuje ich wykorzystanie w procesie podejmowania decyzji.

1= Umiejetnosci ) o ) ) o ] .

é U02. Wyodrebnia zwigzki pomiedzy danymi, konstruuje i prezentuje wyniki.

Q

g U03. Analizuje problemy oraz zjawiska gospodarcze i spoteczne.

N

3 KO01. Komunikuje si¢ z otoczeniem W migjscu pracy i poza nim oraz przekazuje

g . swoja wiedzg przy uzyciu roznych srodkow przekazu informacji.

N Kompetencje
KO02. Weryfikuje swoje dziatania, postawy oraz poszukuje nowe lepsze rozwigzania.

spoleczne

KO03. Potrafi planowa¢ proces doskonalenia wtasnych kompetencji oraz okreslaé
swoje mocne i slabe strony.

19.

Wykaz literatury

podstawowej

i uzupelniajacej,
obowiazujacej do
zaliczenia danego
przedmiotu

Literatura podstawowa:

1. Stachak S., Podstawy metodologii nauk ekonomicznych, Difin, 2013.

2. Wojciechowska R., Przewodnik metodyczny pisania pracy dyplomowej, Difin,
2010.

3. Kwasniewska K., Jak pisaé prace dyplomowe. Wskazowki praktyczne,
Kujawsko-Pomorska Wyzsza Szkota w Bydgoszczy, 2017.

4. Zielinski J., Metodologia pracy naukowej, Aspra, 2012.

Literatura uzupekiajaca:

1. Karczmarek B., Nowak A., Op. Cit., czyli jak budowac przypisy
bibliograficzne. Poradnik metodyczny, Pita 2007.

2. Jo Billingham, Redagowanie tekstow, Warszawa 2006.

3. Przewodnik dla piszacych prace magisterskie w zakresie zarzadzania / Bogumita
Brycz, Tadeusz Dudycz.- Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2011.

BILANS PUNKTOW ECTS (obcigzenie pracg studenta

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach,
aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Obcigzenie studenta [h]
Studia stacjonarne

Aktywny udzial w seminarium dyplomowym 50
Samodzielne studiowanie tematyki seminarium 10
Systematyczny przeglad literatury tematycznej 20
Udziat w konsultacjach 20
Sumaryczne obcigzenie pracg studental 100
samodzielna
Z bezposrednim udziatem
Punkty ECTS za modul/przedmiot| nauczyciela akademickiego praca studenta
3,2 0,8

Macierz oraz weryfikacja efektéw uczenia dla modutu (przedmiotu) w odniesieniu do form zajec¢

Numer efektu
uczenia sie

PRZEDMIOTOWY EFEKT Forma
UCZENIA SIE efektu

Metody weryfikacji Odniesienie do

zajeé stacjonarnej i zdalnej

WIEDZA




Wymienia i charakteryzuje r6znorodne

Aktywne uczestnictwo w
zajeciach.

EU-P_WO01 [zrédta informacji niezbgdne do EU-K_W02
podejmowania i prowadzenia biznesu. Biezace przedstawianie
poszczegolnych czesci pracy
Rozréznia metody statystyczne, Aktywne uczestnictwo w
EU-P W02 [ekonometryczne i informatyczne, jako zajgciach. EU-K W06
— dzi . . o _
parzedzia wspomagajace proces Bictace pracdstavianic
poszczegolnych czesci pracy
Aktywne uczestnictwo w
e i sci zajeciach.
EU-P_W03 _Rozpozna]e 1 thumaczy prawa wtasnosci ¢ EU-K_W08
intelektualnej.
Biezace przedstawianie
poszczegolnych czesci pracy
UMIEJETNOSCI
Wykorzystuje metody statystyczne, Aktywne uczestnictwo w
k t iinf t zajeciach. EU-K U04
EU-P_UOl eKkonome ryc;ne I Informa yc%ne oraz '
argumentuje .|ch Wykgrzystanle w procesie Biezace przedstawianie EU-K_U09
podejmowania decyzji. poszczegolnych czgsci pracy
Aktywne uczestnictwo w
zajeciach.
EU-P_U02 ) o ) ) EU-K_U08
WYOerb_mf“ zwigzki .pomle;flz.y danymi, Biezgce przedstawianie
konstruuje i prezentuje wyniki. poszczegblnych czgsci pracy
Aktywne uczestnictwo w
zajeciach.
EU-P_UO03 L L EU-K_U07
Analizuje prqblemy oraz zjawiska Biezace przedstawianie
gospodarcze i spoleczne. poszczegolnych czgsci pracy
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Komunikuje si¢ z otoczeniem w miejscu Aktywne uczestnictwo w
EU-P_KO1  pracy i poza nim oraz przekazuje swojg zajeciach. EU-K_K02
wiedze przy uzyciu roznych srodkow
nrzoleazi infarmaceii Biezace przedstawianie
Aktywne uczestnictwo w
: ot zajeciach.
EU-P_KO02 Weryﬁkgje swoje dzialania, postawy oraz EU-K_KO05
poszukuje nowe lepsze rozwigzania. i L
Biezace przedstawianie
poszczegolnych czesci pracy
Aktywne uczestnictwo w
Potrafi planowa¢ proces doskonalenia YW .
. . . zajeciach.
EU-P_KO03  |wlasnych kompetencji oraz okresla¢ swoje EU-K_KO01

mocne i stabe strony.

Biezace przedstawianie
poszczegolnych czesci pracy







